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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПРОТОКОЛ №6 

24 марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6 

Форма проведения: очная. 

Место проведения: город Махачкала, пр. Имама Шамиля 66 б, кв. 1, 

офис Республиканской организации Общероссийского Профсоюза 

образования. 

 

Время проведения:     открытие – 10 часов 00 минут 

   закрытие – 13 часов 00 минут 

 

Председательствовал: Амиродинов Магомед Магомедсаидович – 

председатель Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования. 

 

Избрано в состав Президиума Дагестанской республиканской организации 

профсоюза работников народного образования и науки на Х Отчетно-выборной 

Конференции Дагестанской республиканской организации Профсоюза 

17.12.2024 г. - 17 человек. 

 

Присутствовали: 

1. Амиродинов Магомед Магомедсаидович - председатель 

Республиканской организации Профсоюза; 

2. Джахбаров Магомедшапи Абдулкадырович – директор ГКУ «ЦО ДОУР 

ЗОЖ»; 

3. Абдуллаев Гаджимурад Магомедович председатель СКС, председатель 

ППО работников и студентов ДГПУ. 

4. Зайцев Александр Иванович - заместитель председателя 

Махачкалинской городской организации Профсоюза; 

5. Пирилова Патимат Мансуровна - учитель дефектолог, председатель 

ППО  ДОУ «ЦРР д/с №44»  г. Махачкала; 

6 Адильханова Асият Камиловна - председатель Буйнакской городской 

организации Профсоюза; 

7. Исинов Адам Эседуллаевич - председатель Дагогниинской городской 

организации Профсоюза; 

8. Джамалавов Сиражутдин Мамаевич - председатель ППО работников и 

студентов ДГТУ; 
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9. Полозкова Елена Николаевна - председатель ОППО работников  и 

студентов Республиканского ПТК г. Махачкалы; 

10. Рамазанова Залина Магомедрашидовна - председатель ППО 

работников Дагестанского института развития образования (ДИРО); 

11. Магомедсаидов Мансур Амирудинович – заместитель председателя - 

главный правовой инспектор аппарата Республиканской организации 

Профсоюза; 

12. Кадиева Динара Шемевовна - председатель Кизилюртовской районной 

организации Профсоюза 

 

Лист регистрации членов Президиума присутствующих на заседании 

Президиума прилагается на 2 листах (приложение №1). 

 

Работники аппарата Республиканской организации Профсоюза: 

Алиханов Магомед Ражбодинович – заведующий финансовым отделом 

аппарата Дагестанской республиканской организации Профсоюза; 

Идрисов Магомед Мусаевич – заведующий организационным отделом 

аппарата Дагестанской республиканской организации Профсоюза; 

Костина Инна Александровна – специалист по информационной работе 

аппарата Дагестанской республиканской организации Профсоюза; 

Алиэскерова Нуцалай Исайевна – специалист по работе с молодыми 

специалистами Дагестанской республиканской организации Профсоюза. 

 

Запись заседания Президиума  имеется в формате аудиофайла. 

 

Председательствующий Амиродинов Магомед Магомедсаидович – 

председатель Дагестанской республиканской организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки РФ: 

 

Добрый день. На заседании Президиума отсутствуют: 

 1. Далгатова Аида Османгаджиевна – заместитель министра образования и 

науки Республики Дагестан; 

2. Васкаева Раисат Магомедзагировна – председатель Левашинской 

районной организации Профсоюза;  

3. Рамазанова Камила Эрзимановна - студентка биологического 

факультета ДГУ; 

4. Нохманова Кавсарат Абдурахмановна председатель Бабаюртовской 

районной организации Профсоюза; 

5. Гаджиев Расул Ризванович - председатель Махачкалинской городской 

организации Профсоюза. 

 

Приглашенные:  

2. Дибиргаджиев Магомед Гаджиевич –председатель ППО работников и 

студентов профессионально-педагогического колледжа им. Р.Г. Гамзатова. 

 

Председательствующий Амиродинов Магомед Магомедсаидович:  
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Уважаемые члены Президиума! Нам нужно избрать секретаря заседания 

Президиума. Предлагаю на эту должность кандидатуру Полозковой Елены 

Николаевны - председателя объединенной профсоюзной организации ДПТК. 

Какие будут замечания по данному предложению? (Голоса из зала: «Нет»). 

В таком случае ставлю на голосование. Кто за кандидатуру Полосковой  Е.Н. 

прошу голосовать.  

«ЗА» - 12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет. Спасибо! 

 

Секретарь заседания Президиума Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза избран единогласно. 

 

Председательствующий - Амиродинов Магомед Магомедсаидович: 

Сделаю краткий отчет о работе, проделанной Республиканской 

организацией Профсоюза за первый  квартал 2026 года: 

1. Сегодня идет открытие конкурса «Лучший учитель родных языков и 

родной литературы», где Республиканская организация Профсоюза является 

соучредителем. Также с 26.01.2026 г. по 07.02.2026 г. в республике прошел 

конкурс «Учитель года». В этом году не было зональных этапов конкурса, 

участие могли принять все желающие. Но 7 кандидатур Республиканская 

организация Профсоюза отклонила, так как они не являлись членами 

Профсоюза. В самом положении конкурса прописан данный пункт.  

2. Прошли курсы с 11 по 13 февраля в г. Санкт-Петербурге: 1. - 

председателей региональных ревкомиссий (от Дагестана приняла участие 

Алиева Диляра Кахидовна и я, как член ревкомиссии Общероссийского 

Профсоюза образования); 2 – курсы повышения квалификации для 

председателей территориальных организаций Профсоюза ( приняли участие 

Акушинской РОП, Кулинской РОП, Кизилюртовской ГОП и Хасавюртовской 

ГОП). 

3. Состоялся 11 Съезд Общероссийского Профсоюза образования. 

Председателем была вновь избрана Солодилова Л.А. и также сроком на 1 год.  

4. Республиканская организация Профсоюза совместно с Министерством 

образования РД провела конкурс «Арктур». На участие в конкурсе было заявлено 

11 человек, приняли участие – 9 человек. Победители примут участие во 

Всероссийском финальном этапе конкурса в г. Москве.  

5. В декабре 2025 г. – январе 2026 г. Республиканская организация 

Профсоюза сдавала отчеты в ЦС Профсоюза. Отчеты были сданы своевременно. 

Перед сдачей, каждый отчет был утвержден Президиумом как ранее принятый. 

6. Председатель Союза ФПРД заключил со Счетной палатой договор о 

проверке всех нас. Это незаконно. Мы не являемся их структурным 

подразделением. Мы работаем в соответствии с Уставом Общероссийского 

Профсоюза образования. 

 

Председательствующий - Амиродинов Магомед Магомедсаидович:  

На заседание Президиума предлагается следующая повестка дня: 

1. О внутрисоюзной работе в ППО работников и студентов профессионально-

педагогического колледжа им. Р.Г. Гамзатова; 
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2. О выполнении постановления Президиума Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. 

Пр. №3 «О состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования»; 

3. Об утверждения Реестра Дагестанской республиканской организации 

профессионального союза работников народного образования и науки РФ; 

4. О внесении изменений в формы сметы и исполнения сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза, сводного финансового отчета о доходах и расходах 

организаций Профсоюза по форме 1 ПБ и об утверждении формы корректировки сметы 

доходов и расходов организации Профсоюза; 

5. О подведении итогов оценки эффективности деятельности профсоюзной 

организации по реализации уставных задач, согласно Паспорту территориальной 

организации – 2025; 

6. О награждении победителя и призеров по итогам оценки эффективности 

деятельности профсоюзной организации по реализации уставных задач, согласно 

Паспорту территориальной организации; 

7. О созыве V заседания Комитета Дагестанской республиканской организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации; 

8. О представлении к награждению Почетной грамотой Профсоюза 

председателей ТОП, ППО и членов Профсоюза за активную работу по социально-

экономической защите прав и профессиональных интересов работников образования; 

9. Об оказании материальной помощи членам профсоюза; 

10. Об утверждении списка членов Оргкомитета (жюри) и счетной комиссии 

Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026»; 

11. О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза работников ГКОУ РД «ГГИМХО»; 

12. Об премировании председателей территориальных организаций 

Профсоюза и ОППО вузов; 

 

Ранее принятые постановления: 

13 21.01.2026 г. Об итогах правозащитной работы за 2025 год; 

14 21.01.2026 г. О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза Махтиева А.С.; 

15 22.01.2026 г. О работе городских, районных, вузовских, ссузовских и 

других организаций профсоюза по охране труда за 2025 год; 

16 27.01.2026 г. О статистических показателях на 01.01.2026 г. районных, 

городских, вузовских, ссузовских и других организаций по 

итогам наполнения АИС Профсоюза и утверждение 

сводного статистического отчета формы 1-СП; 

17 30.01.2026 г. Об оказании материальной помощи на лечение; 

18 05.02.2026 г. Об итогах коллективно-договорной кампании за 2025 год 

19 06.02.2026 г. Об утверждении сметы расходов Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза работников 

народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканской школы студенческого актива 
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1. СЛУШАЛИ: Идрисова Магомеда Мусаевича – заведующего 

организационным отделом Республиканской организации Профсоюза «О 

внутрисоюзной работе в ППО работников и студентов профессионально-

педагогического колледжа им. Р.Г. Гамзатова»: 

 

Проверка состояния внутрисоюзной работы первичной профсоюзной 

организации работников и студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический 

колледж им. Р. Гамзатова» проводилась с 26 по 27 февраля 2026 г. в соответствии с 

планом работы Дагестанской республиканской организации Общероссийского 

Профсоюза образования на I-е полугодие 2026 года. 

«ПРАВОЗАЩИТНИК»; 

20 08.02.2026 г. Об оказании финансовой помощи Профкому ДГУ на 

организацию и проведение турнира по волейболу «Кубок 

ректора», посвященный 95-летию ДГУ; 

21 17.02.2026 г. Об оказании материальной помощи в связи с юбилеем; 

22 24.02.2026 г. О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза Исакова Р.И.; 

23 24.02.2026 г. О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников образования 

Табасаранского района; 

24 24.02.2026 г. Об оказании материальной помощи на лечение; 

25 24.02.2026 г. Об оказании материальной помощи участнику СВО 

Ахтынский район; 

26 26.02.2026 г. О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников образования 

Хасавюртовского района; 

27 04.03.2026 г. Об оказании материальной помощи победителю и призерам 

Республиканского конкурса «Учитель года Республики 

Дагестан - 2026»; 

28 12.03.2026 г. Об оказании материальной помощи в связи с юбилеем; 

29 14.03.2026 г. Об оказании финансовой помощи профкому ДГПУ на 

оказание материальной помощи профактиву; 

30 16.03.2026 г. Об оказании материальной помощи; 

31 16.03.2026 г. Об оказании материальной помощи победителям 

Регионального этапа Всероссийского профессионального 

конкурса «Арктур»; 

32 17.03.2026 г. О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников образования города 

Хасавюрта; 

33 23.04.2026 г. Об утверждении сметы расходов Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза работников 

народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканского конкурса «Лучший 

профсоюзный лидер - 2026». 
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Со времен объединения первичной профсоюзной организации преподавателей 

и сотрудников колледжа и первичной профсоюзной организации студентов колледжа 

25 ноября 2021 года первичную профсоюзную организацию работников и студентов 

возглавляет Дибиргаджиев Магомед Гаджиевич, который является членом КС 

председателей ППО СПО Общероссийского Профсоюза образования от РД. 

Дибиргаджиев М. Г. также является и членом КРК Дагестанской РОП.  

Штатных работников в ППО работников и студентов колледжа им. Р. Гамзатова 

один человек – председатель, внештатным казначеем в ППО работников и студентов 

колледжа работает Шамилова Хаибат Тагировна, которая является бухгалтером 

колледжа. На день проверки в профсоюзном комитете имелись данные по 

кандидатурам на резерв заместителей председателя ППО работников и студентов 

колледжа:  

- Абидова Камила Гусейновна, член профсоюзного комитета ППО работников 

и студентов колледжа – резерв на председателя ППО; 

- Меджидов СапиюлаБасирович, заместитель председателя ППО от 

работников; 

- Джамалутдинов Алин Пахрудитдинович, заместитель председателя ППО от 

студентов. 

В ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. Гамзатова» 

работает 145 человек (преподавателей и сотрудников) и все они являются членами 

Профсоюза. Таким образом, профсоюзный охват среди работников составляет 100%. 

Студентов на дневном госбюджетном отделении составляет 864человек и все они 

также являются членами Профсоюза. Студентов обучающихся на дневном 

госбюджетном отделении в колледже не имеется. Таким образом, общий охват 

профсоюзным членством работников и студентов в ППО 100 %.  

Сравнительный анализ последних данных численности работников и 

обучающихся на 27.03.2026 года и статистических данных на 01.01.2026 года (стат. 

отчета 3СП) показал, что среди работников расхождений в численности не имеются. 

А среди студентов имелись незначительные расхождения в численности (869 человек 

на 01.01.2026 г. и 864 человек на 27.03.2026 г.), что объясняется движением (текучкой) 

среди работников и обучающихся.  

Учёт членов Профсоюза в ППО колледжа ведётся в соответствии 

установленными правилами. Учет работников и студентов – членов Профсоюза 

ведется в электронном виде, все необходимые данные на работников членов 

Профсоюза внесены в АИС Общероссийского Профсоюза образования.  

В ППО работников и студентов колледжа процент профсоюзного взноса от 

работников составляет 1%, от студентов – 1%. Профсоюзный комитет ППО имеет в 

своем составе 13 человек, из которых 9 человек (вместе с председателем) работников 

и 4 студентов. Для более эффективной деятельности ППО работников и студентов 

колледжа по представительству и защите прав членов Профсоюза при профсоюзном 

комитете созданы и функционируют четыре комиссий: 

1. Комиссия по социально-экономической защите и охране труда (председатель 

С.Б. Меджидов);  

2. Комиссия по культурно-массовой работе (председатель С. О. Агаева); 

3. Комиссия по организационно-массовой работе (председатель К. Г. Aбидова); 

4. Комиссия по трудовым спорам (председатель С. М. Магомедова); 
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При ППО работников и студентов колледжа функционирует контрольно-

ревизионная комиссия в составе 3 человек: А.М. Магомедова, А.М. Махмудова и З.Т 

Бекиляевой. Председатель – А.М. Магомедов, преподаватель биологии. Данная 

комиссия была избрана на отчетно-выборной конференции ППО работников и 

студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. Гамзатова». 

При проверке данное постановление имелось в наличии составленное в соответствии 

с установленным образцом.  

На день проверки в профсоюзном комитете колледжа имелись в отдельной 

папке списки членов выборных органов, комиссий профсоюзного комитета, а также 

студенческого актива. 

ППО работников и студентов колледжа строит свою деятельность на основе 

Устава Профсоюза и плана профсоюзной организации, который составляется на один 

календарный год. В плане работы ППО работников и студентов колледжа имеются 

некоторые недостатки. В частности, план работы ППО колледжа структурно неверно 

построен, т.е. сначала должны быть перечислены заседания профсоюзного комитета, 

а затем уже мероприятия по направлениям профсоюзной работы. 

Вместе с тем необходимо обратить внимание, что комитет Дагестанской РОП 

на своем заседании от 04.02.2026 года принял новое постановление под №4-3«О 

примерных регламентах комитета территориальных (районных, городских) 

организации и профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации». 

Исходя из этого, профсоюзному комитету ППО колледжа необходимо утвердить 

новый регламент своей работы. 

Наличие Коллективного договора и приложений к нему, а также других 

локальных правовых актов(«Положение об оплате труда работников колледжа», 

«Положение о стимулирующих выплатах», «Правила внутреннего распорядка» и др.) 

дает возможность профсоюзному комитету колледжа в целом удовлетворительно 

осуществлять работу по социально-экономической поддержке работников и 

студентов.  

Вопросы выплаты заработной платы, стипендий, пособий и т.д. всегда 

находятся под контролем профсоюзного комитета. В колледже до 15 числа каждого 

месяца перечисляется аванс, а до конца месяца – заработная плата работникам и 

стипендия студентам. Задержек по выплатам заработной платы и стипендий за 

последние годы не было. 

Назначение и выплата стипендий, а также материальной помощи студентам в 

колледже производятся на основе «Положения о стипендиальном обеспечении и 

других формах материальной поддержки студентов», принятого на педагогическом 

совете колледжа от 07.09.2022. Данный документ разработан в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Дагестан. 

Из 689 студентов обучающихся на дневном госбюджетном отделении в 

колледже, 355 студентов получают академическую стипендию (академическую и 

повышенную). Повышенную академическую стипендию в размере 1500 рублей 

получают 89 студентов. Социальную стипендию в размере 939 рублей получают 111 

студентов. Таким образом, стипендию получают 466 студентов, что составляет 

67,63% от общего количества обучающихся. 

Профсоюзный комитет ППО совместно с администрацией колледжа проводит 

различные культурно-массовые и спортивные мероприятия для членов Профсоюза 
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(работников и студентов), в частности, вечера отдыха, посвящённые Новому году, 23 

февраля, 8 Марта, поездки на природу и другие.  

Финансовая работа в ППО работников и студентов колледжа ведётся 

удовлетворительно. ППО колледжа строит свою финансовую деятельность на основе 

Устава Профсоюза и Сметы доходов и расходов, которая составляется на каждый год. 

В частности, на культурно-массовые и спортивные мероприятия для работников и 

студентов в 2025 году из кассы ППО работников и студентов было израсходовано 193 

тыс. рублей, а на оказание помощи членам Профсоюза – 124 тыс. рублей. 

В ППО проводится определённая информационная работа. В основном члены 

Профсоюза получают информацию через председателя профсоюзного комитета и 

своих председателей профбюро. Однако, для более эффективной работы в данном 

направлении, на наш взгляд, следует создать в мессенджере «Макс» группу 

профсоюзных активистов ППО работников и студентов колледжа. 

ППО работников и студентов колледжа практически всегда своевременно 

представляет в аппарат Дагестанской РОП годовые отчеты и другую запрашиваемую 

информацию.  

Таким образом, можно заключить, что внутрисоюзная работа в ППО 

работников и студентов «Профессионально-педагогического колледжа им. Р. 

Гамзатова г. Буйнакска» поставлена удовлетворительно.  

 

Председательствующий М.М. Амиродинов: У кого будут вопросы к 

Идрисову М.М. (голоса из зала – нет вопросов). Если нет вопросов, слово 

предоставляется председателю ППО работников и студентов профессионально-

педагогического колледжа им. Р.Г. Гамзатова Дибиргаджиеву Магомеду 

Гаджиевичу: 

Уважаемые коллеги. В ходе проверки были выявлены ряд недочетов в 

нашей работе. Спасибо Магомед Мусаевич за вашу помощь и подсказки по 

устранению выявленных нарушений. Также нам была оказана практическая 

помощь, был сделан за подробный и содержательный анализ работы нашей ППО. 

Все выявленные замечания мы отметили и сразу собрали заседание профкома с 

повесткой дня «Об устранении выявленных нарушений». Обязуемся устранить 

их в короткие сроки. 

 

Председательствующий М.М. Амиродинов: Нужно начать работу по 

заполнению вашей странички на сайте Республиканской организации 

Профсоюза. Также вопрос к Дибиргаджиеву М.Г. С чем связан низкий процент 

выплаты стипендий (67,63)? Как обстоит дело с обеспечением студентов 

общежитием? 

 

Дибиргаджиев Магомед Гаджиевич: Низкий процент выплаты 

стипендий связан с низкой успеваемостью. Если у студента нет задолженностей, 

нет академических, нет троек, то он получает стипендию. 

Все нуждающиеся обеспечены местами в общежитии. Всего в общежитии 

280 мест, 137 человек проживает. Условия проживания в общежитии в общем 

соответствуют норме. Но крыша общежития нуждается в ремонте. 
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Председательствующий М.М. Амиродинов: проект постановления «О 

внутрисоюзной работе в первичной профсоюзной организации работников и 

студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. 

Гамзатова» имеется у Вас на руках.  Прошу Вас задавать вопросы, вносить 

предложения и дополнения. 

(Голоса из зала – Нет предложений! Члены Президиума предлагают 

принять постановление в целом без изменений и дополнений).  

Так как замечаний, предложений, дополнений нет, проект постановления 

«О внутрисоюзной работе в первичной профсоюзной организации работников и 

студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. 

Гамзатова» ставится на голосование. 

 

Голосовали: «ЗА» - 12;  «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет. 

Спасибо! Постановление принимается единогласно. 

 

1. ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Информацию заведующего организационным отделом аппарата 

Дагестанской РОП М.М. Идрисова «О внутрисоюзной работе в первичной 

профсоюзной организации работников и студентов ГБПОУ РД 

«Профессионально-педагогический колледж им. Р.Гамзатова» принять к 

сведению (далее первичная профсоюзная организация работников и студентов 

колледжа) (Справка на 7 страницах прилагается). 

2. Отметить удовлетворительное состояние внутрисоюзной работы в 

первичной профсоюзной организации работников и студентов колледжа. 

3. Председателю ППО работников и студентов колледжа М.Г. 

Дибиргаджиеву: 

3.1. Провести необходимую работу по систематизации и мониторингу 

заявлений от работников и студентов о вступлении в Профсоюз, безналичном 

удержании профсоюзных взносов и согласий на обработку персональных 

данных; 

3.2. Внести необходимые изменения в структуру планирования (План 

работы) в ППО работников и студентов колледжа в соответствии с 

общепринятыми правилами; 

3.3. Разработать и утвердить новый регламент работы профсоюзного 

комитета ППО работников и студентов колледжа; 

3.4. Привести ведение документации (нумерацию папок документов) в 

организации в соответствии с принятой Номенклатурой дел ППО работников и 

студентов колледжа; 

3.5. Вести протоколы заседания профсоюзного комитета ППО работников 

и студентов колледжа в соответствии с положением регламента работы; 

3.6. Инициировать внесение в Коллективный договор колледжа изменения 

(дополнения), включив в данный документ вопросы прав, обязанностей и 

гарантий, обучающихся отдельным разделом или приложением; 

3.7. Усилить информационную работу ППО работников и студентов 

колледжа. 

4. Председателю работников и студентов колледжа М.Г. Дибиргаджиеву 
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до 01.12.2026 г. принять меры по устранению вышеуказанных недостатков и 

выполнению настоящего Постановления. 

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 

организационный отдел аппарата Дагестанской РОП (М.М. Идрисова). 

 

Постановление №6-1 «О внутрисоюзной работе в первичной профсоюзной 

организации работников и студентов ГБПОУ РД «Профессионально-

педагогический колледж им. Р.Гамзатова» (Приложение №2) прилагается на 8 

листах. 

 

2. СЛУШАЛИ Идрисова Магомеда Мусаевича – заведующего 

организационным отделом Республиканской организации Профсоюза: «О 

выполнении постановления Президиума Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 «О 

состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования»: 

 

Дербентской РОП была проведена определенная работа по выполнению 

постановления Президиума Дагестанской РОП от 04.12.2024 года пр. №21 «О 

состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования». Все пункты (3.1-3.4) данного 

постановления Президиума Дагестанской РОП выполнены.  

В частности выполнены основные пункты 3.1 - 3.3 связанные с 

составлением общей таблицы с указанием общего количества работающих и 

членов Профсоюза (п.3.1). Внесением необходимых изменений в содержание и 

оформление Публичного отчета Дербентской РОП (п.3.2).  Приведением 

нумерации (индекса-номера) имеющихся папок документов (дел) в Дербентской 

районной организации Профсоюза в соответствие с «Номенклатурой дел 

Дербентской РОП» принятой от 13 декабря 2025 г. пр. №2 (п.3.3). 

 

Председательствующий М.М. Амиродинов: Проект постановления «О 

выполнении постановления Президиума Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 «О 

состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования» также имеется у Вас на руках.  Прошу 

Вас задавать вопросы, вносить предложения и дополнения. 

(Голоса из зала – Нет предложений! Члены Президиума предлагают 

принять постановление в целом без изменений и дополнений).  

Так как замечаний, предложений, дополнений нет, проект постановления 

«О выполнении постановления Президиума Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 

«О состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования» ставится на голосование. 

 

Голосовали: «ЗА» - 12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет. 

Спасибо! Постановление принимается единогласно. 

 

2. ПОСТАНОВИЛИ:  

Снять с контроля выполнения постановление Президиума Дагестанской 
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республиканской организации Профсоюза от 24.09.2025 года Пр. №3 «О 

состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования». 

 

Постановление 6-2 «О выполнении постановления Президиума Дагестанской 

РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 «О состоянии организационной работы в Дербентской 

районной организации Общероссийского Профсоюза образования» (Приложение 

№2) прилагается на 1 листе). 

 

3. СЛУШАЛИ: Амиродинова Магомеда Магомедсаидовича -  

председателя Республиканской организации Профсоюза «Об утверждения Реестра 

Дагестанской республиканской организации профессионального союза работников 

народного образования и науки РФ»: 

Уважаемые члены Президиума, проект постановления по данному вопросу 

также имеется у Вас на руках и был выслан вам по электронной почте 

заблаговременно для более детального изучения.  Прошу Вас задавать вопросы, 

вносить предложения и дополнения. 

(Голоса из зала – Нет предложений! Члены Президиума предлагают 

принять постановление в целом без изменений и дополнений).  

Так как замечаний, предложений, дополнений нет, проект постановления 

«Об утверждения Реестра Дагестанской республиканской организации 

профессионального союза работников народного образования и науки РФ» ставится 

на голосование. 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

3. ПОСТАНОВИЛИ:  

 Утвердить Реестр Дагестанской республиканской организации 

профессионального союза работников народного образования и науки РФ на 

2026 г. (Приложение №1). 

 

Постановление №6-3 Профсоюза «Об утверждения Реестра Дагестанской 

республиканской организации профессионального союза работников народного 

образования и науки РФ» прилагается на 4 листах  (приложение №2). 

 

4. СЛУШАЛИ: Амиродинова Магомеда Магомедсаидовича -  

председателя Республиканской организации Профсоюза «О внесении изменений в 

формы сметы и исполнения сметы доходов и расходов организации Профсоюза, 

сводного финансового отчета о доходах и расходах организаций Профсоюза по форме 

1 ПБ и об утверждении формы корректировки сметы доходов и расходов организации 

Профсоюза»: 

Уважаемые члены Президиума, проект постановления по данному вопросу 

также имеется у Вас на руках и был выслан вам по электронной почте 

заблаговременно для более детального изучения.  Прошу Вас задавать вопросы, 

вносить предложения и дополнения. 
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(Голоса из зала – Нет предложений! Члены Президиума предлагают 

принять постановление в целом без изменений и дополнений).  

Так как замечаний, предложений, дополнений нет, проект постановления 

«О внесении изменений в формы сметы и исполнения сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза, сводного финансового отчета о доходах и расходах 

организаций Профсоюза по форме 1 ПБ и об утверждении формы корректировки сметы 

доходов и расходов организации Профсоюза» ставится на голосование. 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

4. В целях совершенствования учета и составления финансовой отчетности 

в Дагестанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза 

образования Президиум республиканской организации Профсоюза  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  О внесении изменений в формы сметы и исполнения сметы доходов и 

расходов Внести изменения и дополнения в формы сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза (Приложение № 1) и исполнения сметы доходов и 

расходов организации Профсоюза (Приложение № 2), утвердить их в новой 

редакции. 

2. Внести изменения и дополнения в сводный финансовый отчет о доходах 

и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ, утвердить его в новой 

редакции (Приложение № 3). 

3. Установить сроки предоставления сводного финансового отчета о 

доходах и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ за год - до 7 февраля 

года, следующего за отчетным периодом. 

4. Утвердить примерную форму корректировки сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза (Приложение № 4). 

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заведующего финансовым отделом - главного бухгалтера Дагестанской 

республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования 

Алиханова М.Р. 

 

Постановление №6-4 Профсоюза «О внесении изменений в формы сметы и 

исполнения сметы доходов и расходов организации Профсоюза, сводного финансового 

отчета о доходах и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ и об утверждении 

формы корректировки сметы доходов и расходов организации Профсоюза» 

прилагается на 10 листах  (приложение №2). 

 

5. СЛУШАЛИ: Костину Инну Александровну –  главного специалиста 

по информационной работе Республиканской организации Профсоюза «О 

подведении итогов оценки эффективности деятельности профсоюзной организации по 

реализации уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации – 2025»: 

 

В соответствии с Постановлением Президиума Республиканской 

организации Профсоюза № 3 от 23 сентября 2025 года «О проведении рейтинга 
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территориальных организаций Профсоюза», в Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза подвели итоги рейтинга территориальных организаций 

Профсоюза. 

Председатели территориальных организаций Профсоюза в срок до 20 

января 2026 года должны были опубликовать на своих страницах сайта и при 

необходимости представить в Республиканскую организацию Профсоюза 

документы, отражающие деятельность территориальной организации 

Профсоюза за 2025 год, согласно таблице показателей деятельности 

территориальной организации. 

Специалистами Дагестанской республиканской организации был проведен 

анализ территориальных страниц сайта Дагестанской республиканской 

организации и представленных председателями документов. 

Сразу необходимо отметить организации, не опубликовавшие ни одного 

документа на своей странице сайта: Акушинская, Ахвахская, Ахтынская, 

Бабаюртовская, Ботлихская, Гергебильская, Гумбетовская, Гунибская, 

Дахадаевская, Докузпаринская, Кайтагская, Каякентская, Кизлярская, 

Кулинская, Кумторкалинская, Курахская, Лакская, Левашинская, Новолакская, 

Ногайская, Рутульская, Сулейман-Стальская, Тляратинская, Унцукульская, 

Хивская, Хунзахская, Цумадинская, Шамильская районные и Кизилюртовская и 

Южно-Сухокумская городские (всего 30 организаций). 

Направление «Организационная работа». О планах работы. Из 18 

организаций, разместивших планы работы, лишь 9 получили 4 из 5 баллов: 

Буйнакская, Дербентская, Кизилюртовская, Магарамкентская, Табасаранская, 

Тарумовская, Хасавюртовская районные, Буйнакская и Кизлярская городские. 

Протоколы заседаний выборных органов разместили на страницах сайта 

только 11 председателей территориальных организаций: Буйнакской, 

Дербентской, Казбековской, Карабудахкентской, Кизилюртовской, 

Хасавюртовской, Чародинской районных, Буйнакской, Дербентской, 

Кизлярской и Махачкалинской городских. 

Из 14 организаций, опубликовавших свои публичные отчеты, высокого 

балла (максимально 3 балла) были удостоены 8 организаций: Буйнакская, 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская, Чародинская районные, 

Буйнакская, Каспийская и Кизлярская городские организации. Остальные 

отчеты с большими недоработками. 

Не представленные публичные отчеты, где должны отражаться все 

события, проходившие в организации или при ее участии, сильно осложняют 

процесс подведения итогов рейтинга. Не считают нужным (важным) 

председатели ТПО делиться событиями своей деятельности и на страницах 

СМИ, сайтов и аккаунтов в социальных сетях. 

Списки Комитета, Президиума, КРК, комиссий и советов в той или иной 

степени разместили только 9 организаций. 

Что касается размещения реестров ППО территориальными 

организациями, то разместили всего 5 ТОП (Дербентская, Казбековская, 

Кизилюртовская, Хасавюртовская и Буйнакская городская организации). Из них 

Казбековская районная и Буйнакская городская организации, разметили 

реестров ППО перечислив председателей и, добавив и контактные данные.  
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Пункт 1.1.6. остался не заполненным, так как ни один председатель 

территориальной организации не имеет данных об интернет страницах ППО или 

интернет-ресурсе, где размещена информация о деятельности ППО. 

В пункт 1.1.7. внесли данные по конкурсам, форумам и другим 

мероприятиям всего 4 ТОП (Дербентская, Кизилюртовская Хасавюртовская 

районные и Буйнакская городская организации). 

Специалисты Республиканской организации планируют в 2026 году 

завершить работу по размещению на сайте визитных карточек территориальных 

организаций, где будет информация о председателе территориальной 

организации и ссылка на ППО. 

Направление «Динамика профсоюзного членства» - данные были взяты из 

отчета 2-СП. 

По пункту 3 «Представительские функции» ни один председатель не 

отметил свое участие ни в публичном отчете, ни предоставив подтверждающий 

документ. 

Направления «Контроль за соблюдением трудового законодательства» и 

«Мероприятия по охране труда» оценивались специалистами Республиканской 

организации по итогам представленных отчетов, справок и по результатам 

проверок. 

По пункту 4.1. выиграно дело по Левашинскому району вожатого (по 

совмещению учитель) к пенсионному фонду в назначении пенсии по выслуге, 

которому было отказано, ссылаясь на то, что совмещение должности и ведение 

часов без занятия штатной должности учителя не дает право на досрочную 

пенсию в связи с педагогической деятельностью.  

В городе Махачкале удалось добиться через суд включения в стаж работы 

дающий право на пенсию по выслуге лет периоды работы в должности 

воспитателя в детском саду с 30.06.1998 г. по 19.06.2000 г. 

По пункту 4.4. количество материалов, направленных в органы 

прокуратуры, составило 2 обращения. Эти обращения связаны с частичной 

оплатой для прохождения медосмотров педагогических работников г. 

Махачкалы. 

После обращения Махачкалинской городской организации профсоюза в 

Прокуратуру г. Махачкалы вопрос решен положительно. 

По пункту 5.3. участие в составе комиссий по проверкам готовности 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность к началу 

учебного года и в мероприятии Всемирного дня охраны труда в 2025 году. 

Подробные отчеты о проведенных мероприятиях с фотоматериалом 

представили только Буйнакская, Кизлярская, Махачкалинская городские, и 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская, Табасаранская, 

Карабудахкентская районные организации Профсоюза. 

Направление «Социальное партнерство» - на сегодняшний день есть 

полная прозрачность в вопросе о заключенных соглашениях на уровне 

муниципалитета и коллективных договорах. Вся информация заключена в АИС. 

Что касается дополнительных льгот, то только председатель 

Кизилюртовской районной организации отметила в публичном отчете, что в 

коллективные договоры внесена доплата председателям ППО. 
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Если послушать председателей районных, городских организаций, то во 

всех организациях есть молодежные советы. Но лишь 7 территориальных 

организации так или иначе освещают работу своего совета: Буйнакская, 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская районные, Буйнакская, 

Кизлярская и Махачкалинская городские. В 2025 году в 5 организациях прошли 

крупные форумы молодых педагогов: в Хасавюртовской районной организации 

прошел муниципальный форум; в Дербентской, Ногайской, районных и 

Кизлярской городских организациях провели республиканские масштабные 

форумы. Махачкалинская городская организация организовала форум с 

приглашением гостей из регионов России. 

В этом пункте Ногайской районной организации выставлен 1 балл, так как 

председатель организации не опубликовал ни материалы о молодежном совете и 

его деятельности, ни материалы прошедшего форума. 

Направление «Инновационная деятельность». Пять организации – 

Дербентская и Левашинская районные, Буйнакская, Каспийская и 

Махачкалинская городские организации работают с Фондом социальной 

поддержки членов Профсоюза «Педагоги Дагестана» и активно принимают 

участие в его деятельности. 

«Оздоровление и отдых членов Профсоюза» - подтверждение проводимой 

работы есть только у трех председателей: Карабудахкентский район и город 

Буйнакск – отметили в публичном отчете с указанием номеров заявок и сумм, 

сэкономленных членом профсоюза при использовании скидок; Сергокалинский 

район оформляли через специалиста Республиканской организации, чему есть 

подтверждение. 

С каждым годом все сложнее подсчитывать количество подписчиков. 

УФПС сокращает число опорных пунктов. Информацию о подписчиках дают по 

направлениям (опорным пунктам). Например, ОП Махачкала обслуживает г. 

Махачкала, г. Каспийск, г. Избербаш, г. Буйнакск, Буйнакский и 

Карабудахкентский районы. Приходится дозваниваться в узлы связи в районах и 

городах для получения информации. При нынешнем отсутствии телефонной 

(проводной) связи дозвониться в районные почтовые отделения не 

представляется возможным, а мобильных телефонов в широком доступе нет. 

В этом году все заинтересованные председатели районных, городских 

организаций после оформления подписки поделились данными. Эти данные и 

были использованы в таблице рейтинга. 

Несмотря на все усилия количество подписчиков по-прежнему мало и 

этому виной в числе других причин нерадивость 17 председателей, 

игнорирующих подписную кампанию и не оформивших или не отчитавшихся за 

оформление подписки: Ахвахский, Ботлихский, Гергебильский, Дахадаевский, 

Докузпаринский, Карабудахкентский, Кулинский, Курахский, Новолакский, 

Рутульский, Тляратинский, ТУО, Цумадинский, Чародинский, Шамильский 

районы и города Дербент и Каспийск. 

Публикации в СМИ — это мощный инструмент, который позволяет 

педагогам и целым образовательным организациям работать над повышением 

престижа профессии. Когда мы рассказываем о достижениях, мы меняем 

восприятие профессии в глазах родителей и чиновников, поднимая ее 
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социальный статус. 

Информирование о деятельности профсоюзных организаций и их лидеров 

критически важно для защиты прав педагогов. Знание о реальных делах 

профсоюза создает атмосферу солидарности и уверенности в завтрашнем дне, 

доказывая, что учитель не один на один со своими проблемами. 

К сожалению, 18 председателей территориальных организаций так и не 

могут понять этих истин. За 2025 год от них не было ни одной публикации: 

Ахвахский, Бабаюртовский, Ботлихский, Гергебильский, Гумбетовский, 

Гунибский, Докузпаринский, Кайтагский, Кулинский, Кумторкалинский, 

Курахский, Лакский, Сулейман-Стальский, Тарумовский, Тляратинский, 

Унцукульский, Хунзахский районы и город Махачкала. 

По-прежнему необходимо усилить разъяснительную работу среди 

председателей территориальных организаций и актива. 

Раздел «Финансовая деятельность». Пункт 11.1. «Контроль за удержанием 

и перечислением взносов» наглядно демонстрирует нарушение финансовой 

дисциплины рядом председателей, что привело к образованию задолженности 

перед Республиканской организацией: Гергебильский, Карабудахкентский, 

Курахский, Ногайский, Сулейман-Стальский, Хивский районы и город Кизляр. 

Председателям этих организаций необходимо в ближайшее время полностью 

рассчитаться с Республиканской организацией. 

На момент заполнения таблицы рейтинга предоставили утвержденные 

сметы доходов и расходов только 5 председателей: Ахтынской, 

Кизилюртовской, Хасавюртовской районных, Буйнакской и Махачкалинской 

городских организаций. 

В век цифровизации и автоматизации 9 организаций не имеют 

автоматизированной системы бухгалтерского учета: Акушинская, Ахвахская, 

Гергебильская, Гумбетовская, Докузпаринская, Кулинская, Курахская, 

чародинская и Шамильская районные организации. 

На момент заполнения таблицы рейтинга акты КРК предоставили лишь 6 

председателей: Докузпаринской, Кизилюртовской, Хасавюртовской районных, 

Буйнакской, Кизлярской и Махачкалинской городских организаций. 

До сегодняшнего дня нет бухгалтера в Ахвахской, Кулинской, Курахской, 

Тляратинской, Цумадинской, Тляратинской и Шамильской районных 

организаций. 

По итогам составленного рейтинга районных, городских организаций 

Профсоюза (прилагается) в первую десятку вошли: 1. (175,8 балла) г. Буйнакск 

(пред. А.К. Адильханова); 2. (161,4 балла) Кизилюртовский район (пред. Д.Д. 

Шемеева); 3. (156,9 балла) Хасавюртовский район (пред. М.А. Махтибеков); 4. 

(152,3 балла) Дербентский район (пред. Д.К. Алиева); 5. (143,9 балла) 

Буйнакский район (пред. Н.И. Базалаева); 6. (132,8 баллов) город Кизляр (пред. 

Н.Н. Балаева); 7. (132,7 баллов) Казбековский район (пред. М.И. Дадаев); 8. 

(132,5 балла) Сергокалинский район (пред. Н.Ш. Алиева) и город Хасавюрт 

(пред. Ш.Б. Закарьяев); 9. (131,2 балла) город Махачкала (пред. Р.Р. Гаджиев); 

10. (129 баллов) город Каспийск (пред. С.М. Имамаев). 

 

Председательствующий М.М. Амиродинов: Проект постановления по 
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данному вопросу также имеется у Вас на руках.  Прошу Вас задавать вопросы, 

вносить предложения и дополнения. 

(Голоса из зала – Нет предложений! Члены Президиума предлагают 

принять постановление в целом без изменений и дополнений).  

Так как замечаний, предложений, дополнений нет, проект постановления 

«О подведении итогов оценки эффективности деятельности профсоюзной организации 

по реализации уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации – 

2025» ставится на голосование. 

 

Голосовали: «ЗА» - 12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет. 

Спасибо! Постановление принимается единогласно. 

 

5. ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Информацию главного специалиста по информационной работе 

Республиканской организации Профсоюза И.А. Костиной о подведении итогов 

оценки эффективности деятельности профсоюзных организаций по реализации 

уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации, а также 

рейтинга районных и городских организаций в соответствии с набранными 

баллами при заполнении Паспорта территориальной организации за 2025 год 

принять к сведению (справка и рейтинг прилагаются). 

2. Аппарату Республиканской организации Профсоюза подготовить 

предложения по критериям итоговой таблицы рейтинга с учетом выявленных 

недочетов. 

3. Председателей территориальных организаций Профсоюза, занявших 

первое, второе и третье места, согласно рейтингу, наградить дипломами 

соответствующих степеней и денежными премиями. 

4. Председателям Акушинской, Ахвахской, Ахтынской, Бабаюртовской, 

Ботлихской, Гергебильской, Гумбетовской, Гунибской, Дахадаевской, 

Докузпаринской, Кайтагской, Каякентской, Кизлярской, Кулинской, 

Кумторкалинской, Курахской, Лакской, Левашинской, Новолакской, Ногайской, 

Рутульской, Сулейман-Стальской, Тляратинской, Унцукульской, Хивской, 

Хунзахской, Цумадинской, Шамильской районных и Кизилюртовской и Южно-

Сухокумской городских (всего 30 организаций), не представившим ни одного 

документа, вынести замечание. 

5. Председателям организаций, упомянутых в справке, имеющих недочеты в 

документах, уделяющих слабое внимание информированию своих членов 

Профсоюза, обратить внимание на свои недочеты и принять меры к исправлению 

указанных недостатков. 

6. Председателям, не опубликовавшим Публичные отчеты до 20.02.2026 года, 

опубликовать на своей странице сайта годовой Публичный отчет, утвержденный 

выборным коллегиальным органом – комитетом. 

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главного 

специалиста по информационной работе Республиканской организации 

Профсоюза И.А. Костину. 

 

Постановление №6-5 «О подведении итогов оценки эффективности 
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деятельности профсоюзной организации по реализации уставных задач, согласно 

Паспорту территориальной организации – 2025»: прилагается на 13 листах  

(приложение №2). 

 

6. СЛУШАЛИ: Амиродинова Магомеда Магомедсаидовича –  

председателя Республиканской организации Профсоюза «О награждении 

победителя и призеров по итогам оценки эффективности деятельности профсоюзной 

организации по реализации уставных задач, согласно Паспорту территориальной 

организации». 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

6. ПОСТАНОВИЛИ:  

Оказать материальную помощь победителю и призерам по итогам оценки 

эффективности деятельности профсоюзной организации по реализации 

уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации: 

I место – А.К. Адильханова – председатель Буйнакской городской 

организации Профсоюза – 30 000 рублей; 

II место – Д.Д. Шемеева – председатель Кизилюртовской районной 

организации Профсоюза – 25 000 рублей; 

III место –– М.А. Махтибеков – председатель Хасавюртовской районной 

организации Профсоюза – 20 000 рублей; 

 

Постановление №6-6 «О награждении победителя и призеров по итогам оценки 

эффективности деятельности профсоюзной организации по реализации уставных 

задач, согласно Паспорту территориальной организации» прилагается на 1 листе  

(приложение №2). 

 

7. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «О созыве V заседания Комитета Дагестанской 

республиканской организации Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации». 
 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 
 

7. ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Созвать V заседание Комитета Дагестанской республиканской 

организации Общероссийского Профсоюза образования 08.04.2026 года в г. 

Махачкале. 

2. Внести в повестку дня на рассмотрение V заседания Комитета 

следующие вопросы: 

2.1. О ходе выполнения в 2025 году постановлений Х Съезда 

Общероссийского Профсоюза образования и X Отчетно-выборной конференции 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза; 
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2.2. Отчет Комитета Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования за 2025 год (утверждение 

Публичного отчета); 

2.3. Об исполнении сметы доходов и расходов Республиканской 

организации Профессионального союза работников народного образования и 

науки РФ за 2025 год. 

3. V заседание Комитета Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования провести в г. Махачкала, пр. Имама 

Шамиля, д. 70а/3, «Красный зал» (УЛК-2, новый корпус ДГТУ). Начало работы 

Комитета 10 00  часов. 

4. Президиуму и аппарату Республиканской организации Профсоюза 

провести необходимую подготовительную и организационную работу для 

проведения V заседания Комитета Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования; 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на Президиум 

Республиканской организации и Организационный отдел аппарата Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза. 
 

Постановление № 6-7 «О созыве V заседания Комитета Дагестанской 

республиканской организации Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации» прилагается на 1 листе (приложение № 2). 

 

8. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «О представлении к награждению Почетной грамотой 

Профсоюза председателей ТОП, ППО и членов Профсоюза за активную работу по 

социально-экономической защите прав и профессиональных интересов работников 

образования». 
 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 
 

8. ПОСТАНОВИЛИ:  

Просить Исполнительный комитет Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ наградить Почетной грамотой Профсоюза за высокие 

достижения в труде, активную работу по представительству и защите социально-

трудовых и профессиональных интересов работников образования, большой 

вклад в укрепление социального партнерства следующих председателей ТПО, 

ППО и членов Профсоюза: 

1. Саидову Джамилю Гаджиевну - учителя математики МКОУ «Ахтынская 

средняя общеобразовательная школа № 3» Ахтынского района; 

2. Базалаеву Наиду Ибрагимовну –  председателя Буйнакской районной 

организации Общероссийского  Профсоюза образования; 

3. Курбанову Сабият Ибрагимовну – ведущего специалиста, председателя 

ППО,  МКУ «Управление образования МО «Дахадаевский район»; 

4. Абдулаева Гаджи Магомедовича – учителя русского языка и 

литературы, председателя ППО МКОУ «Ново-Аргванинская СОШ» 

Гумбетовского района; 
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5. Магомедова Рамазана Ибрагимхалиловича - заместителя директора по 

безопасности, председателя ППО  МКОУ « Краснооктябрьская СОШ» 

Кизлярского района; 

6. Ибрагимову Гулаймат Омаргаджиевну – учителя родного языка, 

председателя ППО  МКОУ «Наскентская СОШ» Левашинского района; 

7. Хизриева Махача Гаджикурбановича – методиста информационно-

методического центра образования МР «Курахский район»; 

8. Алиева Абдуллу Магомедовича - учителя физкультуры  МКОУ 

«Мюрегинская СОШ» Сергокалинского района; 

9. Хизриева Омара Билалловича -  директора МКОУ «Новосаситлинская 

СОШ» МО «Хасавюртовский район»; 

10. Азизову Зурибат Ибрагимовну -  инструктора физического воспитания 

председателя ППО МБДОУ «Центр развития ребенка - Детский сад №85» города 

Махачкалы,  

11. Султанову Луизу Гасановну – учителя химии, председателя ППО 

МБОУ «СОШ №2» городского округа «город Дагестанские Огни»; 

12. Турабову Диану Гусейиновну – социолога, воспитателя группы 

продленного дня, председателя ППО МБОУ «Президент» г. Дербент 

13. Закуеву Мальвину Азизовну - педагога-психолога, председателя ППО 

МБДОУ «ЦРР Д/С №11 городского округа «г. Кизляр»; 

14. Муталибову Халипат Гасахановну — учителя начальных классов, 

председателя ППО МКОУ СОШ №2 города  Кизилюрта 

15. Дадаеву Наргизу Гаджиевну - преподавателя ГКОУ РД 

«Государственная гимназия-интернат музыкально-хореографического 

образования г. Каспийска». 

 

Постановление № 6-8 «О представлении к награждению Почетной грамотой 

Профсоюза председателей ТОП, ППО и членов Профсоюза за активную работу по 

социально-экономической защите прав и профессиональных интересов работников 

образования»» на 2 листах прилагается (приложение № 2). 

 

9. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «Об оказании материальной помощи членам 

Профсоюза». 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

9. ПОСТАНОВИЛИ:  

Оказать материальную помощь следующим членам профсоюза 

 

Постановление № 6-9 «Об оказании материальной помощи членам 

Профсоюза» на 2 листах прилагается (приложение № 2). 
 

10. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «Об утверждении списка членов Оргкомитета (жюри) и 
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счетной комиссии Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026». 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

10. ПОСТАНОВИЛИ:  

Утвердить список членов Оргкомитета (жюри) и счетной комиссии 

Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026» в следующем 

составе: 

Председатель жюри: 

 

Члены жюри: 

- Амиродинов Магомед Магомедсаидович - председатель 

Дагестанской Общероссийского Профсоюза 

образования. 

- - Магомедсаидов Мансур Амиродинович – заместитель 

председателя Дагестанской РОП, главный правовой 

инспектор труда аппарата Дагестанской РОП; 

- Идрисов Магомед Мусаевич - заведующий 

организационным отделом аппарата Дагестанской РОП; 

- Алиэскерова Нуцалай Исайевна - ведущий специалист 

по работе с молодыми специалистами аппарата 

Дагестанской РОП; 

-Гаджиев Расул Ризванович – председатель 

Махачкалинской городской организации Профсоюза. 

Счетная комиссия: Алиханов Магомед Ражбодинович – заведующий 

финансовым отделом аппарата Дагестанской РОП. 

 

Постановление № 6-10 «Об утверждении списка членов Оргкомитета (жюри) и 

счетной комиссии Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026» 

на 1 листе прилагается (приложение № 2). 
 

11. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников ГКОУ РД «ГГИМХО». 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

11. ПОСТАНОВИЛИ:  

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников ГКОУ РД «Государственная гимназия-интернат музыкально-

хореографического образования г. Каспийска»: 

1. Абакарову Людмилу Омаровну - директора ГКОУ РД «ГГИМХО г. 

Каспийск»; 

2. Абдуллаеву Перизат Таибовну -  учителя физики ГКОУ РД «ГГИМХО 
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г. Каспийск»; 

3. Дибирова Ганипу Зурфукаловича -  концертмейстера ГКОУ РД 

«ГГИМХО г. Каспийск»; 

4. Ахмедова Айгуна Курбановича -  сторожа ГКОУ РД «ГГИМХО г. 

Каспийск»; 

5. Мамедову Сураю Аллахвердиевну -  кастеляншу ГКОУ РД «ГГИМХО 

г. Каспийск». 

 

Постановление № 6-11 «О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников ГКОУ РД «ГГИМХО» на 1 листе прилагается 

(приложение № 2). 
 

12. СЛУШАЛИ: М.М. Амиродинова - председателя Республиканской 

организации Профсоюза «Об премировании председателей территориальных 

организаций Профсоюза и ОППО вузов». 

 

Голосовали: «ЗА» -  12;   «ПРОТИВ» - нет;   «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» -  нет! 

Постановление принимается единогласно. 

 

12. ПОСТАНОВИЛИ:  

1. По итогам работы за I-й квартал 2026 года премировать председателей 

территориальных организаций Профсоюза и объединенных первичных 

профсоюзных организаций вузов в размере 100% заработной платы. 

 

Постановление № 6-12 «Об премировании председателей территориальных 

организаций Профсоюза и ОППО вузов» на 1 листе прилагается (приложение № 2). 
 

 

РАНЕЕ ПРИНЯТЫЕ ПОСТАНОВЛЕНИЯ: 
 

№6-13 

21.01.2026 г.  

Об итогах правозащитной работы за 2025 год 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А. «Об итогах правозащитной 

работы городских, районных, вузовских, ссузовских и других организаций за 

2025 год» принять к сведению (справка прилагается). 

2. Сводный отчет о правозащитной работе Рескома профсоюза утвердить 

(отчет прилагается). 

3. В целях осуществления контроля за соблюдением трудового 

законодательства, укрепления и развития форм правовой защиты социально-

трудовых прав и интересов членов профсоюза ГК, РК, профкомам вузов, ссузов 

и других организаций необходимо: 
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- повысить свою ответственность за своевременность представления 

отчетов по правовой работе в Реском профсоюза, а также их заполнения в 

соответствии с методическими рекомендациями; 

- заблаговременно подготовить необходимую информацию для отчетов по 

правовой работе и представить в Реском профсоюза как на бумажных носителях, 

так и в электронном виде. 

4. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя 

председателя - главного правового инспектора труда Рескома профсоюза М.А. 

Магомедсаидова. 

 

Постановление 6-13 от 21.01.2026 г.  «Об итогах правозащитной работы 

за 2025 год» на 10 листах прилагается (приложение №2). 

 

№6-14 

21.01.2026 г.  

О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза Махтиева А.С 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза и в связи с 70-

летним юбилеем наградить Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза Махтиева Алигаджи Сайпутдиновича – директора МКОУ 

«Генжеаульская СОШ им. М.М. Зумаева» Хасавюртовского района. 

 

 

№6-15 

22.01.2026 г.   

О работе городских, районных, вузовских, ссузовских и других 

организаций профсоюза по охране труда за 2025 год 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А. «О работе городских, 

районных, вузовских, ссузовских и других организаций профсоюза по охране 

труда за 2025 год» принять к сведению (справка прилагается). 

2. Утвердить сводный цифровой отчет ф.19-ТИ Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза работников народного образования и 

науки РФ за 2025 год (отчет прилагается). 

3. Технической инспекции Рескома профсоюза совместно с внештатными 

техническими инспекторами и уполномоченными по охране труда усилить 
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контроль по защите членов профсоюза на охрану труда. 

4. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на 

заместителя председателя-главного правового инспектора труда Рескома 

профсоюза М.А. Магомедсаидова.  

 

Постановление 6-15 от 22.01.2026 г.  «О работе городских, районных, 

вузовских, ссузовских и других организаций профсоюза по охране труда за 2025 

год» на 8 листах прилагается (приложение №2). 

 

 

№6-16 

27.01.2026 г.   

О статистических показателях на 01.01.2026 г. районных, городских, 

вузовских, ссузовских и других организаций по итогам наполнения АИС 

Профсоюза и утверждение сводного статистического отчета формы 1-СП 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 
 

1. Информацию (справку) заведующего организационным отделом 

аппарата Республиканской организации Профсоюза Идрисова М.М. «О 

статистических показателях на 01.01.2026 г. районных, городских, вузовских, 

ссузовских и других организаций Профсоюза по итогам наполнения АИС 

Общероссийского Профсоюза образования» принять к сведению (справка на 9 

стр. прилагается). 

2. Сводный статистический отчет формы 1-СП Дагестанской РОП 

утвердить (форма 1-СП на 8 стр. прилагается). 

3. Председателям территориальных (районных, городских) организаций 

Профсоюза вести постоянный мониторинг и проводить сравнительный анализ 

численности общеобразовательных, дошкольных, а также иных организаций и 

ППО, работающих (без совместителей) и членов Профсоюза относительно 

данных, имеющихся в отделах (управлениях) образования районов и городов, а 

также с данными, полученными Дагестанской РОП из Министерства 

образования и науки.  

Сравнительный анализ ОО (школ, лицеев и др.) и работающих (без 

совместителей) в них с ОО работающими членами Профсоюза прилагается к 

Справке (Приложение к № 1). 

4. Председателям, Комитетам ТОП (Ахвахского - 65, Бабаюртовского – 

236, Ботлихского-48, Гергебельского -37, Кайтагского -129, Каякентского -144, 

Кумторкалинского - 55, Курахского - 127, Рутульского - 408, Табасанского - 48, 

Тарумовского - 98, Тляратинского - 55, Унцукульской- 468,  Хивского -72, 

Хунхахского – 55, Шамильского – 140 районных, Каспийского – 483, 

Кизилюртовского – 78 и Махачкалинского - 431 городских организаций 

Профсоюза) обратить внимание на имеющиеся расхождения в сторону 

уменьшения работающих в отчетах 2 СП относительно полученных с 

Министерства образования и принять меры по устранению данного недостатка 
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(См. стр.5 Справки пункты 1.3 – 1.6 Приложения к Справке);. 

5. Председателям вузовских, ссузовских и других организаций Профсоюза 

провести мониторинг и сравнительный анализ численности работающих (без 

совместителей) и членов Профсоюза, с данными имеющихся в отделах 

(управлениях) кадров образовательных организаций. 

6. Председателям, Комитетам (Профкомам), территориальных Ахвахского, 

Бабаюртовского, Гергебельского, Кайтагского, Каякенского, Кулинского, 

Кумторкалинского, Курахского, Рутульского, Тарумовского, Тляратинского, 

Унцукульского, Чародинского, Шамильского районных и Каспийского, 

Махачкалинского городских, также первичных Кизлярского и Каспийского 

профессионально-педагогических колледжей, РЦ ДОДИ, РМЛИДОД, ГГИМХО 

г. Каспийск организаций Профсоюза принять меры по улучшению 

профсоюзного членства среди работающих в образовательных организациях. 

7. Председателям районных, городских, вузовских, ссузовских и других 

организаций: 

- необходимо два раза в год (на 01.10 и 31.12.) вносить необходимые 

данные и проводить корректировку в статистических отчетов (2-5 СП) в АИС; 

- проводить корректировку и формировать статистические отчеты (2-5 СП) 

в АИС (на 31.12.) с приложением к ним пояснительных записок; 

- повысить свою ответственность за своевременность внесения 

необходимых данных, проведения корректировки по статотчетам (2-5 СП) в 

АИС и пояснительных записок к ним, а также заполнения их в соответствии с 

предъявляемыми требованиями;  

- регулярно анализировать причины изменения численности членов 

Профсоюза и количества ППО (структурных подразделений). 

7. Контроль за выполнением постановления возложить на 

организационный отдел аппарата М.М. Идрисова и ответственного за АИС И.А. 

Костину.  

 

Постановление 6-16 от 27.01.2026 г.  «О статистических показателях на 

01.01.2026 г. районных, городских, вузовских, ссузовских и других организаций 

по итогам наполнения АИС Профсоюза и утверждение сводного 

статистического отчета формы 1-СП» на 22 листах прилагается (приложение 

№2). 

 

 

№6-17 

30.01.2026 г.  

Об оказании материальной помощи на лечение  

 

 

№6-18 

05.02.2026 г. 

Об итогах коллективно-договорной кампании за 2025 год 
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Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А.  «Об итогах коллективно-

договорной кампании за 2025 год» принять к сведению (прилагается). 

2. Утвердить отчеты КДК-2 и КДКО Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ за 2025 

год (отчеты КДК-2 и КДКО прилагаются). 

3. Председателям РК, ГК профсоюза, профкомов вузов, ссузов и других 

организаций добиться ежегодного рассмотрения в образовательных и других 

учреждениях вопроса «О ходе выполнения коллективных договоров». 

4. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя 

председателя - главного правового инспектора труда Рескома профсоюза М.А. 

Магомедсаидова. 

 

Постановление 6-18 от 05.02.2026 г.  «Об итогах коллективно-договорной 

кампании за 2025 год» на 5 листах прилагается (приложение №2). 

 

 

№6-19 

06.02.2026 г. 

Об утверждении сметы расходов Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза работников народного образования и науки на 

организацию и проведение Республиканской школы студенческого актива 

«ПРАВОЗАЩИТНИК» 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Утвердить Смету расходов Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканской школы студенческого актива 

«ПРАВОЗАЩИТНИК» (Смета прилагается). 

2. Разрешить председателю Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза корректировать смету по мере необходимости. 

 

Постановление 6-19 от 06.02.2026 г.  «Об утверждении сметы расходов 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза работников народного 

образования и науки на организацию и проведение Республиканской школы 

студенческого актива «ПРАВОЗАЩИТНИК» на 2 листах прилагается 

(приложение №2). 

 

 

№6-20 

08.02.2026 г. 
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Об оказании финансовой помощи Профкому ДГУ на организацию и 

проведение турнира по волейболу «Кубок ректора», посвященный 95-летию 

ДГУ 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать финансовую помощь в размере  100 000 (сто тысяч) рублей ППО 

работников и студентов ДГУ Общероссийского Профсоюза образования на 

организацию и проведение турнира по волейболу среди мужских и женских 

команд сотрудников ДГУ «Кубок ректора» посвященный 95-летию ДГУ, памяти 

профессоров У.Г. Магомедбекова и Р.М. Касумова. Согласно ходатайства 

Профкома ДГУ от 03.02.2026 г. №572. 

 

 

№6-21 

17.02.2026 г.   

Об оказании материальной помощи в связи с юбилеем  

 

 

№6-22 

24.02.2026 г.   

О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза Исакова Р.И. 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза, а также 

мужество, стойкость и самоотверженность при исполнении воинского долга  

наградить Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза 

Исакова Рагима Исаковича, учителя начальных классов МКОУ «Смугульская 

СОШ» Ахтынского района. 

 

 

№6-23 

24.02.2026 г. 

О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза работников образования Табасаранского района 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 
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профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования Табасаранского  района: 

1. Абдуллаеву Перишан Джамалидиновну - учителя родного 

(табасаранского) языка и литературы МКОУ «Хучнинская СОШ № 2»; 

2. Бабаеву Назиле Абдуллаевну - учителя родного (азербайджанского) 

языка и литературы МКОУ «Марагинская СОШ № 2»; 

3. Мусаеву Аминат Шихиевну - методиста МКУ «Управление 

образования»; 

4. Сефербекову Лейлу Исамутдиновну - главного специалиста МКУ 

«Управление образования»; 

5. Исмаилову Лале Фикретовну - воспитателя МКДОУ «Хили-

Пенджикский детский сад «Ласточка»; 

6. Абдулову Замиру Ибрагимхалиловну - заместителя директора по 

учебно-воспитательной работе МКОУ «Хили-Пенджикская СОШ»; 

7. Гаджиалиеву Мафият Мирзаевну - учителя начальных классов 

МКОУ «Гимназия Табасаранского района». 

 

 

№6-24 

24.02.2026 г. 

Об оказании материальной помощи на лечение председателю  
 

 

№6-25 

24.02.2026 г.   

Об оказании материальной помощи участнику СВО Ахтынский район 
 

 

№6-26 

26.02.2026 г.  г. 

О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза работников образования Хасавюртовского района 
 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования Хасавюртовского  района: 

1. Кабардиеву Индиру Арслановну – учителя русского языка и литературы 

МКОУ «Эндирейская СОШ №1»; 

2. Гусейнову Юлдуз Кахармановну – директора МКДОУ «Детский сад 
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«Светлячок». 

 

 

№6-27 

04.03.2026 г.  г. 

Об оказании материальной помощи победителю и призерам 

Республиканского конкурса «Учитель года Республики Дагестан - 2026» 
 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать материальную помощь победителю и призерам Республиканского 

конкурса «Учитель года Республики Дагестан - 2026»: 

1. Победителю Гаджимагомедовой Индире Муминовне, учителю 

начальных классов МБОУ «Многопрофильная гимназия № 16 им. М.К. 

Магомеджанова» г. Каспийска – 200000 рублей; 

2. Призерам: 

Махмудовой Асият Арсланбековне, учителю русского языка и литературы 

МКОУ «СОШ № 4» г. Хасавюрта – 100 000 рублей; 

Габибуллаевой Наргиз Габибуллаевне, учителю истории и 

обществознания МБОУ «СОШ №16 им. М. Казим-Бека» г. Дербента – 100 000 

рублей; 

Айдаевой Залине Абдулбариевне, учителю английского языка МКОУ 

«Икринская СОШ-интернат им. Батманова З.Л.» Курахского района – 100 000 

рублей; 

Рамазановой Сефинат Мухтаровне, учителю химии ГБПОУ РД 

«Республиканского центра образования им. И.И. Ханбалаева» г. Каспийска – 

100 000 рублей. 

 

 

№6-28 

12.03.2026 г.  г. 

Об оказании материальной помощи в связи с юбилеем  
 

 

№6-29 

14.03.2026 г.   

Об оказании финансовой помощи профкому ДГПУ на оказание 

материальной помощи профактиву 
 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать финансовую помощь ППО работников и студентов ДГПУ  в 

размере 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей  на оказание материальной помощи 

профсоюзному активу с материальными затруднениями. Согласно ходатайству 
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профкома ДГПУ №11 от 03.03.2026 г. 

 

 

№6-30 

16.03.2026 г. 

Об оказании  материальной помощи  

 

 

№6-31 

16.03.2026 г. 

Об оказании материальной помощи победителям Регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Арктур» 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать материальную помощь победителям Регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Арктур» в размере 20 000 

(двадцать тысяч) рублей каждому: 

1. Ермоченкому Анастасию Александровну – педагога МБО ДО «Центр 

детского технического творчества города Каспийска»; 

2. Пирмагомедову Шанкеру Асилдаровичу – директору МКОУ «СОШ №9 

им. А.П. Гайдара» г. Кизляра. 

 

 

№6-32 

17.03.2026 г. 

О награждении Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза работников образования города Хасавюрта 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования города Хасавюрта: 

1. Махмудову Аминат Султановну – воспитателя, председателя ППО 

МКДОУ «Детский сад №4 «Звездочка»; 

2. Идикова Азамата Изадулаеввича – оператора ЭВМ МКОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 12 им. Л.Н. Толстого». 

 

 

№6-33 

17.03.2026 г. 
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Об утверждении сметы расходов Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза работников народного образования и науки на 

организацию и проведение Республиканского конкурса «Лучший 

профсоюзный лидер - 2026» 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Утвердить Смету расходов Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026»  

(Смета прилагается). 

2. Разрешить председателю Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза корректировать смету по мере необходимости. 

 

Постановление 6-34 от 17.03.2026 г.  «Об утверждении сметы расходов 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза работников народного 

образования и науки на организацию и проведение Республиканского конкурса 

«Лучший профсоюзный лидер - 2026»на 2 листах прилагается (приложение №2). 

 

 

 
 

Секретарь заседания Президиума 

Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза     образования 
 

 

 

 

Е.Н. Полозкова 
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ПРИЛОЖЕНИЯ: 

 

1. Лист регистрации членов Президиума Дагестанской республиканской 

организации Профессионального союза работников народного образования и 

науки РФ; 

 

2. Постановления Президиума Дагестанской республиканской 

организации Профессионального союза работников народного образования и 

науки РФ пр. №6 от 24.03.2026  г.: 

 

Постановление №6-1 «О внутрисоюзной работе в ППО работников и студентов 

профессионально-педагогического колледжа им. Р.Г. Гамзатова»; 

 

Постановление №6-2 «О выполнении постановления Президиума 

Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 «О состоянии организационной работы в 

Дербентской районной организации Общероссийского Профсоюза образования»;; 

 

Постановление №6-3 «Об утверждения Реестра Дагестанской республиканской 

организации профессионального союза работников народного образования и науки 

РФ»; 

 

Постановление №6-4 «О внесении изменений в формы сметы и исполнения 

сметы доходов и расходов организации Профсоюза, сводного финансового отчета о 

доходах и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ и об утверждении формы 

корректировки сметы доходов и расходов организации Профсоюза»; 

 

Постановление №6-5 «О подведении итогов оценки эффективности 

деятельности профсоюзной организации по реализации уставных задач, согласно 

Паспорту территориальной организации – 2025»; 

 

Постановление №6-6 «О награждении победителя и призеров по итогам оценки 

эффективности деятельности профсоюзной организации по реализации уставных 

задач, согласно Паспорту территориальной организации»; 

 

Постановление №6-7. «О созыве V заседания Комитета Дагестанской 

республиканской организации Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации»; 

 

Постановление №6-8 «О представлении к награждению Почетной грамотой 

Профсоюза председателей ТОП, ППО и членов Профсоюза за активную работу по 

социально-экономической защите прав и профессиональных интересов работников 

образования»; 

 

Постановление №6-9 «Об оказании материальной помощи членам 

Профсоюза»; 
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Постановление №6-10 «Об утверждении списка членов Оргкомитета (жюри) и 

счетной комиссии Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026»; 

 

Постановление №6-11 «О награждении Почетной грамотой Республиканской 

организации Профсоюза работников ГКОУ РД «ГГИМХО»; 

 

Постановление №6-12 «Об премировании председателей территориальных 

организаций Профсоюза и ОППО вузов»; 

 

Постановление №6-13 от 21.01.2026  г. «Об итогах правозащитной работы 

за 2025 год»; 

 

Постановление №6-14 от 21.01.2026 г. «О награждении Почетной грамотой 

Республиканской организации Профсоюза Махтиева А.С.»; 

 

Постановление №6-15 от 22.01.2026 г. «О работе городских, районных, 

вузовских, ссузовских и других организаций профсоюза по охране труда за 2025 

год»; 

 

Постановление №6-16 от 27.0.2026 г. «О статистических показателях на 

01.01.2026 г. районных, городских, вузовских, ссузовских и других организаций 

по итогам наполнения АИС Профсоюза и утверждение сводного 

статистического отчета формы 1-СПа»; 

 

Постановление №6-17 от 30.01.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи на лечение»; 

 

Постановление №6-18 от 05.02.2026 г. «Об итогах коллективно-договорной 

кампании за 2025 год»; 

 

Постановление №6-19 от 06.02.2026 г. «Об утверждении сметы расходов 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза работников народного 

образования и науки на организацию и проведение Республиканской школы 

студенческого актива «ПРАВОЗАЩИТНИК»; 

 

Постановление №6-20 от 08.02.2026  г. «Об оказании финансовой помощи 

Профкому ДГУ на организацию и проведение турнира по волейболу «Кубок 

ректора», посвященный 95-летию ДГУ»; 

 

Постановление №6-21 от 17.02.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи в связи с юбилеем »; 

 

Постановление №6-22 от 24.02.2026 г. «О награждении Почетной грамотой 

Республиканской организации Профсоюза Исакова Р.И.»; 

 

Постановление №6-23 от 24.02.2026 г. «О награждении Почетной грамотой 
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Республиканской организации Профсоюза работников образования 

Табасаранского района»; 

 

Постановление №6-24 от 24.02.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи на лечение председателю»; 

 

Постановление №6-25 от 24.02.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи участнику СВО Ахтынский район»; 

 

Постановление №6-26 от 26.02.2026 г. «О награждении Почетной грамотой 

Республиканской организации Профсоюза работников образования 

Хасавюртовского района»; 

 

Постановление №6-27 от 04.03.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи победителю и призерам Республиканского конкурса «Учитель года 

Республики Дагестан - 2026»; 

 

Постановление №6-28 от 14.11.2025 г. «Об оказании материальной 

помощи в связи с юбилеем»; 

 

Постановление №6-29 от 14.03.2026 г. «Об оказании финансовой помощи 

профкому ДГПУ на оказание материальной помощи профактиву»; 

 

Постановление №6-30 от 16.03.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи»; 

 

Постановление №6-31 от 16.03.2026 г. «Об оказании материальной 

помощи победителям Регионального этапа Всероссийского профессионального 

конкурса «Арктур»; 

 

Постановление №6-32 от 17.03.2026 г. «О награждении Почетной грамотой 

Республиканской организации Профсоюза работников образования города 

Хасавюрта»; 

 

Постановление №6-33 от 23.04.2026 г. «Об утверждении сметы расходов 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза работников народного 

образования и науки на организацию и проведение Республиканского конкурса 

«Лучший профсоюзный лидер - 2026»; 
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Приложение № 2 

к протоколу № 6 

заседания Президиума Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза 

от 24 марта  2026 года 
 

 

 

 

 

 

 

Постановления  

Президиума Дагестанской республиканской  

организации Профсоюза, принятые на заседании 

Президиума Дагестанской республиканской  

организации Профсоюза 

24 марта 2026 года 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-1 

О внутрисоюзной работе в ППО  

работников и студентов  

профессионально-педагогического 

колледжа им. Р.Г. Гамзатова 

 

 

 

Президиум Республиканской организации Профсоюза  

работников народного образования и науки РФ 

постановляет: 

1. Информацию заведующего организационным отделом аппарата 

Дагестанской РОП М.М. Идрисова «О внутрисоюзной работе в первичной 

профсоюзной организации работников и студентов ГБПОУ РД 

«Профессионально-педагогический колледж им. Р.Гамзатова» принять к 

сведению (далее первичная профсоюзная организация работников и студентов 

колледжа) (Справка на 7 страницах прилагается). 

2. Отметить удовлетворительное состояние внутрисоюзной работы в 

первичной профсоюзной организации работников и студентов колледжа. 

3. Председателю ППО работников и студентов колледжа М.Г. 

Дибиргаджиеву: 

3.1. Провести необходимую работу по систематизации и мониторингу 

заявлений от работников и студентов о вступлении в Профсоюз, безналичном 

удержании профсоюзных взносов и согласий на обработку персональных 

данных; 

3.2. Внести необходимые изменения в структуру планирования (План 

работы) в ППО работников и студентов колледжа в соответствии с 

общепринятыми правилами; 

3.3. Разработать и утвердить новый регламент работы профсоюзного 

комитета ППО работников и студентов колледжа; 

3.4. Привести ведение документации (нумерацию папок документов) в 

организации в соответствии с принятой Номенклатурой дел ППО работников и 

студентов колледжа; 

3.5. Вести протоколы заседания профсоюзного комитета ППО работников и 

студентов колледжа в соответствии с положением регламента работы; 
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3.6. Инициировать внесение в Коллективный договор колледжа изменения 

(дополнения), включив в данный документ вопросы прав, обязанностей и 

гарантий, обучающихся отдельным разделом или приложением; 

3.7. Усилить информационную работу ППО работников и студентов 

колледжа. 

4. Председателю работников и студентов колледжа М.Г. Дибиргаджиеву до 

01.12.2026 г. принять меры по устранению вышеуказанных недостатков и 

выполнению настоящего Постановления. 

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 

организационный отдел аппарата Дагестанской РОП (М.М. Идрисова). 

 

 
 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                                   М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-1  от 24.03.2026 г. 

 

Справка 

О внутрисоюзной работе в первичной профсоюзной организации 

работников и студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический 

колледж им. Р.Гамзатова» 

 

Проверка состояния внутрисоюзной работы первичной профсоюзной 

организации работников и студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический 

колледж им. Р. Гамзатова» проводилась с 26 по 27 февраля 2026 г. в соответствии с 

планом работы Дагестанской республиканской организации Общероссийского 

Профсоюза образования на I-е полугодие 2026 года. 

Со времен объединения первичной профсоюзной организации преподавателей и 

сотрудников колледжа и первичной профсоюзной организации студентов колледжа 

25 ноября 2021 года первичную профсоюзную организацию работников и студентов 

возглавляет Дибиргаджиев Магомед Гаджиевич– преподаватель по программам 

дополнительной подготовки (английский язык),который является членом КС 

председателей ППО СПО Общероссийского Профсоюза образования от РД. 

Дибиргаджиев М. Г. также является и членом КРК Дагестанской РОП.  

На отчетно-выборной конференции первичной профсоюзной организации 

работников и студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. 

Р. Гамзатова»(далее ППО работников и студентов колледжа) от 23.04.2024 года 

Дибиргаджиев М.Г. был переизбран на должность председателя ППО работников и 

студентов колледжа. 

Штатных работников в ППО работников и студентов колледжа им. Р. Гамзатова 

один человек – председатель, внештатным казначеем в ППО работников и студентов 

колледжа работает Шамилова Хаибат Тагировна, которая является бухгалтером 

колледжа. На день проверки в профсоюзном комитете имелись данные по 

кандидатурам на резерв заместителей председателя ППО работников и студентов 

колледжа:  

- Абидова Камила Гусейновна, член профсоюзного комитета ППО работников и 

студентов колледжа – резерв на председателя ППО; 

- Меджидов СапиюлаБасирович, заместитель председателя ППО от работников; 

- Джамалутдинов Алин Пахрудитдинович, заместитель председателя ППО от 

студентов. 

В соответствии со статьей 28 Устава Профсоюза ППО работников и студентов 

колледжа прошла внутрисоюзную регистрацию в Дагестанской республиканской 

организации Общероссийского Профсоюза образования и занесена в реестр 

территориальных и первичных организаций за №57 постановлением президиума 

Дагестанской РОП от 04.12.2025 г. №21. 

ППО работников и студентов колледжа им. Р. Гамзатова прошла 

перерегистрацию в Управлении Министерства юстиции и УФНС РФ по РД – 

основной государственный регистрационный номер 1020500003435 от 28.12.2021 г. и 

учётный номер 0543041200. Организация имеет статус юридического лица, свой счёт 
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в банке и печать.  

ППО работников и студентов колледжа имеет электронную почту 

bpkgamzatov@mail.ru а также председатель имеет личную почту 

magomed.dibirgadjiev@yandex.ru, которая также используется при необходимости в 

работе. 

При проверке оригиналов Свидетельств о регистрации в Минюсте РФ по РД, 

УФНС они были в наличии. Имеющаяся печать в ППО работников и студентов 

колледжа соответствовала последним образцам установленными Постановлением 

Исполнительного комитета Профсоюза от 25.12.2020 г. № 5-5 образцами (Прил. №4. 

к Письму Республиканской организации Профсоюза от 02.02.2021 г. № 42). 

Основная цель ППО работников и студентов колледжа как общественного 

объединения заключается в представительстве и защите социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов членов Профсоюза колледжа – преподавателей, 

сотрудников и студентов. 

В ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. Гамзатова» 

работает 145 человек (преподавателей и сотрудников) и все они являются членами 

Профсоюза. Таким образом, профсоюзный охват среди работников составляет 100%. 

Студентов на дневном госбюджетном отделении составляет 864человек и все они 

также являются членами Профсоюза. Студентов обучающихся на дневном 

госбюджетном отделении в колледже не имеется. Таким образом, общий охват 

профсоюзным членством работников и студентов в ППО 100 %.  

Сравнительный анализ последних данных численности работников и 

обучающихся на 27.03.2026 года и статистических данных на 01.01.2026 года (стат. 

отчета 3СП) показал, что среди работников расхождений в численности не имеются. 

А среди студентов имелись незначительные расхождения в численности (869 человек 

на 01.01.2026 г. и 864 человек на 27.03.2026 г.), что объясняется движением (текучкой) 

среди работников и обучающихся.  

Учёт членов Профсоюза в ППО колледжа ведётся в соответствии 

установленными правилами. Учет работников и студентов – членов Профсоюза 

ведется в электронном виде, все необходимые данные на работников членов 

Профсоюза внесены в АИС Общероссийского Профсоюза образования.  

В ППО работников и студентов колледжа процент профсоюзного взноса от 

работников составляет 1%, от студентов – 1%. При проверке заявлений о вступлении 

в Профсоюз, безналичном удержании профсоюзных взносов и согласий на обработку 

персональных данных от работников и студентов имеются в наличии 100%. Тексты 

заявлений вступлении в Профсоюз и безналичном удержании профсоюзных взносов 

соответствовали последним примерным образцам, полученным из аппарата 

Дагестанской республиканской организации Профсоюза. 

Вместе с тем, для постоянного мониторинга данного вопроса профсоюзному 

комитету ППО работников и студентов колледжа следует сделать обобщенную 

таблицу о наличии данных трех документов от работников и студентов по 

структурным подразделениям (отделениям и курсам) ППО или в алфавитном порядке 

с указанием количества работающих и студентов. 

ППО работников и студентов колледжа в своём составе имеет шесть 

структурных подразделения (отделения) и 22профсоюзных групп, созданных по 

специальностям обучения студентов:  
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1. Преподавание в начальных классах – председатель З.Х. Абдурахманова; 

2. Дошкольное образование– председатель А.М. Дугричилова; 

3. Коррекционная педагогика в начальном образовании – председатель С.Д. 

Камилова; 

4. Информационные системы и программирование –председатель М.А. Мамаева; 

5. Физическая культура – председатель С.Б. Меджидов; 

6. Графический дизайн –председатель С.А. Гасанова. 

Проведенный сравнительный анализ количества отделений и профсоюзных 

групп в ППО со статистическим отчетом 3 СП на 01.01.2026 года, сформированным в 

АИС Профсоюза, не выявил имеющихся различий или расхождений.  

Исходя из Устава Профсоюза, ППО работников и студентов колледжа имеет 

следующие руководящие органы: конференция, профсоюзный комитет, председатель 

первичной организации Профсоюза. Выборные органы профсоюзной организации 

колледжа были избраны на отчётно-выборной конференции 23апреля 2024 года: 

Профсоюзный комитет ППО имеет в своем составе 13 человек, из которых 9 

человек (вместе с председателем) работников и 4 студентов. Для более эффективной 

деятельности ППО работников и студентов колледжа по представительству и защите 

прав членов Профсоюза при профсоюзном комитете созданы и функционируют 

четыре комиссий: 

5. Комиссия по социально-экономической защите и охране труда (председатель 

С.Б. Меджидов);  

6. Комиссия по культурно-массовой работе (председатель С. О. Агаева); 

7. Комиссия по организационно-массовой работе (председатель К. Г. Aбидова); 

8. Комиссия по трудовым спорам (председатель С. М. Магомедова); 

Комиссии при профсоюзном комитете имели свои планы работы, которые 

исполняются в течение года, а некоторые вопросы работы комиссии включены в 

общий план работы ППО работников и студентов колледжа. 

При ППО работников и студентов колледжа функционирует контрольно-

ревизионная комиссия в составе 3 человек: А.М. Магомедова, А.М. Махмудова и З.Т 

Бекиляевой. Председатель – А.М. Магомедов, преподаватель биологии. Данная 

комиссия была избрана на отчетно-выборной конференции ППО работников и 

студентов ГБПОУ РД «Профессионально-педагогический колледж им. Р. Гамзатова». 

При проверке данное постановление имелось в наличии составленное в соответствии 

с установленным образцом.  

На день проверки в профсоюзном комитете колледжа имелись в отдельной 

папке списки членов выборных органов, комиссий профсоюзного комитета, а также 

студенческого актива. 

ППО работников и студентов колледжа строит свою деятельность на основе 

Устава Профсоюза и плана профсоюзной организации, который составляется на один 

календарный год. В плане работы ППО работников и студентов колледжа имеются 

некоторые недостатки. В частности, план работы ППО колледжа структурно неверно 

построен, т.е. сначала должны быть перечислены заседания профсоюзного комитета, 

а затем уже мероприятия по направлениям профсоюзной работы. 

Исходя из Устава Профсоюза и Плана работы, выборный руководящий 

постоянно действующий орган профсоюзной организации профсоюзный комитет 
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проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца 

с 2023 по 2025 годы. (Устава Профсоюза от 14.10.2020 года). Исходя из новой 

редакции Устава Профсоюза от 19.10.2025 года заседания проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в три месяца.  

Общий порядок организации и деятельности профсоюзного комитета ППО 

работников и студентов колледжа определяется регламентом работы данного 

выборного руководящего постоянно действующего органа. По структуре и 

содержанию данный документ соответствуют примерному образцу полученного от 

аппарата Республиканской организации «О примерных регламентах комитета 

территориальных (районных, городских) организации и профсоюзного комитета 

первичной профсоюзной организации» и (Постановления комитета Дагестанской 

РОП от 24.03.2022 года пр.3). Вместе с тем необходимо обратить внимание, что 

комитет Дагестанской РОП на своем заседании от 04.02.2026 года принял новое 

постановление под №4-3«О примерных регламентах комитета территориальных 

(районных, городских) организации и профсоюзного комитета первичной 

профсоюзной организации». Исходя из этого, профсоюзному комитету ППО 

колледжа необходимо утвердить новый регламент своей работы. 

Вопросы, рассматриваемые на заседаниях профсоюзного комитета, 

совпадают с вопросами, поставленными в плане работы ППО колледжа. Протоколы 

заседаний профсоюзного комитета имелись в наличии, как на бумажных носителях, 

так и в электронном виде с 2023 года. Все протоколы заседаний профсоюзного 

комитета были подписаны председателем ППО, но подписи секретаря профсоюзного 

комитета не имелось, что является не соответствием положения регламента работы 

данного выборного органа. Вместе с тем, для усиления информационной работы и 

открытости деятельности данные документы выборных органов следует выставлять 

на страницах ППО на сайте колледжа. В качестве улучшения данных документов 

необходимо отметить, что по наиболее значимым обсуждаемым вопросам 

(утверждение Публичного отчета, заключения и выполнения Коллективного договора 

и некоторых других) следует иметь записи в протоколах профсоюзного комитета и 

выступивших на заседаниях. Для исправления данных недостатков следует 

использовать Методический бюллетень аппарата Дагестанской РОП от 2025 года 

«Примерные формы протоколов руководящих органов (конференции, комитета, 

президиума) Профсоюза. 

В профсоюзной организации колледжа принята «Инструкция по ведению 

делопроизводства в ППО работников и студентов колледжа им. Р.Г. Гамзатова», 

которая разработана на основе аналогичного документа Республиканской 

организации Профсоюза (Постановления Президиума от 24.12.2012 года пр.13). 

Структура и содержание «Инструкции по ведению делопроизводства в ППО 

колледжа» отвечали установленным образцам Республиканской организации 

Профсоюза. 

На день проверки в профсоюзном комитете колледжа имелась утверждённая 

Номенклатура дел ППО работников и студентов колледжа им.Р.Г. Гамзатова, которая 

была разработана на основе аналогичного документа, полученного от аппарата 

Республиканской организации. Данный документ в определённой степени облегчает 

профсоюзного комитета в вопросах организационно-уставной деятельности. Однако 

в данном документе и в организации работы с ним имелись свои недостатки: 
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1. Номенклатура дел ППО колледжа была утверждена еще 22.12.2024, тогда 

как данный документ необходимо утверждать ежегодно в конце финансового года; 

2. Ведение документации (заведение папок) в ППО не полностью 

соответствовало принятой Номенклатуре дел ППО колледжа (не все папки были 

пронумерованы). 

На день проверки в профсоюзном комитете колледжа имелся Публичный 

отчёт за 2025 год ППО работников и студентов. Публичный отчёт ППО размещён на 

сайте образовательной организации. В Публичном отчёте нашли отражение 

практически все необходимые вопросы профсоюзной деятельности (краткая 

характеристика организации Профсоюза, деятельность профсоюзного комитета, 

выполнение коллективного договора, финансовая деятельность и общие выводы о 

работе организации за истекший год).  

Профсоюзная организация колледжа строит свою деятельность по реализации 

уставных целей и задач в тесном сотрудничестве с администрацией колледжа. Для более 

эффективной совместной работы по решению проблем работников и студентов между 

профсоюзным комитетом и администрацией колледжа заключён Коллективный договор 

на 2025–2028 годы. Структура Коллективного договора соответствует общепринятым 

требованиям (последнему образцу для образовательных организаций). В частности, 

разделе в 9 пункте 6 отмечается: «Работодатель обеспечивает ежемесячное перечисление 

на счет профсоюзной организации членских взносов из заработной платы работников, 

являющихся членами Профсоюза при наличии их письменных заявлений. Членские 

профсоюзные взносы перечисляются на счет первичной профсоюзной организации в 

день выплаты заработной платы. Задержка перечисления средств не допускается». 

Необходимо отметить, что для более эффективной реализации 

представительства и защиты индивидуальных и коллективных социальных, трудовых, 

профессиональных прав и интересов студентов в Коллективный договор следует внести 

изменения, добавив отдельным разделом или приложением вопросы прав, обязанностей 

и гарантий обучающихся. 

Наличие Коллективного договора и приложений к нему, а также других 

локальных правовых актов («Положение об оплате труда работников колледжа», 

«Положение о стимулирующих выплатах», «Правила внутреннего распорядка» и др.) 

дает возможность профсоюзному комитету колледжа в целом удовлетворительно 

осуществлять работу по социально-экономической поддержке работников и студентов.  

Вопросы выплаты заработной платы, стипендий, пособий и т.д. всегда 

находятся под контролем профсоюзного комитета. В колледже до 15 числа каждого 

месяца перечисляется аванс, а до конца месяца – заработная плата работникам и 

стипендия студентам. Задержек по выплатам заработной платы и стипендий за 

последние годы не было. 

Назначение и выплата стипендий, а также материальной помощи студентам 

в колледже производятся на основе «Положения о стипендиальном обеспечении и 

других формах материальной поддержки студентов», принятого на педагогическом 

совете колледжа от 07.09.2022. Данный документ разработан в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Дагестан. 

Из 689 студентов обучающихся на дневном госбюджетном отделении в 

колледже, 355 студентов получают академическую стипендию (академическую и 

повышенную). Повышенную академическую стипендию в размере 1500 рублей 
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получают 89 студентов. Социальную стипендию в размере 939 рублей получают 111 

студентов. Таким образом, стипендию получают 466 студентов, что составляет 

67,63% от общего количества обучающихся. 

Вопросы учебного процесса в колледже находятся в центре внимания 

профсоюзного комитета ППО. В колледже разработаны и приняты Положения «О 

текущем контроле и промежуточной аттестации», «О порядке перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся», «О порядке перехода обучающихся с платного 

обучения на бесплатное» и некоторые другие, что позволяет упорядочить вопросы, 

возникающие в процессе обучения студентов. Говоря об учебном процессе студентов, 

необходимо отметить, что общее состояние учебных классов, кабинетов, учебного 

корпуса, а также прилегающей территории в целом оставляет хорошее впечатление. 

Педагогический колледж располагает общежитием на 230 мест, в котором 

фактически проживает 137 человек. В общежитии для студентов созданы 

удовлетворительные условия (на этажах имеются кухни, санитарные узлы, душевые, 

на первом этаже – читальный зал и т.д.). Вместе с тем общежитие нуждается в 

определенном ремонте (особенно крыша здания). Профсоюзный комитет ППО 

работников и студентов колледжа совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе М.С. Цахаевой строит работу в общежитии через 

студенческий совет и коменданта.  

Профсоюзный комитет ППО совместно с администрацией колледжа 

проводит различные культурно-массовые и спортивные мероприятия для членов 

Профсоюза (работников и студентов), в частности, вечера отдыха, посвящённые 

Новому году, 23 февраля, 8 Марта, поездки на природу и другие.  

Финансовая работа в ППО работников и студентов колледжа ведётся 

удовлетворительно. ППО колледжа строит свою финансовую деятельность на основе 

Устава Профсоюза и Сметы доходов и расходов, которая составляется на каждый год. 

В частности, на культурно-массовые и спортивные мероприятия для работников и 

студентов в 2025 году из кассы ППО работников и студентов было израсходовано 193 

тыс. рублей, а на оказание помощи членам Профсоюза – 124 тыс. рублей. 

В ППО проводится определённая информационная работа. В основном 

члены Профсоюза получают информацию через председателя профсоюзного 

комитета и своих председателей профбюро. Однако, для более эффективной работы в 

данном направлении, на наш взгляд, следует создать в мессенджере «Макс» группу 

профсоюзных активистов ППО работников и студентов колледжа. 

ППО работников и студентов колледжа практически всегда своевременно 

представляет в аппарат Дагестанской РОП годовые отчеты и другую запрашиваемую 

информацию.  

Таким образом, на основании вышеизложенного, можно заключить, что 

внутрисоюзная работа в ППО работников и студентов «Профессионально-

педагогического колледжа им. Р. Гамзатова г. Буйнакска» поставлена 

удовлетворительно. Вместе с тем имеются определенные недостатки, о которых мы 

выше отмечали и которые необходимо устранить. 

 

Справку составил заведующий 

орготделом аппарата Дагестанской 

РОП                      

 

 

_____________М.М. Идрисов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-2 

О выполнении постановления Президиума 

Дагестанской РОП от 24.09.2025 г. Пр. №3 

«О состоянии организационной работы 

в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования» 

 

Президиум Дагестанской РОП отмечает, что Дербентской РОП была 

проведена определенная работа по выполнению постановления Президиума 

Дагестанской РОП от 04.12.2024 года пр. №21 «О состоянии организационной 

работы в Дербентской районной организации Общероссийского Профсоюза 

образования». Все пункты (3.1-3.4) данного постановления Президиума 

Дагестанской РОП выполнены.  

В частности выполнены основные пункты 3.1 - 3.3 связанные с 

составлением общей таблицы с указанием общего количества работающих и 

членов Профсоюза (п.3.1). Внесением необходимых изменений в содержание и 

оформление Публичного отчета Дербентской РОП (п.3.2).  Приведением 

нумерации (индекса-номера) имеющихся папок документов (дел) в Дербентской 

районной организации Профсоюза в соответствие с «Номенклатурой дел 

Дербентской РОП» принятой от 13 декабря 2025 г. пр. №2 (п.3.3). 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Снять с контроля выполнения постановление Президиума Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза от 24.09.2025 года Пр. №3 «О 

состоянии организационной работы в Дербентской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования». 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                                   М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-3 

Об утверждения Реестра Дагестанской 

 республиканской организации  

профессионального союза работников 

 народного образования и науки РФ 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 Утвердить Реестр Дагестанской республиканской организации 

профессионального союза работников народного образования и науки РФ на 

2026 г. (Приложение №1). 

 

 

Председатель Республиканской  

организации Общероссийского 

Профсоюза  образования                                                                 М.М. Амиродинов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 

 

Приложение №1 к 

Постановлению Президиума 

Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза 

от 24.03.2026 г. №6-3 
 

РЕЕСТР 

Дагестанской республиканской организации профессионального 

союза работников народного образования и науки РФ на 2026 г. 

 
Наименование организаций 

Профсоюза 

Регистрационный  

номер в 

Дагестанской 

РОП 

Районные организации Профсоюза  

1.  Акушинская районная организация 001 

2. Ахвахская районная организация 002 

3. Ахтынская районная организация 003 

4. Бабаюртовская районная организация 004 

5. Ботлихская районная организация 005 

6. Буйнакская районная организация 006 

7. Гергебильская районная организация 007 

8. Гумбетовская районная организация 008 

9. Гунибская районная организация 009 

10. Дахадаевская районная организация 010 

11. Дербентская районная организация 011 

12. Докузпаринская районная организация 012 

13. Казбековская районная организация 013 

14. Кайтагская районная организация 014 

15. Карабудахкентская районная организация 015 

16. Каякентская районная организация  016 

17. Кизилюртовская районная организация 017 

18. Кизлярская районная организация 018 

19. Кулинская районная организация 019 

20. Кумторкалинская районная организация 020 

21. Курахская районная организация 021 

22. Лакская районная организация 022 

23. Левашинская районная организация 023 

24. Магарамкентская районная организация 024 

25. Новолакская районная организация 025 

26.  Ногайская районная организация 026 

27. Рутульская районная организация 027 

28. Сергокалинская районная организация  028 

29. С-Стальская районная организация 029 

30. Табасаранская районная организация 030 
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31. Тарумовская районная организация 031 

32. Тляратинская районная организация 032 

33. Государственное казенное учреждение «Центр по 

обслуживанию образовательных учреждений, расположенных 

в зонах отгонного животноводства» 

033 

34. Унцукульская районная организация 034 

35. Хасавюртовская районная организация 035 

36. Хивская районная организация 036 

37. Хунзахская районная организация 037 

38. Цумадинская районная организация 038 

39. Чародинская районная организация  039 

40. Шамильская районная организация 040 

Городские организации Профсоюза 
41. Буйнакская городская организация 041 

42. Дагогнинская городская организация 042 

43. Дербентская городская организация 043 

44. Избербашская городская организация 044 

45. Каспийская городская организация 045 

46. Кизилюртовская городская организация  046 

47. Кизлярская городская организация 047 

48. Махачкалинская городская организация  048 

49. Хасавюртовская городская организация 049 

50. Южносухокумская городская организация 050 

ППО вузов и ссузов 

51. ППО работников и студентов ДГУ 051 

52. ППО работников и студентов ДГПУ 052 

53. ППО работников и студентов ДГТУ 053 

54. ОППО преподавателей, сотрудников и студентов 

Технического колледжа имени Р.Н. Ашуралиева (г. 

Махачкала) 

054 

55. ОППО работников и студентов Колледжа машиностроения 

и сервиса (г. Каспийск) 

055 

56. ППО работников и студентов Профессионально - 

педагогического колледжа имени Расула Гамзатова г. 

Буйнакск 

056 

57. ППО работников Дербентского профессионально - 

педагогического колледжа имени Б.Г. Казиахмедова  

057 

58. ППО работников и студентов Профессионально-

педагогического колледжа имени М.М. Меджидова (г. 

Избербаш) 

058 

59. ППО работников Профессионально-педагогического 

колледжа имени З.Н. Батырмурзаева (г. Хасавюрт) 

059 

60. ППО работников и студентов Кизлярского 

профессионально-педагогического колледжа  

060 
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61. ППО студентов Дербентского профессионально-

педагогического колледжа имени Б.Г. Казиахмедова 

061 

62. ППО работников и студентов профессионально-

педагогического колледжа (г. Каспийск) 

062 

Организации выходящие на прямое профобслуживание  

в Дагестанскую РОП 

63. ППО работников Республиканского лицея–интерната для 

одаренных детей г. Махачкала 

063 

64. ППО работников Министерства образования и науки 

Республики Дагестан 

064 

65. ППО работников Дагестанского института развития 

образования (ДИРО) 

065 

66. ППО работников Научно-исследовательского института 

педагогики (НИИП) 

066 

67. ППО работников Центра развития талантов «Альтаир» 

(ЦРТ) 

067 

68. ППО работников Республиканского центра образования 

(РЦО) 

068 

69. ППО работников Республиканского детско-юношеской 

спортивной школы (РДЮШК) 

069 

70. ППО работников Республиканского центра 

дистанционного обучения детей инвалидов (РЦДОДИ) 

070 

71. ППО работников Государственной гимназии интернат 

музыкально - хореографического образования (ГГИМХО) 

071 

72. ППО работников Республиканского многопрофилного 

лицея–интернат для одаренных детей г. Махачкала (РМЛИ 

ДОД) 

072 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-4 

О внесении изменений в формы сметы и исполнения  

сметы доходов и расходов организации Профсоюза,  

сводного финансового отчета о доходах и расходах  

организаций Профсоюза по форме 1 ПБ и  

об утверждении формы корректировки сметы  

доходов и расходов организации Профсоюза 

 

В целях совершенствования учета и составления финансовой отчетности в 

Дагестанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза 

образования Президиум республиканской организации Профсоюза  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

6. Внести изменения и дополнения в формы сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза (Приложение № 1) и исполнения сметы доходов и 

расходов организации Профсоюза (Приложение № 2), утвердить их в новой 

редакции. 

7. Внести изменения и дополнения в сводный финансовый отчет о доходах 

и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ, утвердить его в новой 

редакции (Приложение № 3). 

8. Установить сроки предоставления сводного финансового отчета о 

доходах и расходах организаций Профсоюза по форме 1 ПБ за год - до 7 февраля 

года, следующего за отчетным периодом. 

9. Утвердить примерную форму корректировки сметы доходов и расходов 

организации Профсоюза (Приложение № 4). 

10. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заведующего финансовым отделом - главного бухгалтера Дагестанской 

республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования 

Алиханова М.Р. 

 

 

Председатель Республиканской  

организации Общероссийского 

Профсоюза  образования                                                             М.М. Амиродинов 
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Приложение № 1 к 

постановлению ДРО 

Общероссийского Профсоюза 

образования от 24.03. 2026 г. 

№ 6-4 
 

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ 

Дагестанская республиканская организация 

Смета доходов и расходов организации Профсоюза 

на 20    год 
    

наименование организации Профсоюза: 

  

    

№ 

п/п 
Наименование статей 

территориальная 

организация 

план 20__ г.           %                      
предыдущий год 

план 

20__г.                

% 

Доходы х х 

1. Членские профсоюзные взносы всего                                               

1.1. Членские профсоюзные взносы 1%                                        

1.2. 
Членские профсоюзные взносы свыше 1%  от 

обучающихся 
    

2. Иные поступления на уставную деятельность     

3. Прибыль от приносящей доход деятельности      

Всего доходов      

Расходы х х 

1. Целевые мероприятия     

1.1. Информационная работа     

1.2. Подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива     

1.3. Работа с молодежью     

1.3.1

. 
Мероприятия для студентов     

1.3.2

. 
Мероприятия для молодых педагогов     

1.4. Проведение заседаний органов организации Профсоюза     

1.5. 
Деятельность  постоянно действующих комиссий и 

советов 
    

1.6. Культурно-массовые мероприятия     

1.7. Спортивные мероприятия     

1.8.  
Проведение внутрисоюзных, территориальных и 

профессиональных  конкурсов 
    

1.9. Формы социальной поддержки членов Профсоюза     

1.9.1

. 
Пенсионное обеспечение членов Профсоюза (НПФ)     
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1.9.2

. 
Кредитно-потребительские  кооперативы     

1.9.3

. 
Оздоровление и отдых     

1.9.4

. 
Страхование членов Профсоюза     

2. 
Финансовая и социальная помощь организациям 

Профсоюза и членам Профсоюза                                  
    

3. Материальная помощь членам Профсоюза     

4. Премирование членов Профсоюза     

5. Цифровизация (АИС, ЭПБ)     

6. 
Расходы, связанные с организацией и обеспечением 

деятельности аппарата организации Профсоюза 
    

6.1. Оплата труда с начислениями     

6.2. Выплаты, не связанные с оплатой труда     

6.3. Командировки и деловые поездки     

6.4. 
Содержание помещений, зданий, автомобильного 

транспорта и иного имущества (кроме ремонта) 
    

6.5. Хозяйственные  расходы     

6.6. Прочие     

7. Приобретение и ремонт основных средств     

8. Услуги банка     

9. 
Отчисления  членских профсоюзных взносов 

Дагестанскую РО Профсоюза 
    

Всего расходов      

    

 Председатель   

 организации Профсоюза   
  ФИО  

 Главный бухгалтер   
  ФИО  

     

  дата  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55 

 

Приложение № 2 к постановлению 

ДРО Общероссийского Профсоюза 

образования от 24.03. 2026 г. № 6-4 
 

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ 

Дагестанская республиканская организация 

 Исполнение сметы 
доходов и расходов организации Профсоюза 

за 20     год 
     

наименование организации Профсоюза: 

  
     

№ 

п/п 
Наименование статей 

20     год 
региональная (межрегиональная) 

организация 

план  % факт  % 
факт            

(тыс. 

руб.) 

Остаток средств на начало отчетного года х х   

Доходы х х х 

1. Членские профсоюзные взносы всего                                                  

1.1. Членские профсоюзные взносы 1%                                          

1.2. 
Членские профсоюзные взносы свыше 1%  от 

обучающихся 
      

2. Иные поступления на уставную деятельность       

3. Прибыль от приносящей доход деятельности        

Всего доходов        

Расходы х х х 

1. Целевые мероприятия       

1.1. Информационная работа       

1.2. Подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива       

1.3. Работа с молодежью       

1.3.1. Мероприятия для студентов       

1.3.2. Мероприятия для молодых педагогов       

1.4. 
Проведение заседаний органов организации 

Профсоюза 
      

1.5. 
Деятельность  постоянно действующих комиссий и 

советов 
      

1.6. Культурно-массовые мероприятия       

1.7. Спортивные мероприятия       

1.8.  
Проведение внутрисоюзных, территориальных и 

профессиональных  конкурсов 
      

1.9. Формы социальной поддержки членов Профсоюза       

1.9.1. Пенсионное обеспечение членов Профсоюза (НПФ)       
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1.9.2. Кредитно-потребительские  кооперативы       

1.9.3. Оздоровление и отдых       

1.9.4. Страхование членов Профсоюза       

2. 
Финансовая и социальная помощь организациям 

Профсоюза и членам Профсоюза           
      

3. Материальная помощь членам Профсоюза       

4. Премирование членов Профсоюза       

5. Цифровизация (АИС, ЭПБ)       

6. 
Расходы, связанные с организацией и обеспечением 

деятельности аппарата организации Профсоюза 
      

6.1. Оплата труда с начислениями       

6.2. Выплаты, не связанные с оплатой труда       

6.3. Командировки и деловые поездки       

6.4. 
Содержание помещений, зданий, автомобильного 

транспорта и иного имущества (кроме ремонта) 
      

6.5. Хозяйственные  расходы       

6.6. Прочие       

7. Приобретение и ремонт основных средств       

8. Услуги банка       

9. 
Отчисления  членских профсоюзных взносов в 

Дагестанскую РО Профсоюза 
      

Всего расходов        

Остаток средств на конец отчетного года х х   
     

 Председатель    

 организации Профсоюза    

  ФИО   

     

 Главный бухгалтер    

  ФИО   

     

      

  дата   
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Приложение № 3 к постановлению 

ДРО Общероссийского Профсоюза 

образования от 24.03. 2026 г. № 6-4 
 

Корректировка сметы доходов и расходов   

организации Профсоюза   

за 20   год  

      

№ 

п.п. 

№ 

статьи 

наименование статей доходов 

и расходов 
План  Корректировка  

План после 

корректировки  

РАСХОДЫ       

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

      

      

  Председатель организации 

Профсоюза 
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Приложение № 4 к постановлению ДРО 

Общероссийского Профсоюза образования от 24.03. 

2026 г. № 6-4 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

24 марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-5 

О подведении итогов оценки эффективности 

деятельности профсоюзной организации 

по реализации уставных задач, согласно 

Паспорту территориальной организации - 2025 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

1. Информацию главного специалиста по информационной работе 

Республиканской организации Профсоюза И.А. Костиной о подведении итогов 

оценки эффективности деятельности профсоюзных организаций по реализации 

уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации, а также 

рейтинга районных и городских организаций в соответствии с набранными 

баллами при заполнении Паспорта территориальной организации за 2025 год 

принять к сведению (справка и рейтинг прилагаются). 

2. Аппарату Республиканской организации Профсоюза подготовить 

предложения по критериям итоговой таблицы рейтинга с учетом выявленных 

недочетов. 

3. Председателей территориальных организаций Профсоюза, занявших 

первое, второе и третье места, согласно рейтингу, наградить дипломами 

соответствующих степеней и денежными премиями. 

4. Председателям Акушинской, Ахвахской, Ахтынской, Бабаюртовской, 

Ботлихской, Гергебильской, Гумбетовской, Гунибской, Дахадаевской, 

Докузпаринской, Кайтагской, Каякентской, Кизлярской, Кулинской, 

Кумторкалинской, Курахской, Лакской, Левашинской, Новолакской, Ногайской, 

Рутульской, Сулейман-Стальской, Тляратинской, Унцукульской, Хивской, 

Хунзахской, Цумадинской, Шамильской районных и Кизилюртовской и Южно-

Сухокумской городских (всего 30 организаций), не представившим ни одного 

документа, вынести замечание. 

5. Председателям организаций, упомянутых в справке, имеющих недочеты 

в документах, уделяющих слабое внимание информированию своих членов 

Профсоюза, обратить внимание на свои недочеты и принять меры к исправлению 

указанных недостатков. 

6. Председателям, не опубликовавшим Публичные отчеты до 20.02.2026 
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года, опубликовать на своей странице сайта годовой Публичный отчет, 

утвержденный выборным коллегиальным органом – комитетом. 

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главного 

специалиста по информационной работе Республиканской организации 

Профсоюза И.А. Костину. 

 

 

Председатель Республиканской  

организации Профсоюза                                                           М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-5  от 24.03.2026 г. 

 

Справка 

о подведении итогов оценки эффективности деятельности 

профсоюзной организации по реализации уставных задач, 

согласно Паспорту территориальной организации - 2025 

 

В соответствии с Постановлением Президиума Республиканской 

организации Профсоюза № 3 от 23 сентября 2025 года «О проведении рейтинга 

территориальных организаций Профсоюза», в Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза подвели итоги рейтинга территориальных организаций 

Профсоюза. 

Председатели территориальных организаций Профсоюза в срок до 20 

января 2026 года должны были опубликовать на своих страницах сайта и при 

необходимости представить в Республиканскую организацию Профсоюза 

документы, отражающие деятельность территориальной организации 

Профсоюза за 2025 год, согласно таблице показателей деятельности 

территориальной организации. 

Ежегодно специалисты Республиканской организации пересматривают 

критерии Таблицы показателей эффективности деятельности в зависимости от 

выявленных в прошлые годы слабых точек в работе территориальных организаций.  

Занесение данных в сводную таблицу баллов их подсчет и ранжирование 

автоматизировано, что позволило значительно ускорить процесс. 

Итоговая таблица поделена на разделы, за которые отвечают специалисты 

Республиканской организации. При проставлении баллов специалистами 

Республиканской организации, учитывались представленные документы, справки 

о плановых и внеплановых проверках, количество и тематика вопросов и жалоб, 

поступивших в адрес Республиканской организации от членов Профсоюза, 

информация из протоколов, а также отражение деятельности в публичном отчете 

и СМИ. 

Каждый пункт итоговой таблицы баллов должен быть документально 

подтвержден. Какими документами подтверждается тот или иной пункт, как эти 

документы должны быть предоставлены или размещены было подробно 

расписано в разъяснениях по заполнению Таблицы. 

Специалистами Дагестанской республиканской организации был проведен 

анализ территориальных страниц сайта Дагестанской республиканской 

организации и представленных председателями документов. 

Сразу необходимо отметить организации, не опубликовавшие ни одного 

документа на своей странице сайта: Акушинская, Ахвахская, Ахтынская, 

Бабаюртовская, Ботлихская, Гергебильская, Гумбетовская, Гунибская, 

Дахадаевская, Докузпаринская, Кайтагская, Каякентская, Кизлярская, 

Кулинская, Кумторкалинская, Курахская, Лакская, Левашинская, Новолакская, 

Ногайская, Рутульская, Сулейман-Стальская, Тляратинская, Унцукульская, 

Хивская, Хунзахская, Цумадинская, Шамильская районные и Кизилюртовская и 
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Южно-Сухокумская городские (всего 30 организаций). 

Направление «Организационная работа». О планах работы. Из 18 

организаций, разместивших планы работы, лишь 9 получили 4 из 5 баллов: 

Буйнакская, Дербентская, Кизилюртовская, Магарамкентская, Табасаранская, 

Тарумовская, Хасавюртовская районные, Буйнакская и Кизлярская городские. 

Протоколы заседаний выборных органов разместили на страницах сайта 

только 11 председателей территориальных организаций: Буйнакской, 

Дербентской, Казбековской, Карабудахкентской, Кизилюртовской, 

Хасавюртовской, Чародинской районных, Буйнакской, Дербентской, 

Кизлярской и Махачкалинской городских. 

Из 14 организаций, опубликовавших свои публичные отчеты, высокого 

балла (максимально 3 балла) были удостоены 8 организаций: Буйнакская, 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская, Чародинская районные, 

Буйнакская, Каспийская и Кизлярская городские организации. Остальные 

отчеты с большими недоработками. 

Не представленные публичные отчеты, где должны отражаться все 

события, проходившие в организации или при ее участии, сильно осложняют 

процесс подведения итогов рейтинга. Не считают нужным (важным) 

председатели ТПО делиться событиями своей деятельности и на страницах 

СМИ, сайтов и аккаунтов в социальных сетях. 

Списки Комитета, Президиума, КРК, комиссий и советов в той или иной 

степени разместили только 9 организаций. 

Что касается размещения реестров ППО территориальными 

организациями, то разместили всего 5 ТОП (Дербентская, Казбековская, 

Кизилюртовская, Хасавюртовская и Буйнакская городская организации). Из них 

Казбековская районная и Буйнакская городская организации, разметили 

реестров ППО перечислив председателей и, добавив и контактные данные.  

Пункт 1.1.6. остался не заполненным, так как ни один председатель 

территориальной организации не имеет данных об интернет страницах ППО или 

интернет-ресурсе, где размещена информация о деятельности ППО. 

В пункт 1.1.7. внесли данные по конкурсам, форумам и другим 

мероприятиям всего 4 ТОП (Дербентская, Кизилюртовская Хасавюртовская 

районные и Буйнакская городская организации). 

Специалисты Республиканской организации планируют в 2026 году 

завершить работу по размещению на сайте визитных карточек территориальных 

организаций, где будет информация о председателе территориальной 

организации и ссылка на ППО. 

Направление «Динамика профсоюзного членства» - данные были взяты из 

отчета 2-СП. 

По пункту 3 «Представительские функции» ни один председатель не 

отметил свое участие ни в публичном отчете, ни предоставив подтверждающий 

документ. 

Направления «Контроль за соблюдением трудового законодательства» и 

«Мероприятия по охране труда» оценивались специалистами Республиканской 

организации по итогам представленных отчетов, справок и по результатам 

проверок. 
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По пункту 4.1. выиграно дело по Левашинскому району вожатого (по 

совмещению учитель) к пенсионному фонду в назначении пенсии по выслуге, 

которому было отказано, ссылаясь на то, что совмещение должности и ведение 

часов без занятия штатной должности учителя не дает право на досрочную 

пенсию в связи с педагогической деятельностью.  

В городе Махачкале удалось добиться через суд включения в стаж работы 

дающий право на пенсию по выслуге лет периоды работы в должности 

воспитателя в детском саду с 30.06.1998 г. по 19.06.2000 г. 

По пункту 4.4. количество материалов, направленных в органы 

прокуратуры, составило 2 обращения. Эти обращения связаны с частичной 

оплатой для прохождения медосмотров педагогических работников г. 

Махачкалы. 

После обращения Махачкалинской городской организации профсоюза в 

Прокуратуру г. Махачкалы вопрос решен положительно. 

По пункту 5.3. участие в составе комиссий по проверкам готовности 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность к началу 

учебного года и в мероприятии Всемирного дня охраны труда в 2025 году. 

Подробные отчеты о проведенных мероприятиях с фотоматериалом 

представили только Буйнакская, Кизлярская, Махачкалинская городские, и 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская, Табасаранская, 

Карабудахкентская районные организации Профсоюза. 

Направление «Социальное партнерство» - на сегодняшний день есть 

полная прозрачность в вопросе о заключенных соглашениях на уровне 

муниципалитета и коллективных договорах. Вся информация заключена в АИС. 

Что касается дополнительных льгот, то только председатель 

Кизилюртовской районной организации отметила в публичном отчете, что в 

коллективные договоры внесена доплата председателям ППО. 

Если послушать председателей районных, городских организаций, то во 

всех организациях есть молодежные советы. Но лишь 7 территориальных 

организации так или иначе освещают работу своего совета: Буйнакская, 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская районные, Буйнакская, 

Кизлярская и Махачкалинская городские. В 2025 году в 5 организациях прошли 

крупные форумы молодых педагогов: в Хасавюртовской районной организации 

прошел муниципальный форум; в Дербентской, Ногайской, районных и 

Кизлярской городских организациях провели республиканские масштабные 

форумы. Махачкалинская городская организация организовала форум с 

приглашением гостей из регионов России. 

В этом пункте Ногайской районной организации выставлен 1 балл, так как 

председатель организации не опубликовал ни материалы о молодежном совете и 

его деятельности, ни материалы прошедшего форума. 

Направление «Инновационная деятельность». Пять организации – 

Дербентская и Левашинская районные, Буйнакская, Каспийская и 

Махачкалинская городские организации работают с Фондом социальной 

поддержки членов Профсоюза «Педагоги Дагестана» и активно принимают 

участие в его деятельности. 
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«Оздоровление и отдых членов Профсоюза» - подтверждение проводимой 

работы есть только у трех председателей: Карабудахкентский район и город 

Буйнакск – отметили в публичном отчете с указанием номеров заявок и сумм, 

сэкономленных членом профсоюза при использовании скидок; Сергокалинский 

район оформляли через специалиста Республиканской организации, чему есть 

подтверждение. 

С каждым годом все сложнее подсчитывать количество подписчиков. 

УФПС сокращает число опорных пунктов. Информацию о подписчиках дают по 

направлениям (опорным пунктам). Например, ОП Махачкала обслуживает г. 

Махачкала, г. Каспийск, г. Избербаш, г. Буйнакск, Буйнакский и 

Карабудахкентский районы. Приходится дозваниваться в узлы связи в районах и 

городах для получения информации. При нынешнем отсутствии телефонной 

(проводной) связи дозвониться в районные почтовые отделения не 

представляется возможным, а мобильных телефонов в широком доступе нет. 

В этом году все заинтересованные председатели районных, городских 

организаций после оформления подписки поделились данными. Эти данные и 

были использованы в таблице рейтинга. 

Несмотря на все усилия количество подписчиков по-прежнему мало и 

этому виной в числе других причин нерадивость 17 председателей, 

игнорирующих подписную кампанию и не оформивших или не отчитавшихся за 

оформление подписки: Ахвахский, Ботлихский, Гергебильский, Дахадаевский, 

Докузпаринский, Карабудахкентский, Кулинский, Курахский, Новолакский, 

Рутульский, Тляратинский, ТУО, Цумадинский, Чародинский, Шамильский 

районы и города Дербент и Каспийск. 

Публикации в СМИ — это мощный инструмент, который позволяет 

педагогам и целым образовательным организациям работать над повышением 

престижа профессии. Когда мы рассказываем о достижениях, мы меняем 

восприятие профессии в глазах родителей и чиновников, поднимая ее 

социальный статус. 

Информирование о деятельности профсоюзных организаций и их лидеров 

критически важно для защиты прав педагогов. Знание о реальных делах 

профсоюза создает атмосферу солидарности и уверенности в завтрашнем дне, 

доказывая, что учитель не один на один со своими проблемами. 

К сожалению, 18 председателей территориальных организаций так и не 

могут понять этих истин. За 2025 год от них не было ни одной публикации: 

Ахвахский, Бабаюртовский, Ботлихский, Гергебильский, Гумбетовский, 

Гунибский, Докузпаринский, Кайтагский, Кулинский, Кумторкалинский, 

Курахский, Лакский, Сулейман-Стальский, Тарумовский, Тляратинский, 

Унцукульский, Хунзахский районы и город Махачкала. 

По-прежнему необходимо усилить разъяснительную работу среди 

председателей территориальных организаций и актива. 

Раздел «Финансовая деятельность». Пункт 11.1. «Контроль за удержанием 

и перечислением взносов» наглядно демонстрирует нарушение финансовой 

дисциплины рядом председателей, что привело к образованию задолженности 

перед Республиканской организацией: Гергебильский, Карабудахкентский, 

Курахский, Ногайский, Сулейман-Стальский, Хивский районы и город Кизляр. 
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Председателям этих организаций необходимо в ближайшее время полностью 

рассчитаться с Республиканской организацией. 

На момент заполнения таблицы рейтинга предоставили утвержденные 

сметы доходов и расходов только 5 председателей: Ахтынской, 

Кизилюртовской, Хасавюртовской районных, Буйнакской и Махачкалинской 

городских организаций. 

В век цифровизации и автоматизации 9 организаций не имеют 

автоматизированной системы бухгалтерского учета: Акушинская, Ахвахская, 

Гергебильская, Гумбетовская, Докузпаринская, Кулинская, Курахская, 

чародинская и Шамильская районные организации. 

На момент заполнения таблицы рейтинга акты КРК предоставили лишь 6 

председателей: Докузпаринской, Кизилюртовской, Хасавюртовской районных, 

Буйнакской, Кизлярской и Махачкалинской городских организаций. 

До сегодняшнего дня нет бухгалтера в Ахвахской, Кулинской, Курахской, 

Тляратинской, Цумадинской, Тляратинской и Шамильской районных 

организаций. 

По каждому пункту, выявленных недостатков специалистами 

Республиканской организации, будут сделаны организационные выводы и 

приняты решения об устранении. Критерии рейтинга на 2026 год претерпят 

изменения. 

Проведенный анализ и сделанные выводы позволяют заключить, что 

работу по составлению Итоговой таблицы рейтинга следует продолжить. 

Специалистам Республиканской организации принять активное участие в 

пересмотре критериев Итоговой таблицы рейтинга. 

Совместно со специалистами Республиканской организации наладить 

работу по сбору, анализу, приведению в соответствии с требованиями 

документов территориальных организаций Профсоюза и своевременного 

размещения в сети Интернет. 

По итогам составленного рейтинга районных, городских организаций 

Профсоюза (прилагается) в первую десятку вошли: 1. (175,8 балла) г. Буйнакск 

(пред. А.К. Адильханова); 2. (161,4 балла) Кизилюртовский район (пред. Д.Д. 

Шемеева); 3. (156,9 балла) Хасавюртовский район (пред. М.А. Махтибеков); 4. 

(152,3 балла) Дербентский район (пред. Д.К. Алиева); 5. (143,9 балла) 

Буйнакский район (пред. Н.И. Базалаева); 6. (132,8 баллов) город Кизляр (пред. 

Н.Н. Балаева); 7. (132,7 баллов) Казбековский район (пред. М.И. Дадаев); 8. 

(132,5 балла) Сергокалинский район (пред. Н.Ш. Алиева) и город Хасавюрт 

(пред. Ш.Б. Закарьяев); 9. (131,2 балла) город Махачкала (пред. Р.Р. Гаджиев); 

10. (129 баллов) город Каспийск (пред. С.М. Имамаев). 
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Приложение №2 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-5  от 24.03.2026 г. 

 

Рейтинг районных, городских организаций Профсоюза 

в соответствии с набранными баллами при заполнении 

Итоговой таблицы рейтинга 

за 2025 год 

Районы, города 
Итоговый 

балл 

место по 

рейтингу 

 
Районы, города 

Итоговый 

балл 

место по 

рейтингу 

г. Буйнакск 175,8 1  Хунзахский рн 116,9 23 
Кизилюртовский рн 161,4 2  Гунибский рн 116,3 24 
Хасавюртовский рн 156,9 3  Тарумовский рн 116,2 25 
Дербентский рн 152,3 4  Гумбетовский рн 115,8 26 
Буйнакский рн 143,9 5  Кайтагский рн 115,5 27 
г. Кизляр 132,8 6  Акушинский рн 115 28 
Казбековский рн 132,7 7  Унцукульский рн 115 28 
Сергокалинский рн 132,5 8  Лакский рн 114,9 29 
г. Хасавюрт 132,5 8  Бабаюртовский рн 114,7 30 
г. Махачкала 131,2 9  Кумторкалинский рн 114,2 31 
г. Каспийск 129 10  Докузпаринский рн 112 32 
Табасаранский рн 128,3 11  Карабудахкентский 112 32 
Левашинский рн 128,2 12  Ногайский рн 110,7 33 
Магарамкентский рн 126 13  Цумадинский рн 110 34 
г. Кизилюрт 125,6 14  Хивский рн 107,2 35 
г. Дагогни 125,4 15  Рутульский рн 106 36 
г. Дербент 125,4 15  Чародинский рн 105 37 
Кизлярский рн 124,9 16  Шамильский рн 105 38 
Ахтынский рн 124,5 17  Ботлихский рн 103 39 
г. Южносухокумск 124,2 18  Тляратинский рн 99 40 
Каякентский рн 122,9 19  Сулейман-Стальский 98,7 41 
ЦООУ ЗОЖ 122 20  Гергебильский рн 88 42 
г. Избербаш 121,3 21  Ахвахский рн 86 43 
Дахадаевский рн 120 22  Кулинский рн 70 44 
Новолакский рн 120 22  Курахский рн 62 45 

 

г. Буйнакск 1  г. Кизляр 6 

Кизилюртовский район 2  Казбековский район 7 

Хасавюртовский район 3  
Сергокалинский район 

г. Хасавюрт 
8 

Дербентский район 4  г. Махачкала 9 

Буйнакский район 5  г. Каспийск 10 
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Приложение №3 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-5  от 24.03.2026 г. 
 

ТАБЛИЦА 

показателей деятельности территориальной организации Профсоюза за 2025 год 
 

   

№ 

п/п 

Направление 

деятельности 
Показатель деятельности профорганов 

Оценка в 

баллах 

1 

О
р

г
а
н

и
за

ц
и

о
н

н
а
я

 р
а
б
о
т
а

 

1.1. Указанное в этом разделе должно быть опубликовано на 

интернет-странице территориальной организации на сайте 

Дагестанской республиканской организации: 

1.1.1. План работы (полугодие, год). 

до 5 баллов 
Оценивается: размещено или нет. 

Планы работы должны соответствовать примерным 

требованиям и охватывать все направления работы. 

1.1.2. Протоколы заседаний органов Профсоюза 

(Конференции, комитета, президиума), размещенные в 

течении 35 календарных дней после принятия. 
до 5 баллов 

Оценивается: размещено или нет. 

Протоколы должны соответствовать требованиям 

Устава. 

1.1.3. Публичный (открытый) отчет за прошлый год. 

до 3 баллов 
Оценивается: размещено или нет. 

Публичный отчет должен соответствовать требованиям 

Положения о публичном (открытом) отчете. 

1.1.4. Списки членов Комитета, Президиума, КРК, 

комиссий, советов. до 3 баллов 

Оценивается: размещено или нет. 

1.1.5. Реестр структурных подразделений 

территориальной организации с данными председателя 

ППО. до 2 баллов 

Оценивается: размещено или нет. 

1.1.6. Ссылки на интернет-страницы ППО (созданные на 

сайтах образовательных организаций или открыты как 

самостоятельные сайты).  
до 3 баллов 

Ссылки должны быть рабочими. 

Оценивается: размещено или нет. 
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1.1.7. Положения о конкурсах, форумах и других 

мероприятиях (проектах), входящих в план работы 

территориальной организации и информация об их 

выполнении. 
до 3 баллов 

Оценивается: размещено или нет. 

2. 

Д
и

н
а
м

и
к

а
 п

р
о
ф

со
ю
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о
г
о
 

ч
л
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в
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2.1. Охват профсоюзным членством (%). 

Количество 

баллов равно 

% охвата 

членством 

2.2. Положительная динамика членства за последние 2 

года (в %). 

За каждый % 

1 балла 

2.3. Выход из Профсоюза по собственному желанию. 

За каждого 

работника 

минус 0,1 

балл 

3. 

П
р

ед
ст

а
в

и
т
ел

ь
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и
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ф
у
н

к
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и
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3.1. На муниципальном уровне: за участие 

3.1.2. участие в работе Общественной палаты РД на 

муниципальном уровне. 
до 2 баллов  

3.1.2. Участие в подготовке проектов муниципальных 

правовых актов (приложить приказ и положение о 

совете/комиссии и степени участия) 

  

3.1.3. Участие в работе экспертных и общественных 

советов при Управлении образования и/или 

администрации МО. 

(конкретный 

перечень 

участия дается 

в годовом 

публичном 

отчете) 

приложить приказ и положение о совете/комиссии и 

степени участия. 
  

3.2. На республиканском уровне: 

до 2 баллов 

3.2.1. участие в качестве эксперта в Общественной 

палате, Минобрнауки РД и других органах 

общественного контроля и исполнительной власти. 

Приложить приказ, вызов или другой документ, 

подтверждающий участие. 

4. 

К
о
н

т
р

о
л

ь
 з
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со
б
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ю
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Р
Ф

 

4.1. Количество выигранных дел в пользу работников и 

профсоюзных организаций. 
за каждое 

Считается по приложенным решениям суда. по 2 балла 

4.2. % организаций, охваченных проверками (с 

обязательным приложением справок с отчетом о 

проверках). 

за каждый % 

по 1 баллу 
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4.3. Количество рассмотренных вопросов по 

правозащитной работе выборными коллегиальными 

органами (с обязательным приложением протоколов 

заседаний выборных коллегиальных органов, где 

рассматривались вопросы). 

за каждый 

по 2 балла 

4.4. Количество материалов, направленных в 

прокуратуру и Госинспекцию труда и принятых по ним 

мер реагирования (представления). С обязательным 

приложением копий направленных документов и при 

наличии ответов или справок по этим документам 

(протест, представление). 

за каждый 

по 3 баллов 

4.5. Проведение экспертизы нормативно-правовых 

актов. 

2 балла Приложить приказ, вызов или другой документ, 

подтверждающий участие, справка или решение по 

экспертизе. 

4.6. Совместная с социальными партнерами 

(администрация, УО, прокуратура, надзорные ведомства, 

ОО и др.) работа по контролю соблюдения 

законодательства по защите социально-экономических 

интересов членов Профсоюза. 
2 балла 

Приложить копию Приказа о создании комиссии и 

справку 

4.7. Участие в Общероссийских тематических проверках 

и мероприятиях по правозащитной деятельности. 
за каждый 

Приложить справки и отчеты. до 2 баллов 

5. 

М
ер

о
п

р
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5.1. % организаций, охваченных проверками по охране 

труда (с обязательным приложением справок и отчетов 

о проверках). 

за каждый %  

Работу обязательно отразить в публичном отчете. по 2 балла 

5.2. Участие в Общероссийских тематических проверках 

и мероприятиях по охране труда (с обязательным 

приложением справок и отчетов) 

за каждый 

до 2 баллов 

5.3. Участие в программах и мероприятиях по охране 

труда Профсоюза (приемка ОО, открытие ОО, 

Всемирный день охраны труда. 

за каждый 

Обязательно приложить справки и отчеты. до 2 баллов 

6. 

К
о
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6.1. Проведение муниципального этапа конкурсов: за каждый 

«Лучший профсоюзный лидер»; 2 балла 

«Лучший уполномоченный по охране труда» и «Лучший 

внештатный технический инспектор по охране труда»; 

«Лучший коллективный договор». 
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Обязательно приложить решение президиума.   

Фото / видео материала должен быть опубликован на 

сайте 
  

6.2. Проведение форумов, семинаров, конкурсов и 

спартакиад между ППО силами территориальной 

организации, при участии советов молодых педагогов и 

советов наставников при территориальных 

организациях, совместно с социальными партнерами. 

за каждый 

Приложить постановление президиума и отразить в 

публичном отчете. 
до 2 баллов 

Фото / видео материала должен быть опубликован на 

сайте. 
  

7. 

С
о
ц

и
а
л

ь
н
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в
о

 

Наличие дополнительных льгот педработникам, не 

предусмотренных федеральным законодательством, 

оговоренных Соглашением и/или Коллективными 

договорами. Перечень льгот дается в годовом 

публичном отчете. 

за каждый вид 

доп. льготы 

до 2 баллов 

8. 
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8.1. Наличие молодежного совета. 
до 3 баллов 

Итоги работы совета отразить в публичном отчете. 

8.2. Наличие клуба наставников. 
до 3 баллов 

Итоги работы клуба отразить в публичном отчете. 

9. 

И
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н
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9.1. Участие в Фонде социально-экономической 

поддержки педагогов Республики Дагестан «Педагоги 

Дагестана». 

3 балла 

9.2. Оздоровление и отдых членов Профсоюза. 

за каждое 

участие - по 1 

баллу, 

Приложить копии согласованных заявлений. 
но не более 5 

баллов 

10. 

И
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10.1. Своевременная подача публикаций в ежегодные 

рубрики, согласно плану) в газете «Голос профсоюза 

образования». 

есть 

публикация 

Перечень публикаций дается в годовом публичном 

отчете. 

1 балл за 

каждую 

рубрику 

  
нет 

материалов 

  
минус 1 балл 

за каждую 

рубрику 

10.2. % членов Профсоюза, охваченных подпиской на 

газеты: 
за каждый % 
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«Голос профсоюза образования», «Мой Профсоюз», 

«Солидарность». 
по 1 баллу 

Проценты подтверждаются справкой районного, 

городского узла связи (почтамт) 
  

11. 

Ф
и

н
а
н

со
в

а
я

 д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

ь
 

11.1. Контроль за удержанием и перечислением взносов. 
отсутствует 

задолженность 

  10 баллов 

Долг перед Дагестанской республиканской 

организацией, выявленный ревизией, по данным 

бухгалтерии и по годовому финансовому отчету. 

Имеется долг 

  до 100 тыс. 

  
до минус 5 

баллов 

  до 500 тыс. 

  
минус 10 

баллов 

  
свыше 500 

тыс. 

  
минус 15 

баллов 

11.2. Наличие утвержденных смет доходов и расходов в 

организациях Профсоюза. 
до 2 баллов 

Оценивается по представленным в Республиканскую 

организацию документам. 

11.3. Наличие автоматизированной системы 

бухгалтерского учета. 
до 2 баллов 

11.4. Наличие ежегодных актов КРК   

11.4.1. Территориальной организации Профсоюза. до 1 баллов 

11.4.2. Ведение бухгалтерского учета в соответствии с 

Законодательством (наличие бухгалтера в 

территориальной организации с правом второй 

подписи). 

до 2 баллов 

11.6. Отсутствие бухгалтера (казначея). 
минус 10 

баллов 

12. Дисциплина 

Своевременные и качественные ответы на 

запрашиваемую информацию Дагестанской 

республиканской организацией. 

от плюс 5 до 

минус 5 

баллов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

24 марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-6 

 
О награждении победителя и призеров  

по итогам оценки эффективности 

деятельности профсоюзной организации 

по реализации уставных задач, согласно 

Паспорту территориальной организации 

 
 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

Оказать материальную помощь победителю и призерам по итогам оценки 

эффективности деятельности профсоюзной организации по реализации 

уставных задач, согласно Паспорту территориальной организации: 

 

I место – А.К. Адильханова – председатель Буйнакской городской 

организации Профсоюза – 30 000 рублей; 

II место – Д.Д. Шемеева – председатель Кизилюртовской районной 

организации Профсоюза – 25 000 рублей; 

III место –– М.А. Махтибеков – председатель Хасавюртовской районной 

организации Профсоюза – 20 000 рублей; 
 

 

Председатель Республиканской  

организации Профсоюза                                                           М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

24 марта  2026 г. г. Махачкала № 6-7 

О созыве V заседания Комитета Дагестанской  

республиканской организации Общероссийского  

Профсоюза образования 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации Профессионального союза 

работников народного образования и науки РФ  постановляет: 

 

1. Созвать V заседание Комитета Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования 08.04.2026 года в г. Махачкале. 

2. Внести в повестку дня на рассмотрение V заседания Комитета следующие 

вопросы: 

2.1. О ходе выполнения в 2025 году постановлений Х Съезда Общероссийского 

Профсоюза образования и X Отчетно-выборной конференции Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза; 

2.2. Отчет Комитета Дагестанской республиканской организации Общероссийского 

Профсоюза образования за 2025 год (утверждение Публичного отчета); 

2.3. Об исполнении сметы доходов и расходов Республиканской организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки РФ за 2025 год. 

3. V заседание Комитета Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования провести в г. Махачкала, пр. Имама Шамиля, 

д. 70а/3, «Красный зал» (УЛК-2, новый корпус ДГТУ). Начало работы Комитета 10 00  

часов. 

4. Президиуму и аппарату Республиканской организации Профсоюза провести 

необходимую подготовительную и организационную работу для проведения V заседания 

Комитета Дагестанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза 

образования; 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на Президиум 

Республиканской организации и Организационный отдел аппарата Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза. 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                                     М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-8 

О представлении к награждению Почетной  

грамотой Профсоюза председателей ТПО, ППО и  

членов Профсоюза за активную работу по  

социально-экономической защите прав и  

профессиональных интересов работников 

образования  

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Просить Исполнительный комитет Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ наградить Почетной грамотой Профсоюза за высокие 

достижения в труде, активную работу по представительству и защите социально-

трудовых и профессиональных интересов работников образования, большой 

вклад в укрепление социального партнерства следующих председателей ТПО, 

ППО и членов Профсоюза: 

1. Саидову Джамилю Гаджиевну - учителя математики МКОУ «Ахтынская 

средняя общеобразовательная школа № 3» Ахтынского района; 

2. Базалаеву Наиду Ибрагимовну –  председателя Буйнакской районной 

организации Общероссийского  Профсоюза образования; 

3. Курбанову Сабият Ибрагимовну – ведущего специалиста, председателя 

ППО,  МКУ «Управление образования МО «Дахадаевский район»; 

4. Абдулаева Гаджи Магомедовича – учителя русского языка и 

литературы, председателя ППО МКОУ «Ново-Аргванинская СОШ» 

Гумбетовского района; 

5. Магомедова Рамазана Ибрагимхалиловича - заместителя директора по 

безопасности, председателя ППО  МКОУ « Краснооктябрьская СОШ» 

Кизлярского района; 

6. Ибрагимову Гулаймат Омаргаджиевну – учителя родного языка, 

председателя ППО  МКОУ «Наскентская СОШ» Левашинского района; 

7. Хизриева Махача Гаджикурбановича – методиста информационно-

методического центра образования МР «Курахский район»; 

8. Алиева Абдуллу Магомедовича - учителя физкультуры  МКОУ 

«Мюрегинская СОШ» Сергокалинского района; 

9. Хизриева Омара Билалловича -  директора МКОУ «Новосаситлинская 

СОШ» МО «Хасавюртовский район»; 



78 

 

10. Азизову Зурибат Ибрагимовну -  инструктора физического воспитания 

председателя ППО МБДОУ «Центр развития ребенка - Детский сад №85» города 

Махачкалы,  

11. Султанову Луизу Гасановну – учителя химии, председателя ППО 

МБОУ «СОШ №2» городского округа «город Дагестанские Огни»; 

12. Турабову Диану Гусейиновну – социолога, воспитателя группы 

продленного дня, председателя ППО МБОУ «Президент» г. Дербент 

13. Закуеву Мальвину Азизовну - педагога-психолога, председателя ППО 

МБДОУ «ЦРР Д/С №11 городского округа «г. Кизляр»; 

14. Муталибову Халипат Гасахановну — учителя начальных классов, 

председателя ППО МКОУ СОШ №2 города  Кизилюрта 

15. Дадаеву Наргизу Гаджиевну - преподавателя ГКОУ РД 

«Государственная гимназия-интернат музыкально-хореографического 

образования г. Каспийска». 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского 

 Профсоюза образования                                                            М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-9 

Об оказании материальной  

помощи членам профсоюза 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать материальную помощь следующим членам профсоюза: 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                           М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-10 

Об  утверждении  списка членов  

Оргкомитета  (жюри)  и счетной  

комиссии Республиканского конкурса 

«Лучший профсоюзный лидер - 2026» 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации Общероссийского 

Профсоюза образования постановляет: 

Утвердить список членов Оргкомитета (жюри) и счетной комиссии 

Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026» в следующем 

составе: 

 

Председатель жюри: 

 

Члены жюри: 

- Амиродинов Магомед Магомедсаидович - председатель 

Дагестанской Общероссийского Профсоюза 

образования. 

- - Магомедсаидов Мансур Амиродинович – заместитель 

председателя Дагестанской РОП, главный правовой 

инспектор труда аппарата Дагестанской РОП; 

- Идрисов Магомед Мусаевич - заведующий 

организационным отделом аппарата Дагестанской РОП; 

- Алиэскерова Нуцалай Исайевна - ведущий специалист 

по работе с молодыми специалистами аппарата 

Дагестанской РОП; 

-Гаджиев Расул Ризванович – председатель 

Махачкалинской городской организации Профсоюза. 

 

Счетная комиссия: Алиханов Магомед Ражбодинович – заведующий 

финансовым отделом аппарата Дагестанской РОП. 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                      М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-11 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

работников ГКОУ РД «ГГИМХО» 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников ГКОУ РД «Государственная гимназия-интернат музыкально-

хореографического образования г. Каспийска»: 

1. Абакарову Людмилу Омаровну - директора ГКОУ РД «ГГИМХО г. 

Каспийск»; 

2. Абдуллаеву Перизат Таибовну -  учителя физики ГКОУ РД «ГГИМХО 

г. Каспийск»; 

3. Дибирова Ганипу Зурфукаловича -  концертмейстера ГКОУ РД 

«ГГИМХО г. Каспийск»; 

4. Ахмедова Айгуна Курбановича -  сторожа ГКОУ РД «ГГИМХО г. 

Каспийск»; 

5. Мамедову Сураю Аллахвердиевну -  кастеляншу ГКОУ РД «ГГИМХО 

г. Каспийск». 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                      М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«24» марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-12 

 

Об премировании председателей  

территориальных организаций  

Профсоюза и ОППО вузов 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

По итогам работы за I-й квартал 2026 года премировать председателей 

территориальных организаций Профсоюза и объединенных первичных 

профсоюзных организаций вузов в размере 100% заработной платы. 

 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской   

организации Общероссийского  

Профсоюза  образования                                                                 М.М. Амиродинов 
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ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ  
ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
« 21 » января 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-13 

 

 

Об итогах правозащитной работы   

за 2025 год 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А. «Об итогах правозащитной 

работы городских, районных, вузовских, ссузовских и других организаций за 

2025 год» принять к сведению (справка прилагается). 

2. Сводный отчет о правозащитной работе Рескома профсоюза утвердить 

(отчет прилагается). 

3. В целях осуществления контроля за соблюдением трудового 

законодательства, укрепления и развития форм правовой защиты социально-

трудовых прав и интересов членов профсоюза ГК, РК, профкомам вузов, ссузов 

и других организаций необходимо: 

- повысить свою ответственность за своевременность представления 

отчетов по правовой работе в Реском профсоюза, а также их заполнения в 

соответствии с методическими рекомендациями; 

- заблаговременно подготовить необходимую информацию для отчетов по 

правовой работе и представить в Реском профсоюза как на бумажных носителях, 

так и в электронном виде. 

4. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя 

председателя - главного правового инспектора труда Рескома профсоюза М.А. 

Магомедсаидова. 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                            М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-13  от 21.01.2026 г. 
 

СПРАВКА 

об итогах правозащитной работы городских, районных,  

вузовских, ссузовских и других организаций за 2025 год 

В 2025 году Республиканская организация Профсоюза продолжила работу 

по отстаиванию законных прав и интересов работников образования республики. 

Правозащитная деятельность Республиканской организации Профсоюза в 

отчетном периоде, как и в предыдущие годы, осуществлялась по следующим 

основным направлениям: 

- профсоюзный контроль за соблюдением трудового законодательства во 

взаимодействии с государственной инспекцией труда, органами прокуратуры, 

управления в сфере образования, социальной защиты населения и местного 

самоуправления; 

- досудебная и судебная защита социально-трудовых и иных прав и 

интересов работников образования; 

- оказание бесплатной юридической помощи членам Профсоюза: 

- информационно-методическая работа по правовым вопросам; 

- проведение семинаров и обучение профактива, в том числе внештатных 

правовых инспекторов. 

1. В территориальную правовую инспекцию труда входят: штатный 

правовой инспектор труда в аппарате региональной организации - 1 человек, 

штатный правовой инспектор труда в аппарате районных, городских 

организаций - 2 человека, штатный правовой инспектор труда в аппарате 

первичных профсоюзных организаций - 1 человек, внештатных правовых 

инспекторов труда – 222 человек. 

 Количество внештатных правовых инспекторов труда по сравнению с 

прошлым годом не изменилось. 

2. В 2025 году правовая инспекция труда совместно с председателями 

районных и городских организаций Профсоюза провела 357 проверок по 

соблюдению работодателями и их представителями трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

закона о профсоюзах, а также выполнения условий трудового договора, 

коллективных договоров, соглашений. 

Особое внимание было обращено на порядок распределения учебной 

нагрузки на новый учебный год: завершается ли предварительное распределение 

учебной нагрузки до окончании учебного года и ухода работников в отпуск; 

соблюдается ли принцип преемственности преподавания предметов в классах; 

порядок и практику предоставления ежегодных отпусков, в том числе 

длительный отпуск сроком до одного года, отпуск без сохранения заработной 

платы, трудовые договоры, трудовые книжки, книги приказов, 

тарификационные списки, штатное расписание и т.д. 

В ходе проверки правовым инспектором труда проводились встречи с 
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коллективами образовательных организаций, давались консультации первичным 

профсоюзным организациям и членам профсоюза по вопросам применения 

трудового законодательства.  

В том числе совместно с органами прокуратуры проведено 3 проверок, с 

федеральной инспекцией труда - 2 проверки, с управлением образования - 164 

проверок, комплексных – 188 проверок.  

В целях повышения эффективности федерального государственного 

надзора, а также профсоюзного контроля за соблюдением трудового 

законодательства заключено Соглашение о взаимодействии и сотрудничестве 

между Государственной инспекции труда в РД и Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза. 

Совместные проверки проводились в основном по вопросам нарушения 

при распределении учебной нагрузки и по выплате стимулирующих выплат и т.д.  

Активное участие в проведении проверки приняли внештатные правовые 

инспекторы труда и председатели районных и городских организаций 

Профсоюза. 

3. В ходе проверки было выявлено 127 нарушений, из них устранено – 118. 

Количество выявленных нарушений (9) трудового законодательства, не 

устраненных в ходе проверки оставшихся на контроле у правовых инспекторов 

труда и внештатных правовых инспекторов труда впоследствии устранены. 

Основными нарушениями, выявленными в ходе проведенных проверок, 

были: нарушение порядка расторжения трудового договора; необоснованность 

заключения срочных трудовых договоров; нарушение процедуры учета мнения 

представительного органа работников при увольнении; нарушение порядка 

увольнения работников при сокращении численности или штата работников 

организации; нарушение при составлении графиков отпусков; незаконное 

уменьшение учебной нагрузки: учителю Гумбетовского района было отказано в 

выплате денежных средств по отоплению и освещению в связи с нахождением в 

годичном не оплачиваемом отпуске, после вмешательства Профсоюза вопрос 

решен положительно; в Дербентском районе произошла задержка (январь, 

февраль) единовременных выплат по отоплению и освещению педагогическим 

работникам, после переговоров по телефону с специалистами Минтруда данная 

задолженность погашена. 

После обращения Рескома профсоюза образования в Правительство РД, 

размер ежемесячной денежной выплаты по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг был индексирован: с 01 января 2025 года с учетом 

коэффициента индексации 4,5 % составляет 1408 рублей в месяц. 

По предложению Рескома Профсоюза внесены изменения в критерии и 

показатели для оценки профессиональной деятельности педагогических 

работников, аттестуемых в целях установления квалификационных категорий. 

Почетное звание «Почетный работник общего образования в РФ» включен 

в перечень наград имеющим право на прохождение аттестации по упрощенным 

формам подержано аттестационной комиссией. 

4. Работодателям образовательных организаций направлено 2 

представления об устранении выявленных нарушений трудового 

законодательства, из них исполнено-2.  
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Так, например, в образовательном учреждении Кумторкалинского района 

установлено, что в трудовом договоре не указываются такие обязательные 

условия, предусмотренные ст. 57 ТК РФ, как условия оплаты труда, в том числе 

доплаты, надбавки и дата начала работы. 

5. Количество материалов, направленных в органы прокуратуры составило 

2 обращений.  

По материалам, направленным в органы прокуратуры приняты меры 

прокурорского реагирования.  

Эти обращения связаны с частичной оплатой для прохождения 
медосмотров педагогических работников г. Махачкалы. 

После обращения Махачкалинской городской организации профсоюза в 

Прокуратуру г. Махачкалы вопрос решен.  

 6. Количество материалов, направленных в федеральную инспекцию 

труда, в 2025 году составило – 1.  

Несвоевременное утверждение графика отпусков (позднее, чем за две 

недели до начала календарного года), и без учета мнения профкома (ст. 123 ТК 

РФ) стало поводом привлечения директора школы к административной 

ответственности. 

7. В 2025 году не было зафиксировано случаев привлечения к 

дисциплинарной ответственности должностных лиц по требованию 

профсоюзных органов. 

8. Оказана правовая помощь всего 434, из них в разработке коллективных 

договоров, соглашений – 422.  

Незаменимую помощь при этом играет макет коллективного договора, 

разработанный аппаратом Рескома профсоюза и правовой инспекцией труда. 

Приостановок работы в соответствии со ст. 142 ТК РФ не проводилось.  

В этом году правовой инспекцией труда оказана правовая помощь в 

оформлении документов для обращения в КТС -1.  

Поводом для обращения в КТС послужило применение дисциплинарного 

взыскания к работнику. 

Правовой инспектор труда оказал правовую помощь в оформлении 11 

документов в суд.  

Все работники образования, являющиеся членами Профсоюза, получают 

бесплатную юридическую и практическую помощь по составлению исковых 

заявлений, сбору необходимых документов, являющихся доказательствами по 

делу, правовой инспектор труда принимал участие в суде при защите прав 

членов Профсоюза. 

Правовой инспекцией труда разработаны примерные формы исковых 

заявлений с приложением необходимых документов.  

Образцы исковых заявлений отправляются председателям профсоюзных 

комитетов, публикуются в профсоюзной газете «Голос профсоюза образования» 

и на сайте Рескома профсоюза.  

В целях оперативного информирования и для оказания правовой помощи 

членам Профсоюза также созданы социальные сети (телеграмм, ватсап группа и 

т.д.). 

9. Споры, которые не удалось урегулировать в процессе переговоров были 
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рассмотрены в судебных инстанциях с участием правового инспектора труда. 

В судах с участием правовых инспекторов труда рассмотрено 2 дела. 

Удовлетворено из них полностью или частично 2 дела – о назначении досрочной 

пенсии по старости за педагогическую деятельность. 

Так, за прошедший год удалось добиться положительных судебных 

решений по назначению досрочной пенсии за педагогическую деятельность 

Левашинском районе и в городе Махачкала. 

Выиграно дело по Левашинскому району вожатого (по совмещению 

учитель) к пенсионному фонду в назначении пенсии по выслуге, которому было 

отказано, ссылаясь на то что совмещение должности и ведение часов без занятия 

штатной должности учителя не дает право на досрочную пенсию в связи с 

педагогической деятельностью.  

В городе Махачкала удалось добиться через суд включения в стаж работы 

дающий право на пенсию по выслуге лет периоды работы в должности 

воспитателя в детском саду с 30.06.1998 г. по 19.06.2000 г. 

В своем решении от 03 апреля 2025 года суд обязал ответчика включить в 

специальный стаж истицы оспариваемый период работы и признал за ней право 

на назначение досрочной страховой пенсии по старости с 11 февраля 2025 года, 

то есть со дня подачи заявления о назначении пенсии.      

Правовая инспекция труда подготовила исковые заявления, помог в сборе 

доказательной базы для суда и представляли их интересы в суде. 

10. Коллективных трудовых споров в течение года зафиксировано не было.  

11. Работники аппарата Рескома профсоюза и правовой инспектор труда в 

2025 году принимали участие в разработке нормативно-правовых актов по 

внесению изменений в критерии и показатели для оценки профессиональной 

деятельности педагогических работников, аттестуемых в целях установления 

квалификационных категорий. 

Представители профсоюзов принимали участие в депутатских комиссиях, 

комитетах Народного собрания РД, рабочих группах в составе министерства 

образования и науки РД по разработке нормативно-правовых актов и круглых 

столах общественной палаты РД.  

13 ноября 2025 года представители Рескома Профсоюза приняли участие в 

публичных слушаниях по проекту закона Республики Дагестан «О 

республиканском бюджете Республики Дагестан на 2026 год и на плановый 

период 2027 и 2028 годов».  

Подготовлено и подписано 17 февраля 2025 года, отраслевое соглашение 

между Министерством образования и науки РД и Рескомом Профсоюза 

образования на 2025-2027 годы. Подписанное соглашение направлено на 

регулирование трудовых прав и профессиональных интересов педагогических 

работников региона. Оно охватывает широкий спектр вопросов, связанных с 

улучшением условий труда и повышением профессионального уровня 

работников образовательной сферы. Одним из ключевых аспектов соглашения 

является создание благоприятных условий труда для учителей, преподавателей 

и других сотрудников образовательных организаций, подведомственных 

Министерству. 

Главный правовой инспектор труда Рескома Профсоюза является 
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экспертом комитета по образованию, культуре, спорту молодежной политике и 

туризму Общественной палаты РД, членом аттестационной комиссии, входит в 

состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Министерства образования и науки 

Республики Дагестан и урегулированию конфликта интересов, также входит в 

состав комиссии по защите профессиональной чести и достоинства 

педагогических работников республики Дагестан.  

12. В отчетном году проведена правовая экспертиза 89 коллективных 

договоров правовым инспектором и внештатными правовыми инспекторами 

труда, 16 - Соглашений и 7 - локальных нормативных актов.  

При проведении экспертизы активное участие принимали районные, 

городские и первичные организации Профсоюза, выходящие на 

республиканский комитет. 

13. Рассмотрено письменных жалоб и других обращений – 397, из них 

признано обоснованными и удовлетворено 378 жалобы. 

Обращаться в правовую инспекцию работников заставляют 

неправомерные действия работодателей, которые приводят к нарушению их 

трудовых и социальных прав и гарантий. 

14. Принято на личном приеме (включая устные обращения и 

консультации по телефону) 1123 человека, из них удовлетворено 1109.  

Каждому работнику дан письменный или устный ответ, некоторые 

обращения были рассмотрены с выездом на место. 

15. Количество выступлений и других публикаций в средствах массовой 

информации, в т.ч. в электронных СМИ, включая изданные информационно-

методические бюллетени (сборники), иные материалы – 113. 

Республиканский комитет профсоюза имеет свою газету «Голос 

профсоюза образования», которая выходит 3 раза в месяц. Каждая первичная 

профсоюзная организация получает газету бесплатно, индивидуально 

подписались около 3000 человек. Вся необходимая информация для членов 

профсоюза публикуется на страницах газеты и через сайт.  

Решением президиума Рескома профсоюза создано республиканская 

школа студенческого актива – «правозащитник», где главный правовой 

инспектор труда включен в состав оргкомитета и ежегодно проводит лекции по 

ФЗ «Об образовании в РФ», о правах, обязанностей и ответственности 

обучающегося.  

В 2025 году в целях обучения и повышения квалификации профсоюзного 

актива проведено 2 семинара для профсоюзного актива, в том числе для 

председателей районных и городских организаций Профсоюза и для внештатных 

правовых инспекторов труда.  

Также проведен совместный семинар с 30 июня по 05 июля 2025 г. на 

площадке НОК "Журавли" по теме: "Организационное развитие Профсоюза: 

подходы, инструменты, аналитика" для председателей территориальных 

организаций Профсоюза в рамках программы корпоративного развития кадров 

Общероссийского Профсоюза образования. 

16. Нарушений прав профсоюзных организаций не зарегистрировано. 

17. Рассмотрено 94 вопроса о правозащитной работе выборными 
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коллегиальными органами организаций профсоюза.  

В течение года на заседаниях президиума Республиканского комитета 

профсоюза рассмотрено 2-вопроса правозащитной деятельности профсоюзных 

органов, а также работы по проведению проверок соблюдения работодателями 

трудового законодательства подготовленные правовым инспектором труда.   

18. Экономическая эффективность правозащитной работы за 2025 год 

составляет 1,430 млн. рублей.  

В результате всех форм правозащитной работы члены Профсоюза 

Дагестанской республиканской организации дополнительно получили в 2025 

году 1,430 млн.  рублей. 

 

Заместитель председателя-главный  

правовой инспектор труда 

Рескома профсоюза                                                       М.А. Магомедсаидов  
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Приложение №2 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-13  от 21.01.2026 г. 

 
        

   ОТЧЕТ    

о правозащитной работе региональной (межрегиональной) организации 

Профсоюза 

 

на 1 января 2026 года     

Дагестанская республиканская организация  Общероссийского Профсоюза образования    

(наименование организации Профсоюза)    

        

№ П О К А З А Т Е Л И     

1 Штатные правовые (главные правовые) инспекторы труда, юристы (иные 

специалисты по правовой работе), внештатные правовые инспекторы труда 

X 

 1.1. Количество штатных правовых (главных правовых) инспекторов труда, 

юристов (иных специалистов по правовой работе в аппаратах региональных 

(межрегиональных), территориальных и первичных организаций Профсоюза 

4 

  1.1.1. правовые (главные правовые) инспекторы труда в аппарате региональной 

(межрегиональной) организации Профсоюза 
1 

  1.1.2. юристы (иные специалисты по правовой работе) в аппарате региональной 

(межрегиональной) организации Профсоюза 

0 

  1.1.3. юристы (иные специалисты по правовой работе) в аппаратах 

территориальных организаций Профсоюза 
2 

  1.1.4. юристы (иные специалисты по правовой работе) в аппаратах первичных 

профсоюзных организаций 
1 

 1.2. Количество внештатных правовых инспекторов труда   222 

2 Проведено проверок работодателей всего  357 

 2.1. в том числе совместно   X 

  2.1.1. с органами прокуратуры   3 

  2.1.2. с федеральной инспекцией труда   2 

  2.1.3. с органами, осуществляющими управление в сфере образования, и 

органами, осуществляющими полномочия по государственному контролю 

(надзору) в сфере образования 

164 

 2.2. комплексных (общее количество проверенных организаций)   188 

 2.3. тематических региональных (количество проверок в соответствии с решениями 

выборных коллегиальных исполнительных органов) 
0 

  2.3.1. количество проверенных организаций в рамках тематических региональных 

проверок 
0 

 2.4. тематических территориальных (количество проверок в соответствии с 

решениями выборных коллегиальных исполнительных органов) 

0 

  2.4.1. количество проверенных организаций в рамках тематических 

территориальных проверок 

0 

3 Количество выявленных нарушений трудового законодательства и иных 

актов, содержащих нормы трудового права 

всего 127 

 3.1. из них устранено    118 

 3.2. восстановлено на работе   1 

4 Количество направленных работодателям представлений об 

устранении выявленных нарушений трудового законодательства и 

иных актов, содержащих нормы трудового права 

всего  2 

 в том числе:     X 

 4.1. из них 

исполнено 

   2 

5 Количество материалов, направленных в органы прокуратуры всего  2 

 5.1. приняты меры прокурорского реагирования (протесты, представления об устранении 

нарушений законодательства) 
2 
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  5.1.1. в том числе возбуждено уголовных дел   0 

   5.1.1.1. осуждено должностных лиц   0 

  5.1.2. привлечено должностных лиц к административной ответственности 0 

   5.1.2.1. в том числе дисквалифицировано   0 

6 Количество материалов, направленных в федеральную инспекцию 

труда 

всего  1 

 6.1. в том числе по привлечению должностных лиц к административной ответственности 1 

  6.1.1. из них привлечено   0 

   6.1.1.1. в том числе дисквалифицировано   0 

7 Количество заявлений о привлечении к дисциплинарной 

ответственности должностных лиц, направленных работодателям 

(статья 195 ТК РФ) 

всего  0 

 в том числе:     X 

 7.1. привлечено    0 

 7.2. уволено    0 

8 Оказана правовая помощь всего  434 

 8.1. при разработке проектов коллективных договоров, соглашений   422 

 8.2. при простое    0 

 8.3. в оформлении документов для обращения в комиссию по трудовым спорам 1 

 8.4. в оформлении документов в суды   11 

9 Рассмотрено дел в судах с участием правовых (главных правовых) 

инспекторов труда, юристов (иных специалистов по правовой работе), 

внештатных правовых инспекторов труда 

всего  2 

 9.1. из них удовлетворены полностью или частично всего  2 

1

0 

Количество коллективных трудовых споров, рассмотренных с 

участием правовых (главных правовых) инспекторов труда, юристов 

(иных специалистов по правовой работе), внештатных правовых 

инспекторов труда 

всего  0 

 10.1. 10.1.1. количество работодателей, с которыми возникали коллективные трудовые 

споры 
0 

  10.1.2. количество работников, принимавших участие в коллективном трудовом 

споре 
0 

 10.2. в том числе забастовок   0 

  10.2.1. количество работодателей, у которых проводились забастовки  0 

  10.2.2. количество работников, принимавших участие в забастовках  0 

 10.3. требования работников удовлетворены полностью или частично всего  0 

  10.3.1. по коллективным трудовым спорам   0 

  10.3.2. по забастовкам   0 

1

1 

Проведена экспертиза проектов законов и иных нормативных 

правовых актов 

всего  2 

 11.1. проектов федеральных и региональных законов   0 

 11.2. проектов федеральных и региональных нормативных правовых актов  1 

 11.3. проектов муниципальных нормативных правовых актов   1 

1

2 

Проведена экспертиза коллективных договоров, соглашений и 

локальных нормативных актов 

всего  112 

 в том числе:     X 

 12.1. коллективных договоров   89 

 12.2. соглашений    16 

 12.3. локальных нормативных актов   7 

1

3 

Рассмотрено письменных жалоб и других обращений всего  397 

1

4 

Принято на личном приеме, включая устные обращения всего  1123 
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1

5 

Количество выступлений и других публикаций по вопросам правовой защиты в 

средствах массовой информации, в т.ч. в электронных СМИ, включая изданные 

информационно-методические бюллетени (сборники), иные материалы 

113 

1

6 

Зарегистрировано нарушений прав Профсоюза, организаций 

Профсоюза 

всего  0 

 в том числе:     X 

 16.1. на контроль за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих 

нормы трудового права 
0 

 16.2. на организацию и проведение митингов, шествий, пикетирования и других 

публичных мероприятий 
0 

 16.3. на перечисление членских профсоюзных взносов   0 

 16.4. на осуществление законной деятельности профсоюзных организаций  0 

1

7 

Рассмотрено вопросов о правозащитной работе выборными коллегиальными органами 

организаций Профсоюза 
94 

1

8 

Экономическая эффективность правозащитной работы всего (в млн. 

руб.) 
1,43 

 в том числе:     X 

 18.1. в результате направленных работодателям представлений об устранении выявленных 

нарушений трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового 

права 

0,5 

 18.2. от взаимодействия с органами прокуратуры   0,52 

 18.3. от взаимодействия с федеральной инспекцией труда   0 

 18.4. в результате оказания правовой помощи членам Профсоюза на личном приеме и при 

рассмотрении их обращений и жалоб 

0,1 

 18.5. от участия в комиссии по трудовым спорам, в судах   0,15 

 18.6. в результате удовлетворения требований при разрешении коллективных трудовых 

споров, проведении забастовок, приостановок работы 

0 

 18.7. в результате инициирования изменений и дополнений в законы, иные нормативные 

правовые акты субъектов Российской Федерации, правовые акты органов местного 

самоуправления 

0 

 18.8. в результате обжалования нормативных правовых актов органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления 

0 

 18.9. в результате установления в отраслевых соглашениях и коллективных договорах по 

инициативе профсоюзных организаций дополнительных гарантий, компенсаций и 

льгот 

0,16 

        

Председатель 

организации профсоюза: 

   

 Амиродинов Магомед Магомедсаидович    
 (ФИО

) 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 21 » января 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-14 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

Махтиева А.С. 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза и в связи с 70-

летним юбилеем наградить Почетной грамотой Республиканской организации 

Профсоюза Махтиева Алигаджи Сайпутдиновича – директора МКОУ 

«Генжеаульская СОШ им. М.М. Зумаева» Хасавюртовского района. 

 

 
 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

22 января 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-15 

О работе городских, районных,  

вузовских, ссузовских и других  

организаций профсоюза по охране  

труда за 2025 год 
  

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А. «О работе городских, 

районных, вузовских, ссузовских и других организаций профсоюза по охране 

труда за 2025 год» принять к сведению (справка прилагается). 

2. Утвердить сводный цифровой отчет ф.19-ТИ Дагестанской 

республиканской организации Профсоюза работников народного образования и 

науки РФ за 2025 год (отчет прилагается). 

3. Технической инспекции Рескома профсоюза совместно с внештатными 

техническими инспекторами и уполномоченными по охране труда усилить 

контроль по защите членов профсоюза на охрану труда. 

4. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на 

заместителя председателя-главного правового инспектора труда Рескома 

профсоюза М.А. Магомедсаидова.  

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
 

 

 

 

 

 



95 

 

Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-15  от 22.01.2026 г. 

 

СПРАВКА 

о работе городских, районных, вузовских, ссузовских и других 

организаций профсоюза по охране труда за 2025 год 

 

Приоритетным направлением деятельности Дагестанская республиканская 

организация Профессионального Союза работников народного образования и 

науки РФ считает обеспечение общественного контроля по защите прав членов 

Профсоюза на охрану труда и здоровья в процессе трудовой деятельности. 

На совместном заседании Министерства образования и науки Республики 

Дагестан и Президиума Дагестанского Республиканского комитета профсоюза 

работников народного образования и науки РФ обсуждался вопрос «О ходе 

выполнения в 2025 г. Соглашения по регулированию социально-трудовых и 

связанных с ними экономических отношений в отрасли на 2025-2027 гг.», в том 

числе раздел «Охрана труда». 

В рамках реализации пункта 7.3.10. Отраслевого соглашения по 

организациям, находящимся в ведении Министерства образования и науки 

Республики Дагестан на 2025-2027г.г. закреплена договоренность о том, что 

Профсоюз принимает участие, в лице своих представителей, в составе комиссий 

по проверкам готовности организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность к началу учебного года, а также в составе комиссий по проверкам 

организаций, осуществляющих лечение, оздоровление и (или) отдых, перед 

началом летней оздоровительной компании.  

Все заключаемые Соглашения и коллективные договоры, заключаемые 

республиканской, территориальными и первичными организациями Профсоюза 

содержат разделы «Условия и охрана труда», которые включают в себя 

обязательства работодателей по созданию безопасных условий труда.  

Техническая инспекция труда Республиканской организации Профсоюза 

совместно со специалистами по охране труда, внештатными техническими 

инспекторами и уполномоченными по охране труда, председателями 

территориальных и первичных профсоюзных организаций в соответствии с 

планами работы обеспечивает общественный контроль по защите членов 

Профсоюза на охрану труда. 

          В целях профилактики производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости, повышения ответственности работодателей 

и работников в сфере улучшения условий и охраны труда проводится встреча с 

коллективами образовательных учреждений.  

Своевременно проводятся профилактические мероприятия направленные 

на сохранение здоровья работников. Активное участие в нем принимают, 

представители органов местного самоуправления, профсоюзные организации, 

работодатели. Вопросы охраны труда были рассмотрены на семинарах, 

совещаниях, круглых столах. 

В преддверии Всемирного дня охраны труда в 2025 году в 
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территориальных организациях и ППО прошли круглые столы, обучающие 

семинары, мастер-классы, тематические встречи. В педагогических коллективах 

прошли различные мероприятия, приуроченные к охране труда в виде 

музыкально-спортивных развлечений, «Профсоюзная семья-спортивная семья», 

«Веселые профсоюзные старты», флешмобы и т.д. 

Традиционно проводятся учебные тренировки с педагогами (оказание 

первой помощи при несчастном случае, теракте, землетрясении) и по 

соблюдению правил поведения при проведении вечеров, экскурсий на природе.  

В помощь председателям профсоюзных организаций и уполномоченным 

по охране труда республиканская организация ежегодно выпускает 

методическую литературу и информационные бюллетени по охране труда.  

Подробные отчеты о проведенных мероприятиях с фотоматериалом 

представили Буйнакская, Кизлярская, Махачкалинская городские, и 

Дербентская, Кизилюртовская, Хасавюртовская, Табасаранская, 

Карабудахкентская районные организации Профсоюза.  

Информация о проведении мероприятий по охране труда публикуются на 

сайтах Рескома профсоюза в разделе «Охрана труда», образовательных 

организаций, телеграмм-каналах территориальных организаций Профсоюза, а 

также в газете Республиканской организации «Голос профсоюза образования». 

В отчетном году была изучена работа Буйнакского районного комитета 

профсоюза по созданию безопасных условий труда в образовательных 

организациях. 

На мартовском Президиуме республиканской организации были 

обсуждены итоги работы по охране труда за 2025 год и работа 

Карабудахкентского районного комитета Профсоюза по осуществлению 

общественного контроля за состоянием охраны труда в образовательных 

учреждениях района. 

Карабудахкентский районный комитет Профсоюза осуществляет 

общественный контроль за состоянием охраны труда в образовательных 

организациях района, постоянно участвует в комиссиях, принимает активное 

участие в мероприятиях, посвященных Всемирному дню охраны труда, 

участвует и в Республиканском конкурсах.  

В рамках реализации проекта «Модернизация школьных систем 

образования» в 2025 году в республике проведен капитальный ремонт в 9 

школах, 2 детских садах и 2 корпусах общежитий колледжей. Дополнительно за 

счет республиканского бюджета и меценатов отремонтированы еще 5 школ.  

За отчетный 2025 год были построены 14 новых школ и 5 дошкольных 

образовательных организаций.  

Дагестанская республиканская организация Профсоюза уделяет особое 

внимание обучению председателей ГК, РК Профсоюза и ППО ВУЗов и ССУЗов, 

которые в свою очередь обучают председателей ППО, внештатных технических 

инспекторов и уполномоченных по охране труда на местах. 

С 30 июня по 05 июля 2025 года на базе отдыха «Журавли» были 

проведены курсы повышения квалификации председателей территориальных 

организаций Профсоюза. Проведены лекции на тему: «Защита прав работников 

образования на безопасные условия труда», «Уполномоченный по охране труда, 
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внештатный технический инспектор по охране труда», «Комиссия по охране 

труда в образовательных организациях, их права и обязанности», 

«Расследование несчастных случаев и профессиональных заболеваний на 

производстве», «Создание СУОТ в образовательных организациях», 

«Проведение СОУТ в образовательных учреждениях», «Пошаговая инструкция 

возврата 20% страховых взносов».  

За круглым столом специалисты аппарата Республиканской организации 

Профсоюза и председатели районных, городских организаций и ППО ВУЗов, 

обсуждали и делились опытом проводимых мероприятий в своих организациях. 

В помощь председателям организаций Профсоюза и уполномоченным 

Республиканская организация выпустила два информационных бюллетеня по 

охране труда.  

Дагестанская республиканская организация Профессионального союза 

работников народного образования и науки РФ провела определенную работу по 

части готовности организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, к началу 2025/26 учебного года. 

До начала учебного года в Республике Дагестан была организована работа по 

участию технических, внештатных технических инспекторов труда, 

уполномоченных по охране труда и других представителей Профсоюза в составе 

комиссий по проверкам готовности образовательных организаций к началу 

учебного года. 

На региональном уровне были созданы межведомственные комиссии в 

составе работников Минобрнауки РД, Роспотребнадзора, МЧС по РД и МВД по 

РД и представителей профсоюза.  

Председатели районных и районных организаций, внештатные 

технические инспекторы труда, уполномоченные по охране труда и члены 

профсоюзного комитета, также входили в состав комиссий по приемке и 

готовности образовательных учреждений к новому учебному году, проводимых 

в районах, городах и образовательных организациях.  

Председатель Дагестанской республиканской организации Профсоюза 

Амиродинов М.М. входит в Правительственную комиссию по приемке 

образовательных учреждений Республики Дагестан.  

На 17.08.2025 г. во всех муниципальных образованиях Республики 

Дагестан приемка образовательных организаций Республики Дагестан была 

проведена в полном объеме. 

Дагестанская республиканская организация, защищая права членов 

Профсоюза на безопасные условия труда, постоянно добивается улучшения 

условий труда и отдыха работников. 

 В 2025 году количество членов Профсоюза, направленных на лечение и 

отдых по программе «Профсоюзная путевка» составляет 1007 человек.  

Основное внимание технической инспекции труда Профсоюза уделялось 

выполнению предусмотренных Соглашениями и коллективными договорами 

мероприятий по охране труда, направленных на укрепление системы управления 

охраной труда и обеспечения безопасности трудового процесса 

В 2025 году технической инспекцией Рескома профсоюза было проведено 

32 проверок, выявлено 29 нарушения и выдано 3 представлений.  
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В ходе проверок основное внимание уделялось вопросам доведения до 

руководителей образовательных учреждений важности и своевременности 

выполнения требований по охране туда, финансированию мероприятий по 

охране труда и выполнению всех обязательств, указанных в коллективных 

договорах и соглашениях. Основные нарушения, это невыполнение 

колдоговорных обязательств. 

По состоянию на 1 января 2026 год в организациях Профсоюза числятся 58 

внештатных технических инспекторов труда.  

За 2025 год внештатными техническими инспекторами труда было 

проведено 987 проверок, в результате чего выявлено 368 нарушений и выдано 93 

представления.  

Всего в ППО республики 2212 уполномоченных по охране труда, было 

проведено 3117 проверок, выявлено 976 нарушений и выдано руководителям 

образовательных организаций 182 представлений.  

Многие выявленные нарушения, которые не требовали больших 

финансовых затрат, устранялись немедленно, в связи с чем наблюдается разница 

между проведенными обследованиями, выявленными нарушениями и 

выданными представлениями. 

Совместно органами управления образованием, Госинспекцией труда, 

прокуратурой, и другими органами государственного надзора в 2025 году было 

проведено 1045 проверок, из которых с органами управления образования 832 

Госинспекцией труда 0, с прокуратурой 2 и с другими органами 

государственного надзора 211.  

В связи с нарушением законодательных и иных нормативно-правовых 

актов по охране труда, не выполнением обязательств по коллективным 

договорам, соглашениям по охране труда техническими, внештатными 

техническими инспекторами труда, уполномоченными по охране труда за 2025 

г. было рассмотрено 223 обращений, жалоб и заявлений, из которых в пользу 

заявителей разрешено 219, рассмотрено 8 трудовых спора, из которых в пользу 

работников было разрешено 7.  

В 2025 году несчастных случаев, связанных с производством, с 

работниками образовательных организаций Республики Дагестан не произошло. 

Благодаря проведенной республиканской и территориальными 

организациями Профсоюза разъяснительной работы с руководителями 

организаций по финансированию мероприятий по охране труда, руководители 

организаций стали больше закладывать средств в бюджет на статью 

«мероприятия по охране труда». Немаловажное значение в финансировании 

мероприятий имеет постоянно проводимые проверки Госинспекцией по труду, 

прокуратурой, Роспотребнадзором и Госпожнадзором, в связи с чем 

работодатели в лице глав муниципальных образований стали закладывать в 

бюджет дополнительные средства на охрану туда. 

Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ в 2025 году, 

составило 4257.  

На финансирование мероприятий по охране труда за отчетный год было 

использовано 105 475 тысяч рублей. На проведение СОУТ было потрачено 13 

895 тысяч рублей. Факты нарушений организации и проведения СОУТ не 
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обнаружено. 

Несмотря на оказываемую методическую и информационную помощь 

Рескомом профсоюза по возврату 20% страховых взносов из Социального фонда 

РФ по Республике Дагестан, которые можно вернуть и использовать в качестве 

дополнительного источника финансирования по охране труда, в 2025 году, как и 

в предыдущие годы воспользовался возвратом только Дагестанский 

государственный университет (ДГУ). Общая сумма возврата составила 240 тыс. 

рублей.  

На приобретение СИЗ было потрачено 14 050 тыс. рублей.  

Медицинские осмотры работников образовательных учреждений 

проводятся за счет работодателей, на что в 2025 г. было потрачено –35 980 тыс. 

рублей. 

Имеются случаи, когда медицинские учреждения бесплатно проводят 

медицинские осмотры, то есть за прохождение медицинского осмотра не платят 

ни муниципальные образования, ни образовательные организации, ни 

работники. 

В 2025 году по охране труда обучено более 1327 работников, на что 

потрачено 4250 тысяч рублей. 

На установление кондиционирования воздуха, обеспечение естественного 

и искусственного освещения на рабочих местах, приобретение стендов, 

наглядных материалов по охране труда, приобретение спортивного 

инвентаря, проведение выставок, конкурсов и смотров по охране труда, 

тренингов, круглых столов по охране труда и на другие мероприятия по 

улучшению условий труда и безопасности работников было потрачено – 37 300 

тыс. рублей. 

Обеспечение безопасности жизни и здоровья работников образовательных 

организаций РД находится на постоянном контроле Республиканской 

организации Профсоюза. 

Заместитель председателя-главный  

правовой инспектор труда 

Рескома профсоюза                                                       М.А. Магомедсаидов  
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Приложение №2 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-15  от 22.01.2026 г. 
 Общероссийский Профсоюз образования  

 ОТЧЕТ  

о работе региональной (межрегиональной) организации Профсоюза по охране труда  
 

            

 Региональная (межрегиональная) организация 

Профсоюза 

  Окру

г 

СКФО  

 Дагестанская республиканская организация Общероссийского Профсоюза образования  

          Дагестанская рес 

 № 

п.п. 

П О К А З А Т Е Л 

И  

      2025 2024 

 а Количество первичных организаций 

Профсоюза 

   2 173 2 182 

 а1 Количество работающих в образовательных 

организациях 

  96 744 96 832 

 1 Количество технических инспекторов 

труда 

    1 1 

 1.1 проведенных 

проверок  

      32 46 

 1.2 выявленных 

нарушений 

      29 48 

 1.3 выданных 

представлений 

      3 5 

 2 Количество внештатных технических 

инспекторов труда 

   58 58 

 2.1 проведенных 

проверок  

      987 1 261 

 2.2 выявленных 

нарушений 

      368 467 

 2.3 выданных 

представлений 

      93 118 

 3 Количество уполномоченных по охране 

труда  

    2 212 2 212 

 3.1 проведенных 

проверок  

      3 117 3 927 

 3.2 выявленных 

нарушений 

      976 1 193 

 3.3 выданных 

предложений 

      182 273 

 4 Количество проверок, проведенных  

совместно с: 

    1 045 1 985 

 4.1 органами управления образованием      832 1 497 

 4.2 государственной инспекцией труда      0 0 

 4.3 прокурату

рой 

       2 1 

 4.4 другими органами государственного контроля 

(надзора) 

   211 487 

 5 Рассмотрено техническими инспекторами труда,  

внештатными техническими инспекторами труда,  

уполномоченными по охране труда  

X X 
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 5.1 обращений (заявлений, жалоб, предложений) членов Профсоюза  223 231 

 5.1.1 из них разрешено в пользу заявителя      219 212 

 5.2 трудовых споров членов Профсоюза      8 19 

 5.2.1 из них разрешено в пользу 

работников 

     7 17 

 6 Количество несчастных случаев на производстве                                       (всег

о)  

0 0 

  в том 

числе:  

       X X 

 6.1 групповых        0 0 

 6.2 тяжелых        0 0 

 6.3 со смертельным 

исходом 

      0 0 

 6.4 расследовано с участием технического инспектора 

труда  

   0 0 

 7 Количество пострадавших при несчастных случаях на 

производстве 

(всег

о)  

0 0 

  из них:         X X 

 7.1 с тяжелым 

исходом  

      0 0 

 7.2 со смертельным 

исходом 

      0 0 

 8 Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ  

в отчетном году 

 4 257 4 393 

 8.1      средняя стоимость 

проведения СОУТ на 1 

место,  тыс. руб. 

3,26 3,24 

 9 Количество организаций, реализовавших право на возврат из СФР до 

30% сумм страховых взносов 

1 1 

 10 Финансирование мероприятий по 

охране труда  

   (всег

о 

тыс. 

руб.)          

105 475,0 110 487,0 

 10.1 в т.ч. за счет возврата сумм страховых взносов из 

СФР  

  тыс. 

руб.   

240,0 234,0 

 10.2 израсходовано 

средств: 

      X X 

 10.2.

1 

специальная оценка условий труда                                         тыс. 

руб.   

13 895,00 14 249,00 

 10.2.

2 

средства индивидуальной защиты     тыс. 

руб.   

14 050,00 14 358,00 

 10.2.

3 

медосмотры, психиатрические освидетельствования                                                                     тыс. 

руб.   

35 980,00 36 840,00 

 10.2.

4 

обучение по охране труда                                       тыс. 

руб.   

4 250,00 4 790,00 

 10.2.

5 

другие 

мероприятия   

     тыс. 

руб.   

37 300,00 40 250,00 

  Председатель региональной  

организации Профсоюза                                                                             М.М. Амиродинов 
  

  

 

  Исполнитель 

заместитель председателя                        М.А. Магомедсаидов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«27» января 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-16 

О статистических показателях на 01.01.2026 г. 

районных, городских, вузовских, ссузовских и  

других организаций по итогам наполнения АИС  

Профсоюза и утверждение сводного статистического  

отчета формы 1-СП. 
 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет : 

 

1. Информацию (справку) заведующего организационным отделом аппарата 

Республиканской организации Профсоюза Идрисова М.М. «О статистических 

показателях на 01.01.2026 г. районных, городских, вузовских, ссузовских и 

других организаций Профсоюза по итогам наполнения АИС Общероссийского 

Профсоюза образования» принять к сведению (справка на 9 стр. прилагается). 

2. Сводный статистический отчет формы 1-СП Дагестанской РОП утвердить 

(форма 1-СП на 8 стр. прилагается). 

3. Председателям территориальных (районных, городских) организаций 

Профсоюза вести постоянный мониторинг и проводить сравнительный анализ 

численности общеобразовательных, дошкольных, а также иных организаций и 

ППО, работающих (без совместителей) и членов Профсоюза относительно 

данных, имеющихся в отделах (управлениях) образования районов и городов, а 

также с данными, полученными Дагестанской РОП из Министерства 

образования и науки.  

Сравнительный анализ ОО (школ, лицеев и др.) и работающих (без 

совместителей) в них с ОО работающими членами Профсоюза прилагается к 

Справке (Приложение к № 1). 

4. Председателям, Комитетам ТОП (Ахвахского - 65, Бабаюртовского – 236, 

Ботлихского-48, Гергебельского -37, Кайтагского -129, Каякентского -144, 

Кумторкалинского - 55, Курахского - 127, Рутульского - 408, Табасанского - 48, 

Тарумовского - 98, Тляратинского - 55, Унцукульской- 468,  Хивского -72, 

Хунхахского – 55, Шамильского – 140 районных, Каспийского – 483, 

Кизилюртовского – 78 и Махачкалинского - 431 городских организаций 

Профсоюза) обратить внимание на имеющиеся расхождения в сторону 
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уменьшения работающих в отчетах 2 СП относительно полученных с 

Министерства образования и принять меры по устранению данного недостатка 

(См. стр.5 Справки пункты 1.3 – 1.6 Приложения к Справке);. 

5. Председателям вузовских, ссузовских и других организаций Профсоюза 

провести мониторинг и сравнительный анализ численности работающих (без 

совместителей) и членов Профсоюза, с данными имеющихся в отделах 

(управлениях) кадров образовательных организаций. 

6. Председателям, Комитетам (Профкомам), территориальных Ахвахского, 

Бабаюртовского, Гергебельского, Кайтагского, Каякенского, Кулинского, 

Кумторкалинского, Курахского, Рутульского, Тарумовского, Тляратинского, 

Унцукульского, Чародинского, Шамильского районных и Каспийского, 

Махачкалинского городских, также первичных Кизлярского и Каспийского 

профессионально-педагогических колледжей, РЦ ДОДИ, РМЛИДОД, ГГИМХО 

г. Каспийск организаций Профсоюза принять меры по улучшению 

профсоюзного членства среди работающих в образовательных организациях. 

7. Председателям районных, городских, вузовских, ссузовских и других 

организаций: 

- необходимо два раза в год (на 01.10 и 31.12.) вносить необходимые данные 

и проводить корректировку в статистических отчетов (2-5 СП) в АИС; 

- проводить корректировку и формировать статистические отчеты (2-5 СП) 

в АИС (на 31.12.) с приложением к ним пояснительных записок; 

- повысить свою ответственность за своевременность внесения 

необходимых данных, проведения корректировки по статотчетам (2-5 СП) в 

АИС и пояснительных записок к ним, а также заполнения их в соответствии с 

предъявляемыми требованиями;  

- регулярно анализировать причины изменения численности членов 

Профсоюза и количества ППО (структурных подразделений). 

7. Контроль за выполнением постановления возложить на организационный 

отдел аппарата М.М. Идрисова и ответственного за АИС И.А. Костину.  

 
 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза  

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-16  от 27.01.2026 г. 
 

СПРАВКА (ИНФОРМАЦИЯ) 

о статистических показателях на 01.01.2026 г. районных, городских, 

вузовских, ссузовских и других организаций Профсоюза по итогам 

наполнения в АИС Общероссийского Профсоюза образования 

 

Дагестанская республиканская организация Общероссийского Профсоюза 

образования (Дагестанской РОП) по состоянию на 1 января 2026 г. насчитывает 

в своих рядах 115178 членов Профсоюза, в т.ч. 96744 работающих в 

образовательных и научных организациях республики, 18371 обучающихся 

(студентов), а также 63 - неработающих пенсионеров. В структуру Дагестанской 

РОП входят 2173 первичных профсоюзных организаций, 50 городских, 

районных организаций на уровне муниципальных образований. Общий охват 

профсоюзным членством в Дагестанской РОП среди работающих и 

обучающихся (студентов) составляет 96,1%. 

Анализ отчета 1 СП показывает, что на 01.01.2026 г. в Дагестанской РОП 

произошли изменения в количестве образовательных организаций (ОО) и 

работающих в них, а также в количестве ППО и членов Профсоюза относительно 

отчета 1 СП на 01.01.2025 года. 

В разделе I «Сведения об образовательных организациях» (п.1.1.) 

произошло общее уменьшение образовательных организаций (ОО) на 12 ед. с 

2378 ОО до 2366 ОО. Это изменение связано с уменьшением ОО в п.п.1.1.1, 1.1.2 

и 1.1.5. 

В п.1.1.1 общее уменьшение количества общеобразовательных организаций 

составило 4 ед. с 1376 до 1372 ед. Данное уменьшение связано с тем, что 5 

малокомплектных НОШ в районах республики (Ахтынском - 2, 

Кумторкалинском - 1, Рутульском - 1, Хунзахском - 1) были закрыты. Вместе с 

тем была открыта 1 школа в г. Кизляр (школа МБОУ№8). 

В п.1.1.2 уменьшилось общее число дошкольных образовательных 

организаций (ДОО) на 1 организацию с 750 до 749 ед.  

Данное уменьшение объясняется закрытием 4 ДОО в горных районах РД в 

связи с отсутствием детей (Рутульском районе - 3 и Гунибском – 1) и 1 ДОО 

(№17) в г. Дербенте закрыта на капитальный ремонт. Таким образом, общее 

количество уменьшения ДОО составило 5 ед.  

Вместе с тем были открыты новые 4 ДОО (в Левашинском - 1, 

Унцукульском - 1, Хасавюртовском – 1 районах и г. Хасавюрте – 1). 

В образовательных организациях высшего образования (ООВО) в 

п.1.1.3 не произошло изменений. Их число, как и в прошлом отчете, осталось 3.  

В средних образовательных организациях (СПО) в п.1.1.4 также не 

произошло изменений. Их число, как и в прошлом отчете, осталось 17. 

В п.1.1.5 организаций дополнительного образования (ОДОД) стало 165 ед., 

что на 7 ед. меньше, чем в отчете на 01.01.2025 г. (172 ед.). Данное уменьшение 

связано с переводом ОДОД в Министерство культуры (Ахтынском - 6, 
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Кизилюртовском – 1 районах РД).  

В п.1.1.6 организации дополнительного профессионального образования 

(ОДПО) и п.1.1.7 научные организации (НО) в численности ОО не произошло 

изменений. Их, как и в прошлом отчете, осталось по 1 ед. 

В п. 1.1.8 «Другие организации» не произошло изменений в количестве, и 

их число осталось 58 организаций. 

В разделе 1.2. «Количество организаций образования, в которых 

имеются члены Профсоюза». Общее количество ОО уменьшилось на 9 ед. с 

2251 до 2242 ОО. Это изменение связано с уменьшением ОО в разделе 1.1, в 

частности п.п.1.1.1 и 1.1.5, а также некоторыми изменениями в самом разделе. 

В п.1.2.1 общее количество общеобразовательных организаций, где 

имеются члены Профсоюза, как и п.1.1. уменьшилось на 4 организации и их 

число составило 1309 ед. (1313 ед.). 

Общее число работающих в общеобразовательных организациях по 

сравнению с прошлым годом уменьшилось на 93 работника (65950 работников 

- 66043 работников).  

Внутри данного пункта произошло уменьшение работающих (в Ахтынском 

– 115 работников, Гунибском – 40 работников, Дахадаевском – 34 работников, 

Кайтагском – 53 работника, Кизилюртовском – 79 работников, Табасаранском – 

56 работников, Шамильском – 45 работников, Хивском – 33 работников районах, 

городах Дагестанские Огни – 36 работников и Кизилюрт – 29 работников и т.д.) 

В итоге по всем районам и городам получилось – 825 работников. Основными 

причинами уменьшения численности явилось: увольнение работников, 

работающих на 0.25 и на 0.50 ставки, лиц пенсионного возраста из-за 

невысокой зарплаты, а также продолжающаяся «реорганизация и оптимизация» 

в республике.  

В некоторых других районах и городах произошло увеличение работающих 

(Акушинском – 26 работников, Бабаюртовском – 38 работников, Новолакском – 

52 работника, Рутульском – 88 работников, С.Стальском – 67 работников, 

Хасавюртовском – 164 работников, районах, городах Кизляр – 20 работников, 

Избербаш– 56 работников и Махачкала – 182 работника и т.д.) В итоге по всем 

районам и городам получилось +732 работников. Здесь основными 

причинами увеличения численности работников явилось возвращение в ОО 

социальных педагогов, психологов, технического персонала, уволенных во 

время оптимизации, а также с увеличением класс-комплектов. 

В итоге в данном пункте число работающих - 825 работников и + 732 

работников дает минус на 93 работника. 

Вместе с тем, необходимо обратить внимание, что в данном пункте по 

количеству работающих (без совместителей) исходя из полученных данных с 

Министерства образования и данных, имеющихся в отчетах 2 СП, по некоторым 

ТОП имеются расхождения в сторону уменьшения работающих. В частности, 

Ахвахском - 65, Бабаюртовском – 236, Ботлихском-48, Гергебельском -37, 

Кайтагском -129, Каякентском -144, Кумторкалинском-55, Курахском-127, 

Рутульском - 408, Табасанском - 48, Тарумовском - 98, Тляратинском - 55, 

Унцукульском- 468,  Хивском -72, Хунхахском – 55, Шамильском – 140 

районных, Каспийском – 483, Кизилюртовском – 78 и Махачкалинском - 431 
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городских организаций Профсоюза (См. пункты 1.3 – 1.6 Приложения к 

Справке). 

В п.п.1.2.1.2 и 1.2.1.3 число педагогических работников в 

общеобразовательных организациях составило 44929 работников, молодежи 

8105 работников, что меньше, чем в отчете на 01.01.2025 г. (45337 работников и 

8898 молодёжи). Уменьшение данных категорий работающих связано как с 

общим сокращением числа работающих в этом пункте, так и уточнением данных 

по этим категориям работников. 

В ДОО (п.1.2.2) произошло увеличение в общем количестве организаций на 

2 ед. (712 – 710 ДОО). Данное увеличение на 2 ед. относительно п. 1.1.2 связано 

с тем, что в закрытых из-за отсутствия детей 5 ДОО в 3 ДОО не имелись члены 

Профсоюза, а во вновь открытых 4 ДОО во всех имеются члены Профсоюза.  

В п.1.2.2 число работающих в ДОО увеличилось на 479 человек. (23118 

работников - 22639 работников). Данное увеличение работающих в ДОО 

объясняется двумя причинами: 

1. Число работающих закрытых ДОО (2 ед.) составляло 29 работников, а во 

вновь открытых ДОО (4 ед.) число работающих заметно больше – 124 

работников; 

2. Увеличением работников в связи с увеличением количества групп и 

технического персонала (сторожей, уборщиц и кочегаров) в ДОО в некоторых 

районах и городах (Буйнакском – 23 работника, Кизилюртовском - 21 работник, 

Новолакском - 30 работников районах, а также в городах Избербаш 109 

работников, Махачкала - 133 работника и т.д.). 

Число педагогических работников в ДОО составило 9758 работников и 

молодежи 2607 человек.   

В количестве вузов (п.1.2.3.) как было отмечено в п. 1.1.3, не произошло 

изменений. Вместе с тем увеличилось число работающих на 3 работника (2737 

работников – 2734 работника), а обучающихся (студентов) на дневном 

отделении увеличилось на 158 обучающихся (студентов) (12768 студ. – 12610 

студ.). 

Небольшое увеличение числа работающих на 3 человека в вузах связано с 

ДГПУ. В п.п.1.2.3.2 - 1.2.3.5 произошли изменения: численность педагогических 

работников составила 233 работника, из которых 88 молодежь, а численность 

научно-педагогических работников 1232 работника из них молодежи 31 

работник.  

Увеличение числа студентов в вузах на 158 обучающихся (студентов) 

связано с увеличение приема на 1 курс в ДГУ и ДГПУ на 183 обучающихся 

(студентов), а в ДГТУ произошло уменьшение на 25 обучающихся (студентов). 

В ПОО СПО (п.1.2.4.) в численности не произошло изменений, и их число 

осталось 9 единиц.  

В количестве работающих и их категорий в колледжах произошли 

изменения: число работающих уменьшилось на 18 работников (1134 работника, 

- 1152 работников). Данное уменьшение объясняется сокращением работающих 

в Дербентском профессионально-педагогическом колледже. Численность 

педагогических работников составила 690 работников и 137 молодежи. 

Число обучающихся (студентов) на дневном отделении уменьшилось на 155 
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обучающихся (студентов) (8506 студ. - 8661 студ.). Уменьшение общего 

количества обучающихся (студентов), связано с уменьшением приема на 1 курсы 

в  некоторых колледжах.  

В ОДОД (п.1.2.5) произошло уменьшение на 7 ед. и составило 152 ед. (159 

ед.), что связано с общим уменьшением данных организаций на 7 ед. в п.1.1.5. 

Число работающих сократилось на 85 работников (с 4145 работников на 

01.01.2025 г. до 4060 работников на 01.01.2026 г.). Численность педагогических 

работников составила 2763 человек и молодежи 661 человек. Уменьшение 

данных категорий работающих, связано с уменьшением количества организаций 

и работающих в них. 

В ОДПО (п.1.2.6) число организаций не изменилось, число работающих 

уменьшилось на 10 работников (122 работников – 132 работников) в связи  

реорганизацией некоторых отделов в Дагестанском институте развития 

образования (ДИРО). 

В п. 1.2.7 число научных организаций также не изменилось, а работающих 

составило 33 работника, как и в прошлом отчете. 

В п. 1.2.8 «Другие организации» число организаций не изменилось, и их 

число составило 55 организаций (01.01.2025 г. – 55 ед.). Вместе с тем число 

работающих в данном пункте уменьшилось на 96 человек. Данное сокращение 

связано как с проводимой «реорганизацией» и «оптимизацией» в данных 

организациях и уменьшением работающих в некоторых районах и городах (в 

Ахтынском - 18, Кизилюртовском - 11, Новолакском - 7 и т.д.). 

Всего работающих, в организациях, где имеются члены Профсоюза в 

п.1.3. составило 98573 работников, что на 180 работников больше, чем в отчете 

прошлого года (98393 работника). В п.1.3.1 число педагогических работников 

составило 58720 работников из них молодежи 11649 человек.  

В п. 1.3.3 научно-педагогических работников составило 1232 работников и 

из них молодежи 31 работник. 

В п.1.4. увеличилось общее количество обучающихся (студентов) в вузах и 

колледжах на 3 человека, и их число составило 21274 человек (21271 

обучающихся (студентов) 01.01.2025 г.). 

В разделе II «Первичные профсоюзные организации» произошло 

уменьшение общего количества ППО п.2.1., на 9 ед. и составило 2173 ед. (2182 

ед.). Данное уменьшение ППО связано с сокращением количества организаций, 

в которых имеются члены Профсоюза на 9 ед. в разделе 1.2 (пп.1.2.1 и 1.2.5), а 

также некоторыми изменениями в данном разделе (п.п.2.1.2, 2.1.5 и 2.1.6). 

В профорганизациях общеобразовательных организаций п. 2.1.2 

произошло уменьшение количества ППО на 3 организации, и их число 

составило 1271 организаций (1274 ППО 01.01.2025 г.). Данное уменьшение ППО 

связано с общим уменьшением количества ОО, где имеются члены Профсоюза в 

п.1.2.1 (-4 ед.). Разница на 1 организацию объясняется тем, что указанная в п.1.1.1 

закрытая из-за отсутствия детей в Хунзахском районе НОШ (Гиничутлиская 

НОШ) не составляла отдельной ППО и работники данной НОШ входили в ППО 

«Аранинскую СОШ им. Р. Гамзатов».  

Количество членов Профсоюза уменьшилось на 346 работников и 

составило 64660 работников (65006 работников 01.01.2025 г.). Данное 
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уменьшение объясняется как общим уменьшением работающих в п.1.2.1.1 на 93 

работников и некоторым уменьшением членов Профсоюза, так и тем, что в 

некоторых районных и городских организациях в которых произошло 

увеличение работающих в п.1.2.1.1 (в которых имеются члены Профсоюза) 

увеличения членов Профсоюза работающих в Профсоюзе практически не 

произошло (Акушинском, С.Стальском, Рутульском районах и городе 

Махачкала).  

Численность педагогических работников уменьшилась и составила 44419 

работников и молодежи 7903 работника. Данное сокращение связано с 

причинами указанными в п.п.1.2.1.2 и 1.2.1.3. 

В п.2.1.3 профорганизации в ДОО произошло увеличение на 2 ед. с 681 

(01.01.2025 г.) до 683 ППО (01.01.2025 г.). Увеличение ППО на 2 ед. в ДОО 

непосредственно связано с увеличением ДОО в п. 1.2.2. В данном пункте 

произошло увеличение членов Профсоюза на 443 работника и составило 22757 

работников (22314 работников), что непосредственно связано с увеличением 

работающих в п.1.2.2.  

Численность педагогических работников составила 9621 работник и 

молодежи 2549 работников.  

В количестве профорганизаций образовательных организаций высшего 

образования (ООВО) (вузы) п.2.1.4 относительно прошлого года изменений не 

произошло, о чем отмечено и в п. 1.2.3. В ППО вузов произошло уменьшение 

членов Профсоюза - работающих на 1 работник (2730 работников - 2731 

работник). В численности педагогических работников (233 работника) и 

молодежи из них (88 работников), а также и научно-педагогических работников 

(1232 работников) и молодежи (31 работник) в вузах произошли изменения, 

которые связаны с п.п.1.2.3.2 - 1.2.3.5. 

Количество обучающихся (студентов) членов Профсоюза в п.2.1.4.7 

увеличилось на 158 человек и составило 11063 обучающихся (студентов) (10905 

студ. 01.01.2025 г.). Данное увеличение связано в основном увеличением приема 

студентов на первый курс на 158 работников 

В п.2.1.5 ППО СПО организаций уменьшилось на 1 ед. и стало 10 ед. (11 

ед. 01.01.2025 г.). Данное сокращение связано с объединением ППО работников 

и ППО студентов в Хасавюртовском профессионально-педагогическом 

колледже. В связи с данными изменениями, в п.2.1.5.1 увеличилось число 

объединенных ППО на 1 ед. Число работающих членов Профсоюза увеличилось 

на 187 работников (979 работников – 792 работников), а также увеличилось 

число обучающихся (студентов) членов Профсоюза на 558 человек (6435 студ. 

01.01.2026 г. – 5877 студ. 01.01.2025 г.).  

В связи с объединением ППО работников и ППО студентов в 1 СПО 

произошли изменения: 

1. В п.2.1.5.7 (организаций работающих), где число ППО уменьшилось на 1 

ед. (1 ед. 01.01.2026 г. – 2 ед. 01.01.2025 г.) и количество работающих членов 

Профсоюза составило 88 работников;  

2. В п.2.1.5.12 (организаций обучающихся), где число ППО студентов 

уменьшилось на 1 ед. (1 ед. 01.01.2026 г. – 2 ед. 01.01.2025 г.) и количество 

студентов членов Профсоюза составило 873человек; 
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3. В п.2.1.5.15 в объединенных организациях педагогического образования 

произошло увеличение в количестве организаций на 2 ед. (5 ед. 01.01.2026 г. – 3 

ед. 01.01.2026 г.), а количество работников – членов Профсоюза составило 549 

работников. 

Изменения в организациях, работающих в п.2.1.5.21 и организациях 

студентов в п.2.1.5.26 непосредственно связаны с пунктами 2.1.5.7 и 2.1.5.12. 

В профорганизациях дополнительного образования (детей) п.2.1.6 

относительно прошлого отчета в количестве ППО произошло уменьшение на 7 

ед. (150 ед. - 157 ед.). Количество членов Профсоюза - работающих уменьшилось 

на 93 работника (с 4101 работника 01.01.2025 г. до 4008 работников 01.01.2026 

г.). Данное сокращение связано с уменьшением показателей, указанных в п.1.2.5.  

В пп.2.1.7 и 2.1.8 в профорганизациях ДПО и НО не произошло 

существенных изменений в численности членов Профсоюза. 

В п.2.1.9 в профорганизациях других организаций не произошло 

изменений в количестве ППО (50 ед.), а число членов Профсоюза - работающих 

уменьшилось на 99 работников и составило 1414 работников (1513 работников), 

что связано с общим уменьшением числа работающих в данных организациях в 

п. 1.2.8. 

В разделе 2.2. всего членов Профсоюза на 1 января 2026 г. в 

Республиканской организации (п. 2.2.) составило 115178 работников, что на 

178 работников меньше, чем на 1 января 2025 г. (115356 работников), из 

которых 94 работников являются неработающие пенсионеры.  

Число работающих - членов Профсоюза в п.2.2.1 составило 96744 

работников, что на 88 работников меньше, чем на 01.01.2025 г. (96832 

работника). Из них, в вузах, работающих - членов Профсоюза 2730 работников, 

СПО 1067 работников, в том числе педагогических работников 58047 

работников, из них молодежи 11418 работников. 

Уменьшение числа работающих - членов Профсоюза в данном пункте 

связано с общим уменьшением числа работающих - членов Профсоюза в 

указанных в п.п.2.1.2.1, 2.1.6.1 и 2.1.9.1, а изменения в численности 

педагогических работников и молодежи, научно-педагогических работников и 

молодежи непосредственно связано с пп.1.3.1 - 1.3.4. и пп.2.1.2.2 – 2.1.2.3, 2.1.6.2 

– 2.1.6.3, 2.1.9.2 – 2.19.3. 

В п.2.2.2 общее количество обучающихся (студентов)  членов Профсоюза 

составило 18371человек, что на 4 обучающихся (студентов)  больше, чем в 

отчете прошлого года (18367 обучающихся (студентов)).  

В п.2.2.3 количество неработающих пенсионеров составило – 63, что 

меньше на 94, чем в прошлом отчете (157 работников). 

В п.2.3. общий охват профчленством работающих и студентов 

составляет 96,1 %, а работающих - 98,1 %.  

В п.2.4.8 профсоюзный охват среди обучающихся (студентов) с учетом 

студентов обучающихся на дневном платном отделении в вузах и ссузах 

составил 86,5%. Вместе с тем, профсоюзных охват среди обучающихся 

(студентов) на дневном госбюджетном отделении в вузах и ссузах составляет 

100%. 

На сегодня проблема профсоюзного членства в Профсоюзе на основе 



110 

 

внесенных данных в АИС (Курахской (83.7%), Кулинской (71.2%), Рутульской 

87,7 районных организациях, а также некоторых ППО СПО и организациях, 

выходящих на прямое профсоюзное обслуживание в Дагестанскую РОП. В 

частности, в Каспийском профессионально-педагогическом колледже (КППК г. 

Каспийск), в Кизлярском профессионально-педагогическом колледже (КППК г. 

Кизляр), Дагестанском институте развития образования (ДИРО), 

Республиканском центре дистанционного обучения детей инвалидов (РЦ 

ДОДИ), Республиканском многопрофильном лицее - интернате для одаренных 

детей (РМЛИДОД), Государственной гимназии интернат музыкально-

хореографического образования (ГГИМХО г. Каспийск) и некоторых других 

организациях.  

ПО сравнительному анализу данных по количеству общеобразовательных 

организаций (ОО) и  работающих (без совместителей) полученных с 

Министерства образования и науки  с данными имеющимися в отчете 2 СП по 

количеству членов Профсоюза проблема профсоюзного членства по 

работающим и в) ОО имеется в Ахвахской (45,4%), Бабаюртовской (82,3%), 

Гергебельской (87,9%), Кайтагской (86,3%), Каякенской (88,4%), Кулинской 

(70,4%), Кумторкалинской (87,2%), Курахской (68,4%), Рутульской (49,7%), 

Тарумовской (83,4%), Тляратинской (65,5%), Унцукульской (52,4%), 

Шамильской (84,8%), Чародинском (88,2%) районных и Каспийской (76,2%), 

Махачкалинской (87,6%) городских организациях Профсоюза (См. пункты 2.1 – 

2.4 Приложения к Справке). 

В истекшем в году в некоторых организациях Профсоюза произошел выход 

работающих ОО из Профсоюза хотя данный факт не был отмечен в 

статистических отчетах, Так например, в Чародинском ТОП произошел выход в 

Цурибской СОШ где работают 57 человек. Председателю данной районной 

организации принять меры по устранению данного недостатка.  

В разделе III «Территориальные организации Профсоюза» не 

произошло изменений количества организаций, их число составляет 50 ед. В 

разделе IV. «Профсоюзный актив организации Профсоюза» имеется 

уменьшения общего количества профсоюзного актива, число которого составило 

25159 работников Данное изменение связано с уменьшением ППО и членов 

Профсоюза в пп.4.1.1.1 - 4.1.1.11 в первичных организациях.  

В разделе V. «Штатные профсоюзные работники организации 

Профсоюза» произошло уменьшение на 1 работника и составило 134 

работников в пп.5.1. - 5.6.).  

В разделе VI «Обучение профсоюзных кадров и актива» произошли 

изменения относительно прошлогоднего отчета. Общее количество школ 

профсоюзного актива и постоянно действующих семинаров 48 ед., где прошли 

обучение в 2025 г. 2846 работников. 

Разница между показателями количество организаций образования, в 

которых имеются члены Профсоюза (2242 ед.) и количеством первичных 

профсоюзных организаций (2173 ед.) на 69 ед., как и в прошлые годы 

объясняется тем, что работники небольших ОО, ДОО, ОДОД и «других» 

организаций, входят в профсоюзную организацию более крупной 

образовательной организации, находящейся в данном населенном пункте. 
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Целенаправленная систематическая работа выборных органов (Комитета, 

Президиума), председателей территориальных и первичных организаций 

Профсоюза, а также работников аппарата Дагестанской РОП по 

представительству, защите социально-трудовых прав и интересов работников 

образования и обучающихся, несмотря на имеющиеся сложности, позволяет 

сохранять довольно высокий процент профсоюзного членства (96.1%) среди 

работающих и обучающихся (студентов). 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза  

образования                                                                       М.М. Амиродинов 
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Приложении № 1   
к информации по статистическим отчетам на 01.01.26 

  

Сравнительный анализ по данным Минобра и отчета 2СП в районах и 

городах: I. кол-во ОО (школ, лицеев, гимназий и т.д.) и работающих в 

них; II. кол-во  работающих и  членов Профсоюза (ЧП)   

№ Территории 

I. Срав. кол-во ОО и работающих, где 

есть ЧП  с дан. Мин.Обр. 

II. Срав. кол-во ЧП с раб., 

где ЧП и Мин.обр.   
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1 Акушинский 45 45 0 1458 1469 11 1469 1438 -31 97,9   

2 Ахвахский 14 8 -6 511 246 -265 511 232 -279 45,4   

3 Ахтынский 18 18 0 729 712 -17 729 705 -24 96,7   

4 Бабаюртовский 21 19 -2 1334 1098 -236 1334 1098 -236 82,3   

5 Ботлихский 26 27 1 1141 1093 -48 1141 1093 -48 95,8   

6 Буйнакский 36 36 0 1964 2191 227 2191 2191 0 100,0   

7 Гергебильский 10 10 0 506 469 -37 506 445 -61 87,9   

8 Гумбетовский 19 19 0 569 601 32 601 601 0 100,0   

9 Гунибский 26 26 0 779 857 78 857 857 0 100,0   

10 Дахадаевский 43 44 1 1181 1252 71 1252 1252 0 100,0   

11 Дербентский 45 45 0 2454 2568 114 2568 2568 0 100,0   

12 Докузпаринский 10 11 1 565 562 -3 565 562 -3 99,5   

13 Казбековский 15 15 0 991 1016 25 1016 985 -31 96,9   

14 Кайтагский 33 33 0 941 812 -129 941 812 -129 86,3   

15 Карабудахк-ский 29 29 0 2285 2256 -29 2285 2256 -29 98,7   

16 Кизилюртовский 23 24 1 1406 1502 96 1502 1502 0 100,0   

17 Кизлярский 43 43 0 1640 1835 195 1835 1835 0 100,0   

18 Каякентский 20 20 0 1259 1115 -144 1259 1113 -146 88,4   

19 Кулинский 14 14 0 320 361 41 361 254 -107 70,4   

20 Кумторк-ский 8 9 1 595 540 -55 595 519 -76 87,2   

21 Курахский 23 16 -7 686 559 -127 686 469 -217 68,4   

22 Лакский 15 14 -1 317 345 28 350 339 -11 96,9   

23 Левашинский 39 39 0 1601 1827 226 1827 1827 0 100,0   

24 Магарам-ский 32 33 1 1605 1738 133 1738 1738 0 100,0   

25 Новолакский 23 23 0 1071 1151 80 1151 1151 0 100,0   

26 Ногайский 16 16 0 669 707 38 707 706 -1 99,9   

27 Рутульский 25 23 -2 992 584 -408 992 493 -499 49,7   

28 Сергокалинский 22 22 0 840 888 48 888 888 0 100,0   

29 С.-Стальский 38 40 2 1478 1506 28 1506 1446 -60 96,0   

30 Табасаранский 57 57 0 2437 2389 -48 2437 2389 -48 98,0   

31 Тарумовский 18 17 -1 664 566 -98 664 554 -110 83,4   

32 Тляратинский 26 26 0 756 501 -255 756 495 -261 65,5   

33 Туно 77 77 0 2777 2759 -18 2777 2759 -18 99,4   
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34 Унцукульский 15 13 -2 983 515 -468 983 515 -468 52,4   

35 Хасавюртовский 55 55 0 4033 4565 532 4565 4565 0 100,0   

36 Хивский 26 26 0 832 760 -72 832 760 -72 91,3   

37 Хунзахский 37 36 -1 994 939 -55 994 939 -55 94,5   

38 Цумадинский 22 21 -1 715 807 92 850 807 -43 94,9   

39 Чародинский 9 21 12 391 485 94 485 428 -57 88,2   

40 Шамильский 39 43 4 919 779 -140 919 779 -140 84,8   

41 г. Буйнакск 11 13 2 885 1198 313 1198 1198 0 100,0   

42 г. Даг-кие огни 8 8 0 660 678 18 678 678 0 100,0   

43 г. Дербент  25 24 -1 1973 1962 -11 2093 1962 -131 93,7   

44 г. Избербаш 8 9 1 848 968 120 968 968 0 100,0   

45 г. Каспийск 17 17 0 2028 1545 -483 2028 1545 -483 76,2   

46 г. Кизилюрт 8 8 0 842 764 -78 842 764 -78 90,7   

47 г. Кизляр 11 11 0 587 706 119 706 706 0 100,0   

48 г.Махачкала 
73 74 1 8704 8273 -431 

8704 
7624 

-

1080 87,6   

49 г. Хасавюрт 23 23 0 1905 2143 238 2143 2143 0 100,0   

50 г. Ю. Сухокумск 4 4 0 202 211 9 211 211 0 100,0   

                          

  ИТОГО 1300 1304 4 66022 65373 -649 
69196 64164 

-

5032 92,7   
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  Представляется в 

Центральный Совет профсоюза  1-СП 

             ГОДОВОЙ СТАТИСТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ  

    
 РЕГИОНАЛЬНОЙ (МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЙ) 

ОРГАНИЗАЦИИ  ПРОФСОЮЗА 
 

на 1 января 2026 г. 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(наименование организации Профсоюза) 

I. СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИЯХ   

1.1. 
ОБЩЕЕ КОЛ-ВО ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИП. 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ И ИНЫХ 
Х 

  
 ОРГАНИЗАЦИЙ, НАХОДЯЩИХСЯ  НА ТЕРРИТОРИИ СУБЪЕКТА 

РФ      
2366 

1.1.1. 
Общеобразовательные организации (образов. комплексы, 

школы, лицеи, гимназии и т.д.) 
1372 

1.1.2. Дошкольные образовательные организации 749 

1.1.3. Образовательные организации высшего образования (вузы) 3 

1.1.3.0.   в т.ч.:  - организации (учреждения) педагогического образования 1 

1.1.3.1. 
Обособленные структурные подразделения (филиалы) 

образовательных 
Х 

  
организаций высшего образования (вузов) (в т. ч. других 

субъектов РФ) 
0 

1.1.3.1.1.   в т.ч.:  - организации (учреждения) педагогического образования 0 

1.1.4. Профессиональные образовательные организации (СПО) 17 

1.1.4.1.   в т.ч.:  - организации (учреждения) педагогического образования 8 

1.1.5. Организации дополнительного образования детей 165 

1.1.6. 
Организации дополнительного профессионального 

образования 
1 

1.1.7. Научные организации 1 

1.1.8. Другие организации 58 

1.2. КОЛИЧЕСТВО ОРГАНИЗАЦИЙ, В КОТОРЫХ ИМЕЮТСЯ ЧЛЕНЫ Х 

  ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ 2242 

1.2.1. 
Общеобразовательные организации  (образов. комплексы, 

школы, лицеи, гимназии и т.д.) 
1309 

1.2.1.1. в них:   - работающих (без совместителей) 65950 

1.2.1.2.     в т.ч.: - педагогических работников 44929 

1.2.1.3.                       из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 8105 

1.2.2. Дошкольные образовательные организации 712 

1.2.2.1. в них: - работающих (без совместителей) 23118 

1.2.2.2.     в т.ч.: - педагогических работников 9758 

1.2.2.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 2607 

1.2.3. Образовательные организации высшего образования (вузы) 3 

1.2.3.0. в них: - работающих (без совместителей) 2737 

1.2.3.2.     в т.ч.: - педагогических работников 233 

1.2.3.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 88 
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1.2.3.4.   
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
1232 

1.2.3.5.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 31 

1.2.3.6.   - обучающихся (студентов) 12768 

1.2.3.7.   в т.ч.:  организации (учреждения) педагогического образования 1 

1.2.3.8. в них: - работающих (без совместителей) 699 

1.2.3.9.     в т.ч.: - педагогических работников 57 

1.2.3.10.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 10 

1.2.3.11.   
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
406 

1.2.3.12.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 5 

1.2.3.13.   - обучающихся (студентов) 4231 

1.2.3.1. 
Обособленные структурные подразделения (филиалы) 

образовательных 
Х 

  
организаций высшего образования (вузов) (в т. ч. других 

субъектов РФ) 
0 

1.2.3.1.1. в них: 
- работающих в обособленных структурных подразделениях (без 

совместителей) 
0 

1.2.3.1.2.     в т.ч.: - педагогических работников 0 

1.2.3.1.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.3.1.4.   
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

1.2.3.1.5.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.3.1.6.   - обучающихся (студентов) 0 

1.2.3.1.7. в т.ч.: организации (учреждения) педагогического образования 0 

1.2.3.1.8. в них: - работающих (без совместителей) 0 

1.2.3.1.9.     в т.ч.: - педагогических работников 0 

1.2.3.1.10.                       из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.3.1.11. 
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

1.2.3.1.12.                       из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.3.1.13. - обучающихся (студентов) 0 

1.2.4. Профессиональные образовательные организации (СПО) 9 

1.2.4.1. в них: - работающих  (без совместителей) 1134 

1.2.4.2.     в т.ч.: - педагогических работников 690 

1.2.4.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 137 

1.2.4.4.   - обучающихся (студентов) 8506 

1.2.4.5.  в т.ч.:  организации (учреждения) педагогического образования 6 

1.2.4.6. в них: - работающих (без совместителей) 703 

1.2.4.7.     в т.ч.: - педагогических работников 419 

1.2.4.8.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 76 

1.2.4.9.   - обучающихся (студентов) 4541 

1.2.5. Организации дополнительного образования детей 152 

1.2.5.1. в них: - работающих (без совместителей) 4060 

1.2.5.2.     в т.ч.: - педагогических работников 2763 

1.2.5.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 661 

1.2.6. 
Организации дополнительного профессионального 

образования 
1 
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1.2.6.1. в них: - работающих (без совместителей) 122 

1.2.6.2.   
  в т.ч.: - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

1.2.6.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.7. Научные организации 1 

1.2.7.1. в них: - работающих (без совместителей) 33 

1.2.7.2.   
  в т.ч.:  - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

1.2.7.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

1.2.8. Другие организации 55 

1.2.8.1. в них: - работающих (без совместителей) 1419 

1.2.8.2.     в т.ч.:  - педагогических работников 347 

1.2.8.3.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 51 

1.3. 
ВСЕГО РАБОТАЮЩИХ в организациях, в которых 

имеются члены  Профсоюза 
Х 

  
 (без 

совмест.)   
98573 

1.3.1. в т.ч.: - педагогических работников 58720 

1.3.2.             из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 11649 

1.3.3.   
- научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
1232 

1.3.4.             из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 31 

1.4. 
ВСЕГО ОБУЧАЮЩИХСЯ (СТУДЕНТОВ) в организациях, 

в которых имеются 
Х 

  члены Профсоюза 21274 

II. 
ПЕРВИЧНЫЕ ПРОФСОЮЗНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

(ППО) 
Х 

2.1.  
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ 
2173 

  в них:   Х 

2.1.0.    - профсоюзных организаций структурных подразделений 101 

2.1.0.1.   - профсоюзных групп 351 

2.1.1.  
Всего малочисленных первичных профсоюзных организаций с 

численностью до 15 чел. 
228 

2.1.2.  
ППО в общеобразовательных организациях (обр. компл., 

школы, лицеи и т.д.) 
1271 

2.1.2.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 64660 

2.1.2.2.   в т.ч.:  - педагогических работников 44419 

2.1.2.3.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 7903 

2.1.2.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 62 

2.1.3. ППО в дошкольных образовательных организациях 683 

2.1.3.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 22757 

2.1.3.2.   в т.ч.:  - педагогических работников 9621 

2.1.3.3.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 2549 

2.1.3.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 1 

2.1.4. 
ППО в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) 
3 

  в них:   Х 
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2.1.4.0. а) объединенных 3 

2.1.4.2. в них: - членов Профсоюза - работающих 2730 

2.1.4.3.     в т.ч.:  - педагогических работников 233 

2.1.4.4.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 88 

2.1.4.5.   
             - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
1232 

2.1.4.6.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 31 

2.1.4.7.   - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 11063 

2.1.4.8.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.9. б) организаций работающих 0 

2.1.4.10. в них: - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.11.     в т.ч.:  - педагогических работников 0 

2.1.4.12.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.13.   
             - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.14.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.15.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.16. в) организаций обучающихся (студентов) 0 

2.1.4.17. в них: - членов Профсоюза 0 

2.1.4.18. в т.ч.: в организациях (учреждениях) педагогического образования 1 

  из них:   Х 

2.1.4.19. а) объединенных 1 

2.1.4.20. в них:   - членов Профсоюза - работающих 699 

2.1.4.21.               в т.ч.: - педагогических работников 57 

2.1.4.22.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 10 

2.1.4.23.   
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
406 

2.1.4.24.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 5 

2.1.4.25.           - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 4231 

2.1.4.26.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.27. б) организаций работающих 0 

2.1.4.28. в них:   - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.29.               в т.ч.: - педагогических работников 0 

2.1.4.30.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.31.   
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.32.                         из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.33.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.34. в) организаций обучающихся (студентов) 0 

2.1.4.35. в них:    - членов Профсоюза 0 

2.1.4.1. 
ППО в обособленных структурных подразделениях 

(институты, филиалы) вузов 
0 

  в них:   Х 

2.1.4.1.1. а) объединенных 0 

2.1.4.1.2. в них: - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.1.3.     в т.ч.:  - педагогических работников 0 

2.1.4.1.4.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 



118 

 

2.1.4.1.5.   
             - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.1.6.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.7.   - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 0 

2.1.4.1.8.                - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.1.9. б) организаций работающих 0 

2.1.4.1.10. в них: - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.1.11.   в т.ч.:  - педагогических работников 0 

2.1.4.1.12.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.13. 
             - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.1.14.                        из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.15.                - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.1.16. в) организаций обучающихся (студентов) 0 

2.1.4.1.17. в них: - членов Профсоюза 0 

2.1.4.1.18. в т.ч.:  в организациях (учреждениях) педагогического образования 0 

  из них:   Х 

2.1.4.1.19. а) объединенных 0 

2.1.4.1.20. в них:   - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.1.21.               в т.ч.: - педагогических работников 0 

2.1.4.1.22.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.23. 
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.1.24.                                   из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.25.           - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 0 

2.1.4.1.26.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.1.27. б) организаций работающих 0 

2.1.4.1.28. в них:   - членов Профсоюза - работающих 0 

2.1.4.1.29.               в т.ч.: - педагогических работников 0 

2.1.4.1.30.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.31. 
            - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.4.1.32.                                   из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.4.1.33.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.4.1.34. в) организаций обучающихся 0 

2.1.4.1.35. в них:    - членов Профсоюза 0 

2.1.5. 
ППО в профессиональных образовательных организациях 

(СПО): 
10 

  в них:   Х 

2.1.5.1. а) объединенных 8 

2.1.5.2. в них: - членов Профсоюза - работающих 979 

2.1.5.3.     в т.ч.:  - педагогических работников 637 

2.1.5.4.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 133 

2.1.5.5.           - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 6435 

2.1.5.6.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.5.7. б) организаций работающих 1 

2.1.5.8. в них: - членов Профсоюза - работающих 88 

2.1.5.9.     в т.ч.:  - педагогических работников 52 
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2.1.5.10.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 4 

2.1.5.11.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.5.12. в) организаций обучающихся (студентов) 1 

2.1.5.13. в них: - членов Профсоюза 873 

2.1.5.14. в т.ч.: в организациях (учреждениях) педагогического образования 7 

  из них:   Х 

2.1.5.15. а) объединенных 5 

2.1.5.16. в них:   - членов Профсоюза - работающих 549 

2.1.5.17.               в т.ч.: - педагогических работников 364 

2.1.5.18.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 72 

2.1.5.19.           - членов Профсоюза - обучающихся (студентов) 2621 

2.1.5.20.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.5.21. б) организаций работающих 1 

2.1.5.22. в них:   - членов Профсоюза - работающих 88 

2.1.5.23.               в т.ч.: - педагогических работников 52 

2.1.5.24.                                   из них: - молодежи до 35 лет (включительно) 4 

2.1.5.25.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.5.26. в) организаций обучающихся (студентов) 1 

2.1.5.27. в них:    - членов Профсоюза 873 

2.1.6. ППО  в организациях дополнительного образования детей 150 

2.1.6.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 4008 

2.1.6.2.     в т.ч.:  - педагогических работников 2738 

2.1.6.3.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 659 

2.1.6.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.7. 
ППО в организациях дополнительного профессионального 

образования 
1 

2.1.7.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 79 

2.1.7.2.   
  в т.ч.:  - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.7.3.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.7.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.8. ППО в научных организациях 1 

2.1.8.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 29 

2.1.8.2.   
  в т.ч.:  - научно-педагогических работников (ППС и научных 

работников) 
0 

2.1.8.3.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

2.1.8.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.9. ППО в  других организациях 54 

2.1.9.1. в них: - членов Профсоюза - работающих 1414 

2.1.9.2.     в т.ч.:  - педагогических работников 347 

2.1.9.3.                          из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 51 

2.1.9.4.           - членов Профсоюза - неработающих пенсионеров 0 

2.1.10. 
Количество первичных профсоюзных организаций с правом 

территориальной 
0 

2.1.11. 
Количество первичных профсоюзных организаций - юридических 

лиц 
13 
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2.1.12. 
Общее количество созданных первичных профсоюзных 

организаций 
5 

  в т.ч.:   Х 

2.1.12.1. 
- 

 в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.1.12.2. -  в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.1.13. 
Количество ППО с численностью менее 50% от общего числа 

работающих/студентов 
7 

  из них:   Х 

2.1.13.1. объединенных организаций 1 

  в т.ч.:   Х 

2.1.13.1.1. 
- 

 в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.1.13.1.2. -  в профессиональных образовательных организациях (СПО) 1 

2.1.13.2. организаций работающих 6 

  в т.ч.:   Х 

2.1.13.2.1. 
- 

 в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.1.13.2.2. -  в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.1.13.3. организаций обучающихся (студентов) 0 

  в т.ч.:   Х 

2.1.13.3.1. 
- 

 в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.1.13.3.2. -  в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.2. ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА: 115178 

  из них:   Х 

2.2.1.   работающие 96744 

    из общего числа: Х 

2.2.1.1.   
- в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
2730 

2.2.1.2.   - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 1067 

2.2.1.3. в т.ч.: - педагогические работники 58047 

2.2.1.4.                                     из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 11387 

2.2.1.5.   - научно-педагогические работники (ППС и научные работники) 1232 

2.2.1.6.                                     из них:  - молодежи до 35 лет (включительно) 31 

2.2.1.7. всего: 
- молодежь до 35 лет из пед. раб. и научно-пед. работников (ППС 

и научных работников) 
11418 

2.2.2.   обучающиеся (студенты) 18371 

    из общего числа: Х 

2.2.2.1.   
- в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
11063 

2.2.2.2.   - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 7308 

2.2.3.   неработающие пенсионеры 63 

    из общего числа: Х 

2.2.3.1.   
- в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.2.3.2.   - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.3.  ОБЩИЙ ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ:   

2.3.1. работающие и обучающиеся (студенты) (в %) 96,1 



121 

 

2.4. 
ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ ПО КАТЕГОРИЯМ 

ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА: 
  

2.4.1. работающие (в %) 98,1 

2.4.2. работающие в общеобразовательных организациях (в %) 98,0 

2.4.3. 
работающие в дошкольных образовательных организациях 

(в %) 
98,4 

2.4.4. 
работающие в образ. организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах (в %) 
99,7 

2.4.5. 
работающие в профессиональных образовательных 

организациях (СПО) (в %) 
94,1 

2.4.6. 
работающие в организациях дополнительного образования 

детей (в %) 
98,7 

2.4.7. 
работающие в организациях дополнит. профессионального 

образования  (в %) 
64,8 

2.4.8. обучающиеся (студенты) (в %) 86,4 

2.4.9. педагогические работники (в %) 98,9 

2.4.9.1. молодежь до 35 лет из педагогических работников (в %) 97,8 

2.4.10. 
научно-педагогические работники (ППС и научные 

работники) (в %) 
100,0 

2.4.10.1. 
молодежь до 35 лет из научно-педагогических работников 

(ППС и науч. раб.) (в %) 
100,0 

2.4.11. 
молодежь до 35 лет из пед. работников и научно-пед. раб. 

(ППС и науч. раб.) (в %) 
97,8 

2.5. ПРИНЯТО В ПРОФСОЮЗ 9249 

  из них:   Х 

2.5.1.   - работающих 5180 

    из них: Х 

2.5.1.1.   
      - в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах 
0 

2.5.1.2.         - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 69 

2.5.2.   - обучающихся (студентов) 4069 

    из них: Х 

2.5.2.1.   
      - в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах 
2384 

2.5.2.2.         - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 1685 

2.5.2.3.   - в т.ч. обучающихся (студентов) 1 курса 3973 

2.6. 
ВЫБЫЛО ИЗ ПРОФСОЮЗА ПО ЛИЧНОМУ ЗАЯВЛЕНИЮ О 

ВЫХОДЕ 
0 

  из них:   Х 

2.6.1.   - работающих 0 

    из них: Х 

2.6.1.1.   
      - в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах 
0 

2.6.1.2.         - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.6.2.   - обучающихся (студентов): 0 

          из них: Х 
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2.6.2.1.   
- в образовательных организациях высшего образования (вузах) и 

филиалах 
0 

2.6.2.2.   - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.6.3.   - неработающих пенсионеров 0 

2.7. ИСКЛЮЧЕНО ИЗ ПРОФСОЮЗА 0 

  из них:   Х 

2.7.1.   - работающих 0 

    из них: Х 

2.7.1.1.   
      - в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах 
0 

2.7.1.2.         - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.7.2.   - обучающихся (студентов) 0 

    из них: Х 

2.7.2.1.   
      - в образовательных организациях высшего образования 

(вузах) и филиалах 
0 

2.7.2.2.         - в профессиональных образовательных организациях (СПО) 0 

2.7.3.   - неработающих пенсионеров 0 

III.   
ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ  

ПРОФСОЮЗА 
Х 

3.1. 
КОЛИЧЕСТВО ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПРОФСОЮЗА 
50 

3.1.1 в т.ч.: 

 Количество территориальных организаций 

Профсоюза - юридических лиц 
50 

СПРАВОЧНО:   Х 

3.1.2 

Количество муниципальных образований в субъекте 

Российской Федерации 
52 

IV. 
ПРОФСОЮЗНЫЙ АКТИВ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПРОФСОЮЗА 
Х 

4.1. 
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА (сумма 

4.1.1., 4.1.2 и 4.1.3.) 
25159 

4.1.1. Профсоюзный актив первичных профсоюзных организаций 23037 

4.1.1.1. председатели 2164 

4.1.1.1.1.   в т.ч.: - молодежи до 35 лет (включительно) 207 

4.1.1.2.  заместители председателей 1493 

4.1.1.3.  члены профсоюзных комитетов (без строк 4.1.1.1., 4.1.1.2., 4.1.1.5.) 9600 

4.1.1.4. ответственные за организацию работы по приему в Профсоюз 335 

4.1.1.5.  члены президиумов (без строк 4.1.1., 4.1.2.) 37 

4.1.1.6.  председатели контрольно-ревизионной комиссии 2166 

4.1.1.7. члены контрольно-ревизионной комиссии (без строки 4.1.1.5.) 3934 

4.1.1.8. председатели профсоюзных организаций структурных подразделений 101 

4.1.1.9. члены профсоюзных бюро (без строк 4.1.17.) 324 

4.1.1.10.  профгрупорги 351 

4.1.1.11.  другой профсоюзный актив 2532 

4.1.2. 
Профсоюзный актив территориальных организаций 

Профсоюза 
2040 

4.1.2.1. председатели 0 

4.1.2.1.1.   в т.ч.: - молодежи до 35 лет (включительно) 0 

4.1.2.2.  заместители председателей 45 
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4.1.2.3.  члены комитетов (совета) (без строк 4.1.2.1., 4.1.2.2., 4.1.2.6.) 1309 

4.1.2.4. ответственные за организацию работы по приему в Профсоюз 5 

4.1.2.5.  представители (уполномоченные) Профсоюза 1 

4.1.2.6.  члены президиумов (без строк 4.1.2.1., 4.1.2.2.) 324 

4.1.2.7. председатели контрольно-ревизионных комиссий 50 

4.1.2.8. члены контрольно-ревизионных комиссий (без строки 4.1.2.7.) 186 

4.1.2.9.  другой профсоюзный актив 120 

4.1.3. 
Профсоюзный актив региональной (межрегиональной) 

организации Профсоюза 
82 

4.1.3.1. председатель 0 

4.1.3.1.1.   в т.ч.: - возрасте до 35 лет (включительно) 0 

4.1.3.2.  заместители председателя 1 

4.1.3.3.  члены комитета (советов) (без строк 4.1.3.1., 4.1.3.2., 4.1.3.6.) 59 

4.1.3.4. ответственный за организацию работы по приему в Профсоюз 0 

4.1.3.5.  представители (уполномоченные) Профсоюза 0 

4.1.3.6.  члены президиума (без строк 4.1.3.1., 4.1.3.2.) 15 

4.1.3.7. председатель контрольно-ревизионной комиссии 1 

4.1.3.8. члены контрольно-ревизионной комиссии (без строки 4.1.3.7.) 6 

4.1.3.9.  другой профсоюзный актив 0 

V. 
ШТАТНЫЕ РАБОТНИКИ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПРОФСОЮЗА 
Х 

5.1. 
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ШТАТНЫХ РАБОТНИКОВ (от 0,15 ст. 

до 1 ст.) 
134 

5.2. 
В  РЕГИОНАЛЬНОЙ (МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЙ) ОРГАНИЗАЦИИ 

ПРОФСОЮЗА 
10 

5.2.1. председатель 1 

5.2.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.2.2. заместитель председателя 1 

5.2.3. секретарь аппарата организации Профсоюза 0 

5.2.4. главный бухгалтер 1 

5.2.5. другие специалисты финансовой службы 0 

5.2.6. специалисты правовой службы: 1 

  в т.ч.:   Х 

5.2.6.1.   - заведующий отделом правовой работы 0 

5.2.6.2.   - правовой (главный правовой) инспектор труда Профсоюза 1 

5.2.6.3.   - специалист по правовым вопросам и др. 0 

5.2.7. технический(главный технический) инспектор труда Профсоюза 1 

5.2.8. 
заведующий отделом (специалист) по работе с учреждениями проф. 

образования 
0 

5.2.9. заведующий отделом (специалист) по экономическим вопросам 0 

5.2.10. заведующий отделом (специалист) по социальным вопросам 0 

5.2.11. заведующий отделом (специалист) по организационной работе 1 

5.2.12. заведующий отделом (специалист) по информационной работе 1 

5.2.13. другие работники (тех.секретарь, водитель и.т.д.) 3 

5.3. В ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ПРОФСОЮЗА 107 

5.3.1. председатели 50 

5.3.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.3.2. заместители председателей 1 
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5.3.3. бухгалтеры 45 

5.3.4. юристы   1 

5.3.5. другие специалисты 10 

5.4. 
В ППО РАБОТАЮЩИХ (в т.ч. ОБЪЕДИНЕННЫХ) 

образовательных организациях высшего 
Х 

  
образования (вузов), в обособ. структур. подразделениях вызов, 

профессион. образ. (СПО) 
16 

5.4.1. председатели 8 

5.4.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 1 

5.4.2. заместители председателей 4 

5.4.3. бухгалтеры 3 

5.4.4. юристы   0 

5.4.5. другие специалисты 1 

5.5. 
В ППО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

(образовательные комплексы, центры, школы, 
Х 

  
лицеи, гимназии, детские сады, организации доп. образования 

детей и т.д.) 
0 

5.5.1. председатели 0 

5.5.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.5.2. заместители председателей 0 

5.5.3. бухгалтеры 0 

5.5.4. другие специалисты 0 

5.6. 
В ППО ОБУЧАЮЩИХСЯ образовательных организациях 

высшего образования (вузов), 
Х 

  
в обособ. структур. подразделениях вузов, профессион. образ. 

(СПО) 
1 

5.6.1. председатели 1 

5.6.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.6.2. заместители председателей 0 

5.6.3. бухгалтеры 0 

5.6.4. юристы   0 

5.6.5. другие специалисты 0 

5.7. 
В ППО НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ и ОРГАНИЗАЦИЙ ДОП. 

ПРОФ. ОБРАЗОВАНИЯ 
0 

5.7.1. председатели 0 

5.7.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.7.2. заместители председателей 0 

5.7.3. бухгалтеры 0 

5.7.4. другие специалисты 0 

5.8.  
В ППО ОРГАНИЗАЦИЙ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ УЧРЕЖ. И 

ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗА 
0 

5.8.1. председатели 0 

5.8.1.1.   в т.ч.: - молодежь до 35 лет (включительно) 0 

5.8.2. заместители председателей 0 

5.8.3. бухгалтеры 0 

5.8.4. другие специалисты 0 

VI. 
ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА и 

ШТАТНЫХ РАБОТНИКОВ 
Х 
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6.1. 
Общее количество школ профсоюзного актива и постоянно 

действующих семинаров 
Х 

  на региональном , муниципальных уровнях и уровне ППО 48 

  в т.ч.:     

6.1.1.   - на уровне первичных профсоюзных организаций 7 

6.1.2.   - на уровне территориальных организаций Профсоюза 39 

6.1.3.   
- на уровне региональной (межрегиональной) организации 

Профсоюза 
2 

6.2. 
Обучено членов профсоюзного актива за отчетный период  

на региональном, 
Х 

  муниципальных уровнях и уровне ППО 2846 

  в т.ч.:   Х 

6.2.1.   - на уровне первичных профсоюзных организаций 170 

6.2.2.   - на уровне территориальных организаций Профсоюза 2443 

    в т.ч.: Х 

6.2.2.1.         - председатели первичных профсоюзных организаций 1596 

6.2.2.2.   
      - заместители председателей первичных профсоюзных 

организаций 
9 

6.2.2.3.   
      - председатели контрольно-ревизионных комиссий 

первичных профсоюзных организаций 
789 

6.2.2.4.         - другие категории профсоюзного актива 49 

6.2.3.   
- на уровне региональной (межрегиональной) организации 

Профсоюза 
233 

    в т.ч.: Х 

6.2.3.1.         - председатели первичных профсоюзных организаций 23 

6.2.3.2.         - председатели территориальных профсоюзных организаций 49 

6.2.3.3.   
      - заместители председателей первичных профсоюзных 

организаций 
0 

6.2.3.4.   
      - заместители председателей территориальных профсоюзных 

организаций 
1 

6.2.3.5.   
      - председатели контольно-ревизионных комиссий первичных 

профсоюзных организаций 
6 

6.2.3.6.   
      - председатели контрольно-ревизионных комиссий 

территориальных просоюзных организаций 
49 

6.2.3.7.         - другие категории профсоюзного актива 105 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 30 » января 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-17 

Об оказании  материальной помощи  

на лечение  

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                                  М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«05» февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-18 

Об итогах коллективно-договорной  

кампании за 2025 год 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 
 

1. Справку заместителя председателя-главного правового инспектора 

труда Рескома профсоюза Магомедсаидова М.А.  «Об итогах коллективно-

договорной кампании за 2025 год» принять к сведению (прилагается). 

2. Утвердить отчеты КДК-2 и КДКО Дагестанской республиканской 

организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ за 2025 

год (отчеты КДК-2 и КДКО прилагаются). 

3. Председателям РК, ГК профсоюза, профкомов вузов, ссузов и других 

организаций добиться ежегодного рассмотрения в образовательных и других 

учреждениях вопроса «О ходе выполнения коллективных договоров». 

4. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя 

председателя - главного правового инспектора труда Рескома профсоюза М.А. 

Магомедсаидова. 

 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                                  М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-18  от 05.02.2026 г. 

 

СПРАВКА 

об итогах коллективно-договорной кампании за 2025 год 

 

За отчетный период, благодаря мерам, принимаемым Республиканским 

комитетом Профсоюза, районными, городскими комитетами профсоюза во всех 

первичных организациях, заключены коллективные договоры с руководителями 

образовательных и других организаций, функционирующих в отрасли. 

Из 2173 коллективных договоров, действующих в образовательных и других 

учреждениях, в 2025 году были заключены 699, действуют 1831 коллективных 

договоров, поставлены на текущий контроль процесс подготовки и подписания 

коллективных договоров в 342 образовательных организациях, где коллективные 

договоры еще не подписаны или срок их действия истек. 

Количество работающих в отрасли составляет 98573 человек из них 96744 членов 

профсоюза. Коллективные договоры распространяются на всех работающих, в том числе 

на всех членов Профсоюза. 

Проводится определенная работа по развитию социального партнерства в сфере 

трудового законодательства.  

В структуру Дагестанской республиканской организации профсоюза входят 2173 

первичных профсоюзных организаций, 50 городских, районных организаций на уровне 

муниципальных образований, т.к. снято с профсоюзного обслуживания Дагестанской 

РОП Цунтинская и Агульская районные организации из-за нарушения Устава 

Профсоюза и не выполнения решений вышестоящей организации Профсоюза. 

Из 50 территориального Соглашения 46 – трехсторонние: между администрацией 

территории, Управлением образования и райкомом (горкомом) профсоюза, остальные – 

двухсторонние: между Управлением образования и райкомом (горкомом) профсоюза, 

включая соглашение Территориальном управлении зон отгонного животноводства 

(ТУЗОЖ). 3- соглашения подписаны в январе 2026 года, поэтому в отчетный период на 1 

января 2026 года не попали и 3- соглашения находятся на стадии подписания. 

Подписано17 февраля 2025 г., отраслевое соглашение между Министерством 

образования и науки РД и Рескомом Профсоюза образования на 2025-2027 годы.  

Подписанное соглашение направлено на регулирование трудовых прав и 

профессиональных интересов педагогических работников региона. Оно охватывает 

широкий спектр вопросов, связанных с улучшением условий труда и повышением 

профессионального уровня работников образовательной сферы.   

Одним из ключевых аспектов соглашения является создание благоприятных 

условий труда для учителей, преподавателей и других сотрудников образовательных 

организаций, подведомственных Министерству.  

Одно соглашение, это Соглашение о взаимодействии Государственной инспекции 

труда в Республике Дагестан и Дагестанской республиканской организацией Профсоюза 

работников народного образования и науки. 

Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторон в сфере 

обеспечения соблюдения и защиты трудовых прав граждан, являющихся работниками 
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организаций, осуществляющих образовательную деятельность и иных организаций 

системы образования Республики Дагестан путем выявления, устранения и 

предупреждения нарушений законодательства о труде с использованием имеющихся у 

Сторон информационных, правовых и организационных ресурсов.  

Вопрос заключения и контроля за ходом выполнения коллективных договоров 

находится на постоянном контроле Рескома, райкомов, горкомов профсоюза.  

Все коллективные договора прошли уведомительную регистрацию в центре 

занятости труда.     

Приложениями к коллективным договорам являются Правила внутреннего 

трудового распорядка и Положение о распределении выплат стимулирующего 

характера, согласованные с профсоюзными органами.  

Наличие условий коллективного договора, противоречащих законодательству или 

снижающих уровень гарантий прав работников по сравнению с Трудовым кодексом РФ 

и иным законодательством не обнаружено. 

Факты уклонения работодателя от участия в коллективных переговорах по 

заключению, изменению коллективных договоров или неправомерных отказов от 

подписания согласованного коллективного договора не установлены.  

Ход выполнения коллективных договоров рассматривается в основном на общих 

собраниях трудовых коллективов.  

С докладами выступают как руководители образовательных учреждений, так и 

председатели профсоюзных организаций.  

Деятельность профсоюза и администрации в рамках социального партнерства 

отражают на сайтах учреждения. 

В отчетном году проведена правовая экспертиза 89 коллективных договоров, 16 - 

Соглашений.  

При проведении экспертизы активное участие принимали районные, городские и 

первичные организации Профсоюза, выходящие на республиканский комитет.  

Оказана правовая помощь при разработке коллективных договоров, соглашений – 

422.  

Незаменимую помощь при этом играет макет коллективного договора, 

разработанный аппаратом Рескома профсоюза и правовой инспекцией труда. 

Работниками аппарата проводились индивидуальные консультации по ведению 

процедуры принятия колдоговоров, о внесении изменений и дополнений в действующие 

коллективные договоры.  

Республиканская организация Профсоюза в отчетном году на заседании 

Президиума рассмотрели вопрос О Ходе выполнения в 2025 году Отраслевого 

Соглашения по организациям, находящимся в ведении Министерства образования и 

науки РД на 2025 – 2027 г.г. 

Республиканская организация Профсоюза оказывает практическую помощь 

районным, городским организациям Профсоюза в осуществлении контроля за ходом 

выполнения территориальных соглашений и коллективных договоров в учреждениях 

образования. 
 

Заместитель председателя-главный  

правовой инспектор труда 

 Рескома профсоюза                                                      М.А. Магомедсаидов  
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Приложение №2 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-18  от 05.02.2026 г. 
 

За подписью председателя Р(М)ПО предоставляется в ЦС Профсоюза  Форма 

КДК-2 

 ОТЧЕТ об итогах коллективно-договорной кампании на 

01.01.2026 

  

 ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

       

  № строки ВСЕГО в том числе в организациях по 

формам собственности: 

    Государств

енная 

Муници

пальная 

Негосудар

ственная 

 1 2 3 4 5 6 

 Раздел I      

 Количество первичных профсоюзных 

организаций, входящих в реестры 

территориальных и региональной 

(межрегиональной) организаций 

Профсоюза, без учета ППО 

обучающихся 

1 2172 117 2054 1 

 Количество первичных профсоюзных 

организаций, где не заключен 

коллективный договор (не 

распространяется действие иных 

коллективных договоров) 

2 341 6 335 0 

 Количество первичных профсоюзных 

организаций, в которых численность 

членов Профсоюза составляет более 

50% от списочного числа работников 

3 2166 114 2051 1 

 Количество действующих 

коллективных договоров всего (сумма 

строк 04.1, 04.2, 04.3), в том числе: 

4 1831 111 1719 1 

 - заключенных в отчетном году 4.1 699 57 641 1 

 - заключенных в предыдущие годы 4.2 1127 54 1073 0 

 - пролонгированных в отчетном году 

на новый срок 

4.3 5 0 5 0 

 Количество коллективных договоров, 

прошедших уведомительную 

регистрацию в соответствующем 

органе по труду, всего 

5 1831 111 1719 1 

    6.Представители работников при проведении коллективных переговоров по заключению 

организацией коллективного договора:  

 - первичная профсоюзная организация 6.1 699 57 641 1 

 - иные представители работников 6.2 0 0 0 0 
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 1 2 3 4 5 6 

 РАЗДЕЛ II      

 Количество соглашений,  всего 

(сумма строк 07.1 - 07.2.) 

7 45    

  - отраслевых соглашений, 

заключенных на региональном уровне 

7.1 1    

  - отраслевых соглашений, 

заключенных на территориальном 

уровне 

7.2 44    

 Количество иных соглашений по 

отдельным направлениям 

регулирования социально-трудовых 

отношений, без учета соглашения о 

региональной минимальной 

заработной плате, всего 

8 1    

 Списочная численность работников 

организаций, в которых действуют 

первичные профсоюзные 

организации, в том числе на которых 

распространяется действие: 

9 98573    

 - коллективных договоров (чел.) 9.1 86354    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на федеральном уровне, 

(чел.) 

9.2 2737    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на региональном 

уровне, (чел.) 

9.3 2861    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на территориальном 

уровне, (чел.) 

9.4 92975    

 Численность членов Профсоюза -

работающих, в том числе на которых 

распространяется действие (всего) 

10 96744    

 - коллективных договоров 10.1 84987    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на федеральном уровне, 

(чел.) 

10.2 2730    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на региональном уровне 

10.3 2633    

 - отраслевых соглашений, 

заключенных на территориальном 

уровне 

10.4 91381    
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«06» февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-19 

Об утверждении сметы расходов Дагестанской  

республиканской организации Профсоюза  

работников народного образования и науки на  

организацию и проведение Республиканской  

школы студенческого актива «ПРАВОЗАЩИТНИК» 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Утвердить Смету расходов Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканской школы студенческого актива 

«ПРАВОЗАЩИТНИК» (Смета прилагается). 
 

2. Разрешить председателю Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза корректировать смету по мере необходимости. 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-19 от 06.02.2026 г. 

 

СМЕТА 

расходов Дагестанской республиканской организации Профсоюза  

работников народного образования и науки на организацию и  

проведение Республиканской школы студенческого  

актива «ПРАВОЗАЩИТНИК» 2026 г. 

 
 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во Стоимость 

(руб.) 

Всего сумма 

руб. 

1. Раздаточный материал 

(папка, ручка, флешка, 

ежедневник) 

35 2800 98000 

2. Призы участникам  5 2500 12500 

3. Бумага и краска для грамот 2 6000 12000 

4. Рамки для грамот 35 950  19250 

5. Канцтовары и сервировка 

стола 

1 10000 10.000 

6. Оплата тренеров 6 2500 час. 15000 

7. Оплата работы 

администратора и секретаря 

2 2500 5000 

8.  На непредвиденные расходы  10000 10000 

  

ИТОГО 

   

181750 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 08 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-20 

 

Об оказании  финансовой помощи  

Профкому ДГУ на организацию и проведение 

турнира по волейболу «Кубок ректора»,  

посвященный 95-летию ДГУ 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать финансовую помощь в размере  100 000 (сто тысяч) рублей ППО 

работников и студентов ДГУ Общероссийского Профсоюза образования на 

организацию и проведение турнира по волейболу среди мужских и женских 

команд сотрудников ДГУ «Кубок ректора» посвященный 95-летию ДГУ, памяти 

профессоров У.Г. Магомедбекова и Р.М. Касумова. Согласно ходатайства 

Профкома ДГУ от 03.02.2026 г. №572. 

  

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 17 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-21 

 

Об оказании  материальной помощи  

в связи с юбилеем  

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

г.  

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-22 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

Исакова Р.И. 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза, а также 

мужество, стойкость и самоотверженность при исполнении воинского долга  

наградить Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза 

Исакова Рагима Исаковича, учителя начальных классов МКОУ «Смугульская 

СОШ» Ахтынского района. 

 

 
 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-23 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

работников образования Табасаранского района 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования Табасаранского  района: 

8. Абдуллаеву Перишан Джамалидиновну - учителя родного 

(табасаранского) языка и литературы МКОУ «Хучнинская СОШ № 2»; 

9. Бабаеву Назиле Абдуллаевну - учителя родного (азербайджанского) 

языка и литературы МКОУ «Марагинская СОШ № 2»; 

10. Мусаеву Аминат Шихиевну - методиста МКУ «Управление 

образования»; 

11. Сефербекову Лейлу Исамутдиновну - главного специалиста МКУ 

«Управление образования»; 

12. Исмаилову Лале Фикретовну - воспитателя МКДОУ «Хили-

Пенджикский детский сад «Ласточка»; 

13. Абдулову Замиру Ибрагимхалиловну - заместителя директора по 

учебно-воспитательной работе МКОУ «Хили-Пенджикская СОШ»; 

14. Гаджиалиеву Мафият Мирзаевну - учителя начальных классов 

МКОУ «Гимназия Табасаранского района». 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-24 

 

Об оказании материальной помощи  

на лечение  

 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 24 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-25 

 

Об оказании  материальной помощи  

участнику СВО Ахтынский район 

 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 26 » февраля 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-26 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

работников образования Хасавюртовского района 

 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования Хасавюртовского  района: 

1. Кабардиеву Индиру Арслановну – учителя русского языка и литературы 

МКОУ «Эндирейская СОШ №1»; 

2. Гусейнову Юлдуз Кахармановну – директора МКДОУ «Детский сад 

«Светлячок». 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 04 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-27 

 

Об оказании  материальной помощи  

победителю и призерам Республиканского  

конкурса «Учитель года Республики Дагестан - 2026» 

 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

Оказать материальную помощь победителю и призерам Республиканского 

конкурса «Учитель года Республики Дагестан - 2026»: 

1. Победителю Гаджимагомедовой Индире Муминовне, учителю 

начальных классов МБОУ «Многопрофильная гимназия № 16 им. М.К. 

Магомеджанова» г. Каспийска – 200000 рублей; 

2. Призерам: 

Махмудовой Асият Арсланбековне, учителю русского языка и литературы 

МКОУ «СОШ № 4» г. Хасавюрта – 100 000 рублей; 

Габибуллаевой Наргиз Габибуллаевне, учителю истории и 

обществознания МБОУ «СОШ №16 им. М. Казим-Бека» г. Дербента – 100 000 

рублей; 

Айдаевой Залине Абдулбариевне, учителю английского языка МКОУ 

«Икринская СОШ-интернат им. Батманова З.Л.» Курахского района – 100 000 

рублей; 

Рамазановой Сефинат Мухтаровне, учителю химии ГБПОУ РД 

«Республиканского центра образования им. И.И. Ханбалаева» г. Каспийска – 

100 000 рублей. 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 12 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-28 

 

Об оказании  материальной помощи  

в связи с юбилеем  

 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 14 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала №6-29 

Об оказании  финансовой помощи  

профкому ДГПУ на оказание  

материальной помощи профактиву 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

Оказать финансовую помощь ППО работников и студентов ДГПУ  в 

размере 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей  на оказание материальной помощи 

профсоюзному активу с материальными затруднениями. Согласно ходатайству 

профкома ДГПУ №11 от 03.03.2026 г. 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                               М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 16 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-30 

 

Об оказании  материальной помощи  

  

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                                  М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
16 марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-31 

 
Об оказании материальной помощи  

победителям Регионального этапа  

Всероссийского профессионального  

конкурса «Арктур» 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

Оказать материальную помощь победителям Регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Арктур» в размере 20 000 

(двадцать тысяч) рублей каждому: 

1. Ермоченкому Анастасию Александровну – педагога МБО ДО «Центр 

детского технического творчества города Каспийска»; 

2. Пирмагомедову Шанкеру Асилдаровичу – директору МКОУ «СОШ №9 

им. А.П. Гайдара» г. Кизляра. 

 

 

Председатель Республиканской  

организации Общероссийского 

Профсоюза  образования                                                                 М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

« 17 » марта 2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-32 

 

О награждении Почетной грамотой  

Республиканской организации Профсоюза 

работников образования города Хасавюрта 

 

 

Президиум Дагестанской республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

За многолетний добросовестный труд, активную работу по защите 

профессиональных, социально-трудовых прав и интересов работников 

образования, повышению и укреплению авторитета Профсоюза наградить 

Почетной грамотой Республиканской организации Профсоюза следующих 

работников образования города Хасавюрта: 

1. Махмудову Аминат Султановну – воспитателя, председателя ППО 

МКДОУ «Детский сад №4 «Звездочка»; 

2. Идикова Азамата Изадулаеввича – оператора ЭВМ МКОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 12 им. Л.Н. Толстого». 

 

 

 

Председатель Дагестанской  

республиканской организации  

Общероссийского Профсоюза образования                                М.М. Амиродинов 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

23 марта  2026 г. 

 

г. Махачкала № 6-33 

Об утверждении сметы расходов Дагестанской  

республиканской организации Профсоюза  

работников народного образования и науки на  

организацию и проведение Республиканского  

конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026» 

  

 

Президиум Дагестанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования постановляет: 

 

1. Утвердить Смету расходов Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки на организацию и 

проведение Республиканского конкурса «Лучший профсоюзный лидер - 2026»  

(Смета прилагается). 

 

2. Разрешить председателю Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза корректировать смету по мере необходимости. 

 

 

 

 

Председатель Дагестанской республиканской  

организации Общероссийского Профсоюза 

образования                                                                                  М.М. Амиродинов 
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Приложение №1 к постановлению 

Президиума Дагестанской РОП  

№6-33 от 23.03.2026 г. 

 

СМЕТА 

расходов Дагестанской республиканской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки  

на организацию и проведение Республиканского конкурса 

 «Лучший профсоюзный лидер  - 2026 » 

 
 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во Цена 

(руб.) 

Сумма руб. 

1. На оказание материальной 

помощи победителям и 

призерам 

11 - 230000 

2. На организационные и 

подготовительные расходы 

(папки, бейджики и т.д.) 

20 1600 32000 

3. Сервировка стола 1 2000 2000 

4. Торжественный обед 40 1500 60000 

5.  На непредвиденные расходы  35000 30000 

  

ИТОГО 

   

354000 

 

 


